SECRETARIA DE CONTRALORIA ¥
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL i"‘!u

s e
CONTRALORIA ¢ (o) (o
ES “fe TG LN

Cerc) Bibcrrtion ASIE
{ PARTICIPACION
< CPC\, CIUDADANA -

GUERRERO

ACTA DE LA PRIMERA SESI(')N’ORDINARIA DEL ORGANO DE
GOBIERNO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION DE GUERRERO.

En la ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, siendo las trece horas con
dieciséis minutos del dia lunes nueve de febrero del dos mil veintiséis, reunidos de
manera virtual; asistiendo a la presente sesién: la L.C. MONICA ALEJANDRA
SALGADO PEREZ, Presidenta del Comité de Participacion Ciudadana y del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero; el MTRO. MARCOS
CESAR PARIS PERALTA HIDALGO, Auditor Superior de la Auditoria Superior del
Estado de Guerrero; la MTRA. ERIKA MARIA CRUZ MARTINEZ, Encargada de Ia
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién del Estado de Guerrero: el
MTRO. LUIS CAMACHO MANCILLA, Magistrado Presidente del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guerrero; el LIC. MANUEL FRANCISCO
SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial
del Estado de Guerrero; y la LIC. ITZEL FIGUEROA SALAZAR, Secretaria Técnica
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero; de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 28 de Ia Ley NUmero 464 del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guerrero, y habiendo sido legalmente convocados por la
Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guerrero, se da inicio a la Primera Sesi6n Ordinaria del Organo de Gobierno de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcioén de Guerrero, al tenor
del orden del dia que a continuacion se detalla: \

i

ORDEN DEL DiA: |

Pase de lista y verificacién de quorum legal.

Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.

Presentacion y en su caso, aprobacion del Presupuesto de Ingresos para el

Ejercicio Fiscal 2026.

4. Presentacion y en su caso, aprobacién del Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2026.

5. Presentacion de la Plantilla del Personal de la Secretaria Ejecutiva del Sisters
Estatal Anticorrupcion de Guerrero.

6. Presentacién y en su caso, aprobacion del Tabulador Salarial del Personal de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero.

7. Presentacion y en su caso, aprobacion de los honorarios para la suscripcion de

los contratos de prestacion de servicios profesionales para los integrantes del

Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion de

Guerrero del Ejercicio Fiscal 2026. . \
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8. Presentacidn y en su caso, aprobacion del Presupuesto Basado en Resultados
(PBR) del Ejercicio Fiscal 2026.

9. Presentacion y en su caso, aprobacién del Programa Operativo Anual (POA)
del Ejercicio Fiscal 2026.

10. Presentacion y en su caso, aprobacién de la actualizacién al Reglamento
Interior del OPD Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guerrero.

11. Asuntos Generales.

12. Clausura de la sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

PRIMER PUNTO. Pase de lista y verificaciéon de quorum legal.

En desahogo al primer punto del orden del dia, se procedi a verificar la asistencia
de los integrantes del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guerrero, encontrandose presentes los siguientes:

DEPENDENCIA TITULAR ASISTENCIA
PRESIDENTA DEL COMITE DE L.C. MONICA PRESENTE
PARTICIPACION CIUDADANA. ALEJANDRA

SALGADO PEREZ /\ i.
AUDITOR SUPERIOR DE LA MTRO. MARCOS PRESENTE
AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO CESAR PARIS

PERALTA HIDALGO

ENCARGADA DE LA FISCALIA ]
ESPECIALIZADA EN COMBATE ALA MTRA. ERIKA MARIA PRESENTE

CORRUPCION DEL ESTADO DE CRUZ MARTINEZ

GUERRERO.

SECRETARIO DE CONTRALORIA Y ]

TRANSPARENCIA LIC. JOSE FRANCISCO  AUSENTE
GUBERNAMENTAL DEL ESTADO DE  GONZALEZ SANCHEZ

GUERRERO.

MAGISTRADO PRESIDENTE DEL |

TRIBUNAL DE JUSTICIA LIC. LUIS CAMACHO PRESENTE
‘ADMINISTRATIVA DEL ESTADODE ~ MANCILLA

"GUERRERO.

COMISIONADO PRESIDENTE DEL

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, LIC. HORACIO DiAZ AUSENTE |
ACCESO A LA INFORMACION Y QUINONES -
PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO. \
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CONSEJERO DEL CONSEJO DE LA LIC. MANUEL
JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL FRANCISCO PRESENTE
DEL ESTADO DE GUERRERO. SAAVEDRA FLORES

La Secretaria Técnica informd que, se encuentran presentes cinco integrantes del
Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Guerrero, en tal virtud, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta del
Organo de Gobierno, informé que estando presentes cinco de los siete integrantes
del Organo de Gobierno, se cumpli6 con el quorum legal para sesionar validamente,
por lo que, declaré abierta la Primera Sesién Ordinaria del Organo de Gobierno de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero y validos los
acuerdos que en ella se tomen.

SEGUNDO PUNTO. Lectura y en su caso, aprobacién del orden del dia.

La Secretaria Técnica dio lectura a los puntos del orden del dia, en virtud de que se
contd con el quorum legal para sesionar validamente, en los siguientes términos:

ORDEN DEL DiA:

1. Pase de lista y verificacion de quorum legal
2. Lecturay en su caso, aprobacion del orden del dia.
3. Presentacion y en su caso, aprobacion del Presupuesto de Ingresos para el

EjerCICIO Fiscal 2026.

4. Presentacion y en su caso, aprobacion del Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2026.

5. Presentacién de la Plantilla del Personal de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guerrero. }

6. Presentacién y en su caso, aprobacion del Tabulador Salarial del Personal de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupciéon de Guerrero.

7. Presentacion y en su caso, aprobacion de los honorarios para la suscripcion de /
los contratos de prestacion de servicios profesionales para los integrantes del )
Comité de Participacién Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcién de 1)
Guerrero del Ejercicio Fiscal 2026.

8. Presentacion y en su caso, aprobacion del Presupuesto Basado en Resultados

(PBR) del Ejercicio Fiscal 2026. =
9. Presentacion y en su caso, aprobacién del Programa Operativo Anual (POA) N

del Ejercicio 2026 Fiscal.

10. Presentaciéon y en su caso, aprobacion de la actualizacion al Reglamento
Interior del OPD Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guerrero. \

11. Asuntos Generales. \Vam\!

12. Clausura de la sesion. '
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A continuacién, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta del Organo de
Gobierno, puso a consideracién de los integrantes la-aprobacién del orden del dia,
por lo que solicita a la Lic. ltzel Figueroa Salazar, llevar a cabo la votacion

correspondiente.

Acto seguido, la Lic. ltzel Figueroa Salazar, procede a realizar la votacion
correspondiente, quedando de la siguiente manera:

A favor: 5 votos

+ L.C. MONICA ALEJANDRA SALGADO PEREZ, Presidenta del Comité de
Participacion Ciudadana y del Organo de Gobierno del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero.

e MTRO. MARCOS CESAR PARIS PERALTA HIDALGO, Auditor Superlor de
la Auditoria Superior del Estado de Guerrero.

e MTRA. ERIKA MARIA CRUZ MARTINEZ, Encargada de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién del Estado de Guerrero.

¢ MTRO. LUIS CAMACHO MANCILLA, Magistrado Presidente del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guerrero.

e LIC. MANUEL FRANCISCO SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo
de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero.

En contra: O votos
Abstenciones: 0 votos

Una vez realizada la misma, emitieron el siguiente acuerdo:

ACUERDO ACT.OG- 09/02/26.01
Se aprueba por unanimidad de votos, el orden del dia para la celebracién de la
Primera Sesién Ordinaria del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero.

TERCER PUNTO. Presentacioén y en su caso, aprobacién del Presupuesto de
Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2026. /\

En desahogo del presente punto del orden del dia, la L.C. Ménica Alejandra Salgado__
Pérez, Presidenta del Organo de Gobierno, solicita a la Lic. Itzel Figueroa Salazar,

realizar la. presentacion del Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2026.

A continuacion, la Lic. Itzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, expone lo siguiente:\ EAN
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“Conforme a lo publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, donde
establece cuanto es el presupuesto de ingresos que se le asigné a esta Secretaria
Ejecutiva para el ejercicio fiscal 2026, teniendo un monto total de $6,330,00.00 (Seis
Millones Trescientos Treinta Mil pesos 00/100 M.N.), en ese sentido, tuvimos un
aumento minimo al anterior presupuesto que fue de $6,225,00.00 (Seis Millones
Doscientos Veinticinco Mil pesos 00/100 M.N.), aumento que posteriormente
veremos, mismo que se ve reflejado en el capitulo 1000 de servicios personales, es

cuanto Presidente”.

Una vez realizada la misma, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta
del Organo de Gobierno cede el uso de la voz a los integrantes de este érgano
colegiado para que realicen sus comentarios y observaciones en caso de existir, en

- este momento; y -al- no haber comentario alguno al respecto, la L.C. Ménica
Alejandra Salgado Pérez, somete a consideracion de los integrantes la aprobacion
del Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2026, por lo que solicita a la
Lic. Itzel Figueroa Salazar, llevar a cabo la votacién correspondiente.

Acto seguido, la Lic. Itzel Figueroa Salazar, toma la votacién correspondiente,
quedando de la siguiente manera:

A favor: 5 voto_s _ ‘ )
¢ L.C. MONICA ALEJANDRA SALGADO PEREZ, Presidenta del Comité de

Participaciéon Ciudadana y del Organo de Gobierno del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero.

e MTRO. MARCOS CESAR PARIS PERALTA HIDALGO, Auditor Superior de
la Auditoria Superior del Estado de Guerrero.

o MTRA. ERIKA MARIA CRUZ MARTINEZ, Encargada de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién del Estado de Guerrero.

o MTRO. LUIS CAMACHO MANCILLA, Magistrado Presidente del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guerrero.

e LIC. MANUEL FRANCISCO SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo
de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero.

Una vez realizada la misma, emitieron el siguiente acuerdo:

Se aprueba por unanimidad de votos, el Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio
Fiscal 2026, con un monto total de $6,330,00.00 (Seis Millones Trescientos Treinta

Mil pesos 00/100 M.N.). \

Acto seguido, se integra el documento en mencién a la presente acta como anexo, \

namero 1. \
C X

ACUERDO ACT.OG- 09/02/26.02 t\\
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CUARTO PUNTO. Presentacién y en su caso, aprobacién del Presupuesto de
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026.

En desahogo del presente punto del orden del dia, la L.C. Ménica Alejandra Salgado
Pérez, Presidenta del Organo de Gobierno, solicita a la Lic. Itzel Figueroa Salazar,
realizar la presentacion del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026.

A continuacién, la Lic. ltzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, expone lo siguiente:

“Por cuanto al presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2026, cémo pueden
ver, este se derivo de la distribucion de presupuesto que nos hizo llegar mediante
oficio’la Secretaria de Finanzas y Administracidon del Gobierno del Estado, a inicios
del ejercicio, dicha distribucion establece que monto sera designando a cada uno
de los capitulos. En el capitulo 1000 tenemos asignado presupuestariamente un
importe de $3,095,000 (Tres Millones Noventa y Cinco Mil pesos 00/100 M.N.), para
el capitulo 2000 un monto de $361,000.00 (Trescientos Sesenta y Un Mil pesos
00/100 M.N.) y para el capitulo 3000 un importe de $2,874,000.00 (Dos Millones
Ochocientas Setenta y Cuatro Mil pesos 00/100 M.N.), haciendo un monto total de
$6,330,00.00 (Seis Millones Trescientos Treinta Mil pesos 00/100 M.N.) atendiendo
a esta distribucion que previamente hace la Secretaria de Finanzas, en tal virtud, es
como tenemos la distribucién también en el proyecto que les presentamos del
presupuesto de egresos. \

Empezamos con la primera parte que son los de $3,095,000 (Tres Millones Noventa \
y Cinco Mil pesos 00/100 M.N.) correspondientes al capitulo 1000 de Servicios ‘
personales, es cuanto Presidente”.

Una vez realizada la misma, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta

del Organo de Gobierno cede el uso de la voz a los integrantes de este 6rgano
colegiado para que realicen sus comentarios y observaciones en caso de existir, en Yy
este momento; y al no haber comentario alguno al respecto, la L.C. Ménica /
Alejandra Salgado Pérez, somete a consideracién de los integrantes la aprobacion d
del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026, por lo que solicita a la Lic.

ltzel Figueroa Salazar, llevar a cabo la votaciéon correspondiente.

Acto seguido, la Lic. Itzel Figueroa Salazar, toma la votacion correspondient%__
quedando de la siguiente manera: =

A favor: 5 votos .
e L.C. MONICA ALEJANDRA SALGADO PEREZ, Presidenta del Comité de \
Participacion Ciudadana y del Organo de Gobierno del Sistema Estatal W\
Anticorrupcion de Guerrero. \
e« MTRO. MARCOS CESAR PARIS PERALTA HIDALGO, Auditor Superior de \ ’X/
la Auditoria Superior del Estado de Guerrero. v \

6
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e MTRA. ERIKA MARIA  CRUZ MARTINEZ, Encargada de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién del Estado de Guerrero.

e MTRO. LUIS CAMACHO MANCILLA, Magistrado Presidente del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guerrero.

o LIC. MANUEL FRANCISCO SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo
de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero.

Una vez realizada la misma, emitieron el siguiente acuerdo:

ACUERDO ACT.OG- 09/02/26.03
Se aprueba por unanimidad de votos, el Presupuesto de Egresos para el Ejercmo

Fiscal 2026. -

Acto seguido, se integra el documento en mencién a la presente acta como anexo
namero 2.

QUINTO PUNTO. Presentacion de la Plantilla del Personal de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero.

En desahogo del presente punto del orden del dia, la L.C. Ménica Alejandra Salgado
Pérez, Presidenta del Organo de Gobierno, solicita a la Lic. ltzel Figueroa Salazar,
realizar la presentacion de la Plantilla del Personal de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero.

A continuacion, la Lic. tzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, expone lo siguiente:

“En este punto les presentamos la plantilla del personal de esta Secretaria Ejecutiva,
atendiendo a que como saben esta informacidn sera presentada también a la
Auditoria Superior del Estado que solicita que venga en un punto desagregado.

La plantilla del personal contempla la categoria, el puesto, el RFC, el nombre de la
persona servidora publica, el sueldo a lo que asume de manera mensual y el total
de otro tipo de percepciones, como lo es las gratificaciones de fin de afio y todo lo

que corresponde, esta Ultima columna contiene al tema del aguinaldo de las—

personas servidoras publicas, esto es conforme a la plantilla del personal y lo que
pertenece también a la parte del capitulo 1000, seria cuanto Presidenta”.

Una vez realizada la misma, la L.C. Mdnica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta
del Organo de Gobiemno cede el uso de la voz a los integrantes de este érgano
colegiado para que realicen sus comentarios y observaciones en caso de existir, en
este momento; al respecto, comentan lo siguiente:

4 SEA

~—

A

;l\hl.
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- El Mtro. Luis Camacho Mancilla, en uso de la voz, sefiala: “comentar que, -en
relacion al punto 5 del orden del dia, en la columna del total mensual, que sefala
un importe de $214,694.45 (Doscientos Catorce Mil Seiscientos Noventa y Cuatro
pesos 45/100 M.N.) que entiendo es la percepcién bruta mensual que perciben los
servidores publicos, también vemos que de manera anual asciende a $2,576,333.40
(Dos Millones Quinientos Sesenta y Seis Mil Trescientos Treinta y Tres pesos
40/100 M.N) lo que no coincide con la proyeccion de la partida 11301
correspondiente al sueldo base del personal ya que ahi se establece una proyeccién
de $2,627,860.07 (Dos Millones Seiscientos Veintisiete Mil Ochocientos Sesenta
pesos 07/100 M.N.), considero que no se hizo bien la sumatoria y si es importante
que lo revisen, es cuanto”.

La Lic. Itzel Figueroé Salazar, en uso de la voz, manifiesta: “Solo comentarle que el

importe mensual que esta reflejado es el monto que en este momento percibe el

personal de la Secretaria Ejecutiva, por cuanto a la proyeccidn de los $2,627,860.07

(Dos Millones Seiscientos Veintisiete Mil Ochocientos Sesenta pesos 07/100 M.N.),

se contempla el sueldo mensual y a mitad del ejercicio se da el pago del retroactivo,

del aumento salarial a las personas servidoras publicas que en su momento se

autorice el aumento salarial; recodar que esa parte si la tenemos que presupuestar

desde origen porque en otros momentos nos ha pasado que nos vota una cantidad

diferente, y es lo que nos pasé en el gjercicio fiscal 2024 que solo se dio el aumento

salarial en el ultimo mes, es decir, en el mes de diciembre y eso nos reboto unas
cantidades diferentes, pero es el aumento salarial que van a tener, recordemos que

en esta institucidn unicamente se les ha dado al personal que tiene la categoria de -.
asistente administrativo u operativo calificado, es cuanto”.

El Mtro. Luis Camacho Mancilla, en uso de la voz, pregunta: “;Es personal de

base?”.

La Lic. ltzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, menciona: “No, son _
supernumerarios, pero se les otorga, es cuanto”. /
El Mtro. Luis Camacho Mancilla, en uso de la voz, pregunta: “;Y hay suficiencia' 7//
presupuestal para ese incremento?”. \

La Lic. Itzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, comenta: “Si, si hay suficiencia-
presupuestal y nos la otorga la Secretaria de Finanzas en el capitulo 1000 y nos
basamos en lo que ya tenemos del ejercicio fiscal inmediato anterior y lo que ya \
presupuestamos”. A
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El Mtro. Luis Camacho Mancilla, en uso de la voz, pregunta: “; En estos momentos
en el presupuesto que estamos autorizando esta contemplado este incremento o
hay una proyeccion de que va a crecer el gasto y en su momento se va a lograr
obtener tener la suficiencia presupuestal?”.

La Lic. ltzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, responde: “En este momento lo
tenemos presupuestado y tenemos suficiencia presupuestal atendido justo lo que
ya tenemos de antecedente, si tenemos suficiencia presupuestal, no es el caso
como en otro momento que no lo teniamos y entra dentro de la proyeccion que nos
envio la Secretaria de Finanzas de los $3,095,000 (Tres Millones Noventa y cinco
Mil pesos 00/100 M.N.) correspondientes al capitulo 1000 de Servicios personales;
en el dado caso por el aumento presupuestal, no"hubiese suficiencia presupuestal
porque las gratificaciones tienen un incremento, ya nosotros en su momento les
pasariamos las modificaciones esto atendiendo en que la Secretaria de Finanzas
haga lo propio, en ese sentido, en este momento si tenemos suficiencia

presupuestal, es cuanto”.

Una vez terminadas las participaciones, la L.C. Mdnica Alejandra Salgado Pérez,
da por presentada la Plantilla del Personal de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Guerrero.

Acto seguido, se integra el documento en mencidn a la presente acta como anexo
namero 3. !

SEXTO PUNTO. Presentacion y en su caso, aprobacién del Tabulador Salarial \
del Personal de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de

Guerrero.

En desahogo del presente punto del orden del dia, la L.C. Ménica Alejandra Salgado
Pérez, Presidenta del Comité Coordinador, solicita a la Lic. lizel Figueroa Salazar,
realizar la presentacion del Tabulador Salarial del Personal de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero.

A continuacion, la Lic. Itzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, expone lo siguiente:

“Siguiendo con el punto numero 6 del orden del dia correspondiente al tabulador

salarial, atendiendo que debe estar presentado y que nosotros presentamos, de

igual forma, se desglosa del presupuesto de egresos publicado en el Periddico.

Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero, es el mismo solamente que por un
tema donde la normativa para la presentacion de la cuenta publica y del informe \
semestral, nosotros debemos de tenerlo en un papel membretado por parte de esta ."\. \

A . ¥
\ —Y
e \

\. ..



_ o r—
CONTRALORIA ¢ qf . Pd ) s
SECHE AmAnEcomnAunAv it {; ol hndt
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAI o .

T e ASE
- PARTICIPACION
\ CPC} CIUDADA R4

GUERRERO

Secretaria Ejecutiva, es por eso-que aqui y también 1o pueden ver en el desglose
de la plantilla cudles es el niumero de plazas con el que contamos: una de Director
general y cual es el monto de su tabulador salarial y ustedes lo pueden ver que sea
el mismo publicado para todos los OPD, que es el de director general de $29,143.00
(Veintinueve Mil Ciento Cuarenta y Tres pesos 00/100 M.N.) a $38,921.40 (Treinta
y Ocho Mil Novecientos Veintiun pesos 40/100 M.N.); el jefe de Departamento que
tenemos 3 plazas que son de $13,479.50 (Trece Mil Cuatrocientos Setenta y Nueve
pesos 50/100 M.N.) a $13,479.50 (Trece Mil Cuatrocientos Setenta y Nueve pesos
50/100 M.N.) y en operativo calificado, que contamos con 10 plazas que es de
$4,975.46 (Cuatro Mil Novecientos Setenta y Cinco pesos 46/100 M.N.) a
$14,783.18 (Catorce Mil Setecientos Ochenta y Tres 18/100 M.N.) esto seria el
tabulador salarial de las personas servidoras publicas que integran la Secretarla
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién, es cuanto Presidenta”.

Una vez realizada la misma, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta
del Organo de Gobiemo cede el uso de la voz a los integrantes de este 6rgano
colegiado para que realicen sus comentarios y observaciones en caso de existir, en
este momento; y al no haber comentario alguno al respecto, la L.C. Ménica
Alejandra Salgado Pérez, somete a consideracion de los integrantes la aprobacién
del Tabulador Salarial del Personal de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero, por lo que solicita a la Lic. ltzel Figueroa Salazar, llevar
a cabo la votacién correspondiente.

Acto seguido, la Lic. Itzel Figueroa Salazar, toma la votacion correspondiente,
quedando de la siguiente manera:

A favor: 5 votos

e L.C. MONICA ALEJANDRA SALGADO PEREZ, Presidenta del Comité de
Participacion Ciudadana y del Organo de Gobierno del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero. P

¢ MTRO. MARCOS CESAR PARIS PERALTA HIDALGO, Auditor Superior de /)
la Auditoria Superior del Estado de Guerrero. /

e MTRA. ERIKA MARIA CRUZ MARTINEZ, Encargada de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado de Guerrero.

¢ MTRO. LUIS CAMACHO MANCILLA, Magistrado Presidente del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guerrero.

e LIC. MANUEL FRANCISCO SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo-—
de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero. / J

Una vez realizada la misma, emitieron el siguiente acuerdo:

ACUERDO ACT.OG- 09/02/26.04
Se aprueba por unanimidad de votos, el Tabulador Salarial del Personal de la

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero.
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Acto seguido, se integra el documento en mencidn a la presente acta como anexo
numero 4.

SEPTIMO PUNTO. Presentacién y en su caso, aprobacion de los honorarios
para la suscripcién de los contratos de prestacion de servicios profesionales
para los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guerrero del Ejercicio Fiscal 2026.

En desahogo del presente punto del orden del dia, la L.C. Ménica Alejandra Salgado
Pérez, Presidenta del Organo de Gobierno, solicita a la Lic. ltzel Figueroa Salazar,
realizar la presentacién de los honorarios para la suscripcion de los contratos de
prestacion de servicios profesionales para los integrantes del Comité de
Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero del

Ejercicio Fiscal 2026.
A continuacion, la Lic. ltzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, expone lo siguiente:

‘Derivado del presupuesto de egresos que tenemos, de esa proyeccién de
presupuesto que anteriormente les presentamos, donde justamente les
mencionabamos que tenemos un importe de $1,816,696.08 (Un Millén Ochocientos /
Dieciséis Mil Seiscientos Noventa y Seis pesos 08/100 M.N.) para los honorarios de

los integrantes del Comité de Participacién Ciudadana, el desagregado de este / &
importe es que cada uno de los integrantes tenga una percepcién total mensual de '
$30,000.00 (Treinta Mil pesos 00/100 M.N.), teniendo un monto bruto de $30,326.80 L/
(Trelnta Mil Trecientos veintiséis pesos 80/100 M.N.) que esto seria por cuanto a

los cuatro primeros integrantes v la ultima integrante diferente por el calculo nada

mas de sus impuestos teniendo una cantidad de $30,084.14. (Treinta Mil Ochenta ;
y Cuatro pesos 14/100 M.N.) haciendo un total de $1,816,696.08 (Un Millén /
Ochocientos Dieciséis Mil Seiscientos Noventa y Seis pesos 08/100 M.N. )y un total ;
neto de $1,800,000.00 (Un Millén Ochocientos Mil pesos 00/100 M.N. ), €s lo que
percibirian de manera anual los integrantes del Comité de Participacién Ciudadana.

En este sentido, esta vez nosotros nos permitimos ponerles a su consideracién
también los contratos de honorarios porque, aunque es el mismo contrato ,
solamente que hay una recomendacion para que el contrato también venga en un

acta aprobado, aunque sea el mismo instrumento, nada mas que esté aprobado, i)
para igual del tema de la cuenta publica, que tengamos toda la comprobacién. Seria

cuanto Presidenta”.

Una vez realizada la misma, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta \
del Organo de Gobierno cede el uso de la voz a los integrantes de este 6rgano \ l\

11 \\
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colegiado para que realicen sus comentarios y observaciones en caso de existir, en
este momento; y al respecto, comentan lo siguiente:

El Mtro. Luis Camacho Mancilla, en uso de la voz, manifiesta: “En relacién a lo que
sefala la Secretaria Técnica, de que el contrato debe de estar aprobado por el
Organo de Gobierno ¢ a qué se refiere Secretaria?”.

La Lic. ltzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, comenta: “Esto derivado de una
recomendacion que nos hicieron, debido a que tuvimos una auditoria y solo nos
piden como recomendacion que estuviera aprobado el contrato de honorarios por
el Organo de Gobierno, no omito comentar que, con anterioridad se hacia, es

cuanto”,

El Mtro. Luis Camacho Mancilla, en uso de la voz, pregunta: *4 Y con base a qué,
esa recomendacion?”.

La Lic. ltzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, responde: “Para tener el sustento,
en ese sentido, me permiti hacerles llegar el contrato, cabe mencionar que es el
formato que se ha venido trabajando y solo es un tema de traerlo en sesién y que
vaya derivado de la proyeccion de del capitulo 3000, es cuanto”. A

lo que es la percepcion de cada uno de los integrantes del Comité de Participacion
Ciudadana, pero no estoy de ninguna manera de acuerdo en aprobar el contenido
de un contrato y ahi si pido que quede asentado en actas, es cuanto”.

El Mtro. Luis Camacho Mancilla, en uso de la voz, sefala: “Yo si estaria a favor de (/ \

La L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, en uso de la voz, alude: “Gracias Mtro.

Luis Camacho, de hecho cuando la Lic. ltzel en el 2025 nos dio el contrato a firmar,

los abogados que estan dentro del Comité de Participacion Ciudadana hicieron '
algunas observaciones, ella amablemente acepto modificar algunas situaciones, ya

que los abogados son muy meticulosos en ese aspecto y si es en cuestion de
aprobacion de llegar al acuerdo que nos dice la licencia ltzel de la recomendacion

mas bien, sin embargo, si se quedaria a consideraciéon de ustedes, no obstante el
Comité lo revisa antes de firmarlo, es cuanto”.

esta recomendacion la haya hecho la Auditoria Superior del Estado, porque de ser

El Mtro. Marcos César Paris Peralta Hidalgo, en uso de la voz, manifiesta: “No sé s‘i:‘»}\
asi le preguntaria a la Auditora de Organos Auténomos y de Entidades

Paraestatales a la Mtra. Simona Nufiez Zarcos, cual es el principio que dice el Mtro. \
Luis Camacho para solicitar sea aprobado por nosotros un contrato de servicios \
profesionales, seria mi comentario, no sé en qué se basoé o si fue por parte de la "{'\ " \:

12
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Auditoria Superior de la Federacion, porque al final los recursos son ramo 28, es
cuanto”.

La Lic. Itzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, responde: “Me permite revisarlo
para que no le dé el dato inexacto, porque si, también tenemos Auditorias de la
Auditoria Superior de la Federacidon de manera constante, si nos lo permite revisar
nada mas para dar un dato inexacto, no obstante, no habria ningln inconveniente
si solo estan aprobados los honorarios para los integrantes del Comité de
Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero del

Ejercicio Fiscal 2026".

La L.C. Moénica Alejandra Salgado Pérez, en uso de la voz, sefiala: “Integrantes yo
quiero hacer un comentario respecto a eso; nosotros nos reunimos de manera
extraordinaria con la Lic. Itzel Figueroa, en relacién al incremento de los honorarios
para este ejercicio fiscal 2026, debido a que, en el ejercicio pasado 2025 se hizo
una propuesta del cual, pues no se pudo hacer nada, en razén de que ya estaba
distribuido el presupuesto del ejercicio fiscal 2025. Entonces, viendo que en este
afio no hubo un incremento considerable creo que fue del 1% o 2% del incremento
del presupuesto si no que me corrija la licenciada Itzel, fue muy poco el incremento;
entonces, hablamos con ella para ver si se podia hacer un incremento a nuestros
honorarios y ella nos dijo que no se podia, ya que solamente se habia considerado
el presupuesto que ya estaban aprobado anteriormente por un monto total de
$30,000.00 (Treinta Mil pesos 00/100 M.N.) para cada uno de los cinco integrantes ,
del Comité de Participacion Ciudadana, entonces nosotros para no hacer algln / t
desajuste en el presupuesto, aceptamos esa situacion; pero viendo que la /
licenciada Patricia Rogel renuncio a su cargo, no sé si nos puedan ustedes apoyar 1
al Comité de Participacion Ciudadana que mientras no sé seleccione a otro
integrante del comité y no afectar el presupuesto, nos pudieran otorgar la parte de
los honorarios que le corresponden a ella, ya que solamente podria ser nada mas
en el mes de febrero o en el de marzo, esperando que ya tengamos para abril al
nuevo integrante, en ese sentido, se pudiera considerar que su total de $30,000.00
(Treinta Mil pesos 00/100 M.N.) nada mas en esos meses, se nos diera de manera
equitativa a los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana, es cuanto,

espero sus comentarios”.

El Mtro. Marcos César Paris Peralta Hidalgo, en uso de la voz, manifiesta: “Miren |
hace un afio tuvimos el mismo tema en dénde el Presidente del Comité en turno-
proponia lo mismo, la verdad lo digo con mucho respeto, no es asi como funcionan
las instituciones; imaginense que, cualquier titular, servidor, el Presidente del
Tribunal de Justicia Administrativa se va a una persona y tomamos para beneficio
los honorarios que mientras no contratamos, los aprovechamos en beneficio propio,
lo digo con todo respeto; la verdad y simplemente me concreto, a decir que la

13
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Auditoria Superior del Estado no estaria de acuerdo porque no es ético ni es
normativo autorizar un incremento en ese sentido, muchas gracias, es cuanto”.

El Mtro. Luis Camacho Mancilla, en uso de la voz, sefala: “Igualmente, yo no estaria
de acuerdo a ningln incremento, en virtud de que, es una situacién ya establecida,
previamente ya aprobamos un presupuesto de gasto y ahora aprobar un incremento
de las percepciones salariales, en los contratos de los integrantes del Comité de
Participacion Ciudadana, pues no seria correcto, yo votaria en contra, muchas

gracias, es cuanto”.

El Lic. Manuel Francisco Saavedra Flores, en uso de la voz, alude: “para ya no
hablar mucho en lo ya comentado; de la misma manera, comparto lo que acaban
de sefalar nuestros amigos el magistrado Luis Camacho y el maestro Marcos César
Paris, no es normativo ni ético, menos juridico el poder hacer eso, nos apena mucho
de verdad, no es negativa, sistematica y retirada de parte de nosotros, pero no es
posible y ni hay creo que, las condiciones para llevarlo a cabo de esa manera, por
lo cual no estoy de acuerdo, lo digo con mucha responsabilidad y con mucho respeto
para todos ustedes, es cuanto”.

La Mtra. Erika Maria Cruz Martinez, en uso de la voz, agrega: “De igual manera ya
es reiterativo el decirles el por qué no apruebo el aumento de honorarios solicitados:
y estoy de acuerdo con lo que dijeron mis compafieros, Fiscalia en Combate a la
Corrupciéon también estd por la negativa de dicho aumento que solicita la
Presidenta, puesto que el recurso ya viene etiquetado o destinado para que se
ejerza en cierta forma, es cuanto".

La L.C. Médnica Alejandra Salgado Pérez, en uso de la voz, sefala: “Gracias,

[\
\
informaré por mi conducto a los integrantes del Comité de Participacién Ciudadana, Z// '.

apelando a la peticion de ellos, y les hare saber, es cuanto”.

Una vez terminadas las participaciones, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez,
somete a consideracion de los integrantes la aprobacion de los honorarios para la
suscripcion de los contratos de prestacion de servicios profesionales para los
integrantes del Comité de Participacibn Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero del Ejercicio Fiscal 2026, por lo que solicita a la Lic. Itzérl;
Figueroa Salazar, llevar a cabo la votacién correspondiente.

Acto seguido, la Lic. Itzel Figueroa Salazar, toma la votacion correspondiente,
quedando de la siguiente manera: \

\
A favor: 5 votos | N D
\y
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e L.C. MONICA ALEJANDRA SALGADO ‘PEREZ, Presidenta-del Comité de
Participacién Ciudadana y del Organo de Gobierno del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero.

o MTRO. MARCOS CESAR PARIS PERALTA HIDALGO, Auditor Superior de
la Auditoria Superior del Estado de Guerrero.

e MTRA. ERIKA MARIA CRUZ MARTINEZ, Encargada de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién del Estado de Guerrero.

e MTRO. LUIS CAMACHO MANCILLA, Magistrado Presidente del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guerrero.

o LIC. MANUEL FRANCISCO SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo
de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero.

Una vez realizada la misma, emitieron el siguiente acuerdo:

ACUERDO ACT.OG- 09/02/26.05
Se aprueba por unanimidad de votos, los honorarios para los integrantes del Comité

de Participaciéon Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero del
Ejercicio Fiscal 2026, con un importe mensual de $30,000.00 (Treinta Mil pesos
00/100 M.N.), de manera mensual.

Acto seguido, se integra el documento en mencidn a la presente acta como anexo
nuamero 5.

!i "
OCTAVO PUNTO. Presentacién y en su caso, aprobacion del Presupuesto (/
Basado en Resultados (PBR) del Ejercicio Fiscal 2026.

En desahogo del presente punto del orden del dia, la L.C. Monica Alejandra Salgado
Pérez, Presidenta del Organo de Gobierno, solicita a la Lic. Itzel Figueroa Salazar,
realizar la presentacion del Presupuesto Basado en Resultados (PBR) del Ejercicio

Fiscal 2026.

A continuacion, la Lic. ltzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, expone lo siguiente:

“Por cuanto al punto nimero ocho del orden del dia correspondiente al Presupuestc\i\
Basado en Resultados, que ya con anterioridad fue socializado a ustedes y a sus
enlaces, este documento basado en la proyeccion que ya también se hizo llegar a
la Secretaria de Planeacion y Finanzas en el debido tiempo, en el anteproyecto de _
presupuesto de ingresos. El instrumento debe de contener como el ‘arbol de \1\\
problemas, el arbol de objetivos, el resumen narrativo, la matriz de indicadores y el
programa operativo anual que es parte de lo que viene del Presupuesto Basado.en \ \
Resultados, seria cuanto a la presentacién de instrumento”. \Yll
\
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Una vez realizada la misma, la L.C. Médnica Alejandra-Salgado Pérez, Presidenta
del Organo de Gobierno cede el uso de la voz a los integrantes de este 6rgano
colegiado para que realicen sus comentarios y observaciones en caso de existir, en
este momento; y al respecto comentan lo siguiente:

El Mtro. Marcos César Paris Peralta Hidalgo, en uso de la voz, manifiesta: “Fijese
Presidenta que normativamente esté bien hecho el &rbol de problemas, las matrices
de indicadores, por ese lado de la Auditoria Superior del Estado ningln problema
todo esta en orden. Aqui la situacién es la funcionalidad y la operatividad que tiene
Sistema Nacional y los Sistemas Estatales Anticorrupcion, realmente en las
Auditorias locales no vemos efectividad y lo debemos de decir con todas Ias letras
y con mucho respeto pero en el combate a la corrupcién 'y esto es un tema que veo
aca en toda la situacion en la matriz de resultados es el papel, pero en los hechos
dice mucho de lo que significa; diario nos enfrentamos con temas muy complicados
con la cuestion de la corrupcidén en la Auditoria Superior del Estado y con mis
compaiieros a nivel nacional es un tema muy especial; se lo digo con todo respecto
a nivel nacional no sé para que sirve el Sistema Nacional de Anticorrupcion;
acusaron hace unos dias, un periodista al Auditor Superior de la Federacion, de no
asistir a las reuniones que debe de convocar a nivel nacional y a nivel estatal, yo
tengo mucho respeto por ustedes y por el sistema y asisto a todas las reuniones
que puedo con mis compaiieros y bueno ustedes no tienen la culpa Presidenta ni
ltzel. Eso es otra cosa es la estructura que tiene, el disefio que tiene, el Sistema
Nacional y los Sistemas Estatales, pero ese nombre tan importante del Sistema
Nacional Anticorrupcién, la verdad queda grande y creo que tanto las Auditorias
locales como la Auditoria Superior de la Federacion estamos en espera de los
resultados de estos sistemas nacional como los estatales. Hay muchos sistemas
que estan abandonados en algunas partes del pais, los han desaparecido de
manera anarquica si quieren, pero porque no ha dado resultados; creo que esto en
2015, que fue la modificacion a la ley y a la constitucién habia una gran expectativa
de que sirvieran para poder combatir la corrupcion, sin embargo, es un aparato
burocratico y lo digo con todo respeto a ustedes, simplemente es un aparato y les
digo, no es culpa de ustedes es un parte de la estructura, los tribunales hacen su
trabajo también con toda la cuestion, pero sin el apoyo, sin lo que deberia significar
un Sistema Nacional Anticorrupcién, es un tema que enfrento yo como Auditor
Superior del Estado todos los dias, en donde no veo al Sistema Estatal
Anticorrupcioén participar, precisamente de eso de la corrupcion de muchos de

que participan.

Hoy enfrentamos un tema muy sonado a nivel nacional que es el tema de la
controversia constitucional del municipio de Acapulco y la sefiora Presidenta en una
narrativa falsa, en una narrativa de verdad muy audaz, de mentir a los medios de
comunicacion y de mentir, obviamente es una situacion de una flagrante corrupcion
porque obviamente la auditoria que se hizo, no se hizo, pero bueno, es tema de otra
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reunion. Yo nada mas quiero dejarles este comentario, muy respetuoso de que ojala
pudieran también en sus respectivos cargos hacer lo propio, obviamente una
circunstancia de que el auditor superior no cree ni ha visto -nada del Sistema
Nacional Anticorrupcién, con mucho respeto lo digo y con mucha claridad, muchas

gracias, es cuanto’.

El Mtro. Luis Camacho Mancilla, en uso de la voz, sefiala: “Yo de mi parte, lo que

quiero comentar es que, en nuestro pais se dio un indebido proceso de
centralizacion de la fiscalizacidbn superior, estd ambiguamente sefialado en la
constitucion que la Auditoria Superior de la Federacion llevara a cabo la fiscalizacion

tanto de participaciones federales como los fondos de aportacion, sin embargo, lo

que vemos es que los entes municipales lo integran a sus cuentas publicas, y ahi la
pregunta es jAl momento que son integrados a sus cuentas publicas, es
competente o no el érgano de fiscalizacion superior estatal y los érganos
sancionadores a nivel estatal?, desafortunadamente se ha dado en México a partir

de 2015 un proceso de centralizacién del ejercicio de las funciones en el ambito de
fiscalizacién, quieren establecer leyes generales para centralizar el ejercicio de
funciones que le corresponden originalmente a las entidades federativas en favor

de los 6rgano de la federacion, entonces, yo creo que independiente de las -
debilidades que puedan tener el Sistema Nacional Anticorrupcion y Sistema Estatal- / '

Anticorrupcién, yo considero que el mayor problema estd en el proceso de
centralizacion que se dio en la fiscalizaciéon superior porque vemos que la Auditoria
Superior de la Federacién no entra en la fiscalizacion de presuntos ejercicios
indebidos por parte de los entes municipales, esa es mi participacion, es cuanto”.

Una vez terminadas las participaciones, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez,
somete a consideracion de los integrantes la aprobacién el Presupuesto Basado en
Resultados (PBR) del Ejercicio Fiscal 2026, por lo que solicita a la Lic. ltzel Figueroa
Salazar, llevar a cabo la votacién correspondiente.

Acto seguido, la Lic. ltzel Figueroa Salazar, toma la votacién correspondiente,
quedando de la siguiente manera:

A favor: 5 votos )

e L.C. MONICA ALEJANDRA SALGADO PEREZ, Presidenta del Comitéde
Participacién Ciudadana y del Organo de Gobierno del Sistema Estatal |/
Anticorrupcion de Guerrero.

e MTRO. MARCOS CESAR PARIS PERALTA HIDALGO, Auditor Superior de
la Auditoria Superior del Estado de Guerrero.

e MTRA. ERIKA MARIA CRUZ MARTINEZ, Encargada de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado de Guerrero.

¢ MTRO. LUIS CAMACHO MANCILLA, Magistrado Presidente del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guerrero.
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e LIC. MANUEL FRANCISCO SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo
de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero.

Una vez realizada la misma, emitieron el siguiente acuerdo:

ACUERDO ACT.OG- 09/02/26.06
Se aprueba por unanimidad de votos, el Presupuesto Basado en Resultados del

Ejercicio Fiscal 2026.

Acto seguido, se integra el documento en mencidn a la presente acta como anexo
numero 6.

NOVENO PUNTO. Presentacion y en su caso, aprobacién del Programa
Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2026.

En desahogo del presente punto del orden del dia, la L.C. Médnica Alejandra Salgado
Pérez, Presidenta del Organo de Gobierno, solicita a la Lic. Itzel Figueroa Salazar,
realizar la presentacién del Programa Operativo Anual (POA) de! Ejercicio Fiscal

2026.

A continuacion, la Lic. Itzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, expone lo siguiente:

“Bueno como saben que, del Presupuesto Basado Resultados, se desprende el
Programa Operativo Anual, que es el siguiente instrumento que vamos a poner en
pantalla, mismo que también se deriva de las proyecciones que anteriormente
presentamos a ustedes. /

Este es el POA con sus diferentes actividades, que viene desarrolladas, este afio

nos basamos mucho en el Sistema Digital de Informacién Estatal, esto con la -
finalidad de tener mayor informacién en la Plataforma Digital Nacional, este )
documento viene anexo al PBR, seria cuanto Presidenta”.

Una vez realizada la misma, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta
del Organo de Gobierno cede el uso de la voz a los integrantes de este 6rgano
colegiado para que realicen sus comentarios y observaciones en caso de existir, en
este momento; y al no haber comentario alguno al respecto, la L.C. Ménica
Alejandra Salgado Pérez, somete a consideracion de los integrantes la aprobacion—=<
el Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2026, por lo que solicita a £
la Lic. ltzel Figueroa Salazar, llevar a cabo la votacién correspondiente.

Acto seguido, la Lic. Itzel Figueroa Salazar, toma la votacién correspondiente,
quedando de la siguiente manera: \ \

A
W
A favor: 5 votos \ S
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e L.C. MONICA ALEJANDRA SALGADO PEREZ; Presidenta del Comité de
Participacién Ciudadana y del Organo de Gobierno del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero. -

e MTRO. MARCOS CESAR PARIS PERALTA HIDALGO, Auditor Superior de
la Auditoria Superior del Estado de Guerrero.

e MTRA. ERIKA MARIA CRUZ MARTINEZ, Encargada de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado de Guerrero.

¢ MTRO. LUIS CAMACHO MANCILLA, Magistrado Presidente del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guerrero.

e LIC. MANUEL FRANCISCO SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo
de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero.

Una vez realizada la misma, emitieron el siguiente acuerdo:

ACUERDO ACT.OG- 09/02/26.07
Se aprueba por unanimidad de votos, el Programa Operativo Anual del Ejercicio

Fiscal 2026.

Acto seguido, se integra el documento en mencién a la presente acta como anexo
nuamero 7.

DECIMO PUNTO. Presentacion y en su caso, aprobacion de la actualizacién al
Reglamento Interior del OPD Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

Anticorrupcion de Guerrero.

En desahogo del presente punto del orden del dia, la L.C. Ménica Alejandra Salgado
Pérez, Presidenta del Organo de Gobierno, solicita a la Lic. ltzel Figueroa Salazar,
realizar la presentacion de la actualizacion al Reglamento Interior del OPD
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero.

A continuacién, la Lic. Itzel Figueroa Salazar, en uso de la voz, expone lo siguiente: (/

“Siguiendo este tema, queriamos presentarles el dia de hoy este proyecto de

modificacion al reglamento interior, es cierto que ya tenemos un reglamento aprobado

en el 2023 nos aprobé Organo de Gobierno el reglamento, sin embargo, en el mismo

mes de junio del 2023 y se pidid se hicieron algunas modificaciones de la estructu‘t‘&#«

organica, esto es, se cambiaron las denominaciones en algunas de las areas y por

eso la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental después de volver

a emitir su dictamen técnico del organograma de esta Secretaria. En ese sentido, a

partir de ahi nos ha pedido que también se hagan las modificaciones al Reglamento \

Interior de la Secretaria Ejecutiva; dentro de las modificaciones se encuentran: \

Desglosar de manera detallada los ejes transversales y lineas de accion del Plan\ \
\WA

19 J\._
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Estatal de Desarrollo -2022-2027 aplicables a esta Secretaria, en el proyecto de
actualizacién de Reglamento Interior; Sintetizar en el glosario la definicién de los
organos colegiados y demas nomenclatura que se establece -dentro del mismo:
homologar dentro de todo el articulado el término de Presidenta o Presidente, por el
de Presidencia, es decir establecer lenguaje incluyente; en el articulo 24 del proyecto,
desglosar las atribuciones establecidas en el articulo 54 de la Ley nimero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guerrero, atendiendo
a la reforma a nivel nacional y a los criterios establecidos por la Consejeria Juridica
del Poder Ejecutivo y como también se nos pido suprimir el transitorio Tercero del
Reglamento Interior y agregar dos nuevos transitorios, uno en el que se establezca
que el Manual de Organizacién y de Control Interno Institucional de la Secretaria
Ejecutiva, deberan ser presentados dentro de los noventa dias siguientes contados
a partir de la publicacién del presente Reglamento y el otro en donde se establezca’
que se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan al presente
Reglamento Interior, en ese sentido estamos trabajado en este instrumento, pero nos
ha solicitado la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental que tiene
que estar presentado y aprobado en sesién de Organo de Gobierno para pasar a la
siguientes etapas, como saben se va a mandar a la Consejeria Juridica y consejeria
hara lo propio y como pueden observar estas modificaciones no afectan el fondo, ya
que son de forma en. atencion a las disposiciones y lineamientos que emite la
Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental es por eso que se pone
nuevamente a su consideracion, es cuanto Presidenta”.

Una vez realizada la misma, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta
del Organo de Gobiemo cede el uso de la voz a los integrantes de este érgano
colegiado para que realicen sus comentarios y observaciones en caso de existir, en O
este momento; al respecto, comentan lo siguiente:

Por parte de la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental del
Estado de Guerrero, el Dr. Saul Montufar Mendoza, en uso de la voz, comenta que,
en el articulo 31 del Reglamento Interior, cuando se refiere a la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Guerrero, solo falta que, se le agregue el
numero de la ley que en este caso seria el numero 242, con la finalidad de que, todo

vaya homologado.

Por lo anterior, los integrantes estan de acuerdo con las observaciones realizadas
por parte del Dr. Saul Montufar Mendoza.

£+

Una vez terminadas las participaciones, la L.C. Mdnica Alejandra Salgado Pérez, _
somete a consideracion de los integrantes la aprobacién de la actualizacién al \
Reglamento Interior del OPD Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal \
Anticorrupcién de Guerrero en lo general y en lo particular se haran las '
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modificaciones al documento antes sefaladas, por lo que solicita a la Lic. ltzel
Figueroa Salazar, llevar a cabo la votacién correspondiente.

Acto seguido, la Lic. lizel FigUeroa Salazar, toma la votaciéon correspondiente,
quedando de la siguiente manera:

A favor: 5 votos

e L.C. MONICA ALEJANDRA SALGADO PEREZ, Presidenta del Comité de
Participacion Ciudadana y del Organo de Gobierno del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero.

e MTRO. MARCOS CESAR PARIS PERALTA HIDALGO, Auditor Superior de
la Auditoria Superior del Estado de Guerrero.

e« MTRA. ERIKA MARIA CRUZ MARTINEZ, Encargada de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado de Guerrero.

e MTRO. LUIS CAMACHO MANCILLA, Magistrado Presidente del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guerrero.

o LIC. MANUEL FRANCISCO SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo
de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero.

Una vez realizada la misma, emitieron el siguiente acuerdo:

ACUERDO ACT.OG- 09/02/26.07
Se aprueba por unanimidad de votos, la actualizaciéon al Reglamento Interior del

OPD Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero.

Acto seguido, se integra el documento en mencién a la presente acta como anexo
numero 7.

DECIMO PRIMERO PUNTO. - Asuntos Generales.

En el desahogo del décimo primer punto del orden del dia referente a Asuntos
Generales, se cede el uso de la palabra a las y los integrantes del Organo de
Gobierno del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero, al respecto no hubo

comentario alguno. \
.;-::‘-t ‘

DECIMO SEGUNDO PUNTO. Clausura de la Sesion.

Habiéndose cumplido y agotado todos y cada uno de los puntos del orden del dia,
se declard formalmente cerrada la Primera Sesiéon Ordinaria del Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero;
y se procedi6é a su clausura siendo las catorce horas con cuarenta y dos minutos

del dia de la fecha de su inicio.

21
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Se levanta la presente acta que consta de veintidés fojas, firmada por los integrantes
del Organo de Gobierno y la Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema Estatal Anticorrupcién de Gge)\rero

L.C. Ménica &éja\\{ﬁydra Salgado Pérez
Presidenta del Comité de Participacién
Ciudadana y del Organo de Gobierno de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema

Estatal Anticorrupcion de Guerrero 3

Marcos\:esar Paris Peralta Mtra. Erlka Lruz Martinez
Hi algo Encargad iScalia Especializada

ditor Super ior.de la Auditoria en Comb orrupcion del Estado
uperior del Estado de Guerrero Guerrero

/4

Mtro. Luis Camacho Méncilla
Magistrado Presideyite del Tribunal de Justic
Administrativa del Estado de Guerrero

Lic. l{anuel Francisco Saavedra Flores
Consejero del Consejo de ta Judicatura del
Poder Judicial del Estado de Guerrero

Lic. Itzel Figueroa Salazar
Secretaria Técnica de la Secretaria

Ejecutiva del Sistema Estatal

Anticorrupcion de Guerrero

La presente hoja corresponde al Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero, de fecha nueve de febrero del afio dos mil veintiséis.

22
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CORRESPONDIENTE AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de\
Guerrero, de fecha nueve de febrero del afic dos mil veintiséis. \
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CORRESPONDIENTE AL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guerrero, de fecha nueve de febrero del afio dos mil veintiséis.
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SECRETARIA BE FINANZAS

Num. Oficio: SFA/SE/DGPCSP/0011/2026
Asunto: Presupuesto 2026,

Chilpancingo de los Bravo, Gro., a 13 de enero del 2026
“2026, Afio de Margarita Maza Parada”

LIC. ITZEL FIGUEROA SALAZAR
SECRETARIA TECNICA DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMAESTATAL
ANTICORRUPCION DE GUERRERO.
PRESENTE

Por medio del presente, y en atencidn a su oficio nimero SESEAGRO/0586/2025 tengo a bien
informarie que, en el ANEXO 5 Presupuesto de Operacién pora el Sector Paraestatol, dei
Decreto nimero 477 del Presupuesto de Egresos del Estado de Guerrero para el ejercicio
fiscal 2626, publicado el martes 30 de diciembre de 2025 en el Periddico Oficiai del Goblerno
del Estado de Guerrero, se ha asignado 3 la Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero el presupuesto de $6,330,000.00 que‘se ministrara conforme a

0 siguiente:
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

_ (PESOS) _—

’ CAPITULD CAPITULO r CAPITULO |

‘ 1000 2000 ! 3000 TOTAL

L $309500000 | __$361,00000 : $2,874,00000 ;_ $6330,000.00 |

He de mencionar que en la aplicacidon del presupuesto se deberdn de implementar Jas
medidas necesarias para racionalizar los recursos, asi come sujetarse a los lineamientos de
transparencia, rendicién de cuentas, diciplina financiera, austeridad republicana y demas
ordenamientos jurldicos aplicables en la materia, asi mismo se informa que las
autorizaciones y/o liberaciones de recursos estardn sujetos o lo disponibilidad financierq.

Lo anterior, en atencién 3 lo sefialado en los articulos 39, 50, 78, 82 y 84 del Presupuesto de

Egresos del Estado de Guerrero para el Ejercicio Fiscal 2026.

Sin otro en particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

£.C.2674
Palacio de Gobierno, P!anla_ Baja, Edificio Costa Grande, Boulevard René Judrez Cisneros No. 62, Col. Ciudad de los Servicios, C.P



PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO

Martes 30 de Diciembre de 2025

Anexo §

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
PRESUPUESTO DE OPERACION PARA EL. SECTOR PARAESTATAL

(CIFRAS EN PESOS)

CONCEPTO MONTO

P22 - AGROINDUSTRIAS DEL SUR
P28 - INSTITUTO DE CAPACITACIGN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO

P24 - INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE
GUERRERO

P25 - INSTITUTO GUERRERENSE PARA ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS ADULTAS MAYORES

’ - P26- INSTITUTO DE VIVIENDA Y-SUELO URBANO DE GUERRERD -
P27 - INSTITUTO DEL BACHILLERATO DEL ESTADO DE GUERRERO
P28 - INSTITUTO DEL DEPORTE DE GUERRERO
P20. INSTITUTO ESTATAL DE CANCEROLOGIA "DR. ARTURO BELTRAN®
P30 .. INSTITUTO ESTATAL DE OFTALMOLOGIA

P31 - INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS DE GUERRERO

P32~ INSTITUTO GUERRERENSE DE INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA
P33 - INSTITUTO GUERRERENSE DEL EMPRENDEDOR
P34 - PROMOTORA TURISTICA DE GUERRERO

P35 - PROMOTORA Y ADMINISTRADORA DE LOS SERVICIOS DE PLAYA DE ZONA FEDERAL

MARITIMO TERRESTRE DE ACAPULCO

P35 - PROMOTORA Y ADMINISTRADORA DELOS SERVICIOS DE PLAYA DEZONA FEDERAL MARITIMO

TERRESTRE DE ZIHUATANEJSO
P37 - RADID Y TELEVISION DE GUERRERO

P38 - SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

P39 - UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE GUERREROD

P40- UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE GUERRERO

P41. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ACAPULCD

P42 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE

P43.- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE

P44 . UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TIERRA CALIENTE

P45 . UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DE GUERRERO

P48 - INSTITUTO DEL BACHILLERATO INTERCULTURAL DEL ESTADO DE GUERRERO
P47 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

P48 - CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE GUERRERO

P49 . UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Y POLITECNICA DE COYUCA DE BENITEZ

4,000,000.00
35.476,000.00
175,000,000.00

42,018,000.00
11.315,000.00 R
150,540,000.00
40,436,522.65
62,705,000.00
32,261,000.00
167,754,647.00
1,006,701,164.22
6.278,000.00
14,320,000.00

48,939,000.00

1,073,000.00

$0,730,000.00
1/081,358,005.00
19,211,440.02
18,382,000.00
18,680,000.00
498,688,000.00
41,385,600.00
8,641,000.00
7,417,000.00
14,830,000.00
€,330,000.00

. 23,067,000.00

7,593,000.00 \
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s ~__ PRESUPUESTODEEGRESOS2026

c’::::": Capitulo importe
000 R OS PERSONA 095 000.00
1100  |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE. $ 2,627,860.07
113 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE, $2,627,860.07
11301 | SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. $ 2,627,860.07
‘{1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. $ 357,139.93
132 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO - $ 357,130.93
13201 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO $ 357,139.93
1500 |OTRAS PRESTACIONES CONTRACTUALES $ 110,000.00
15901 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $ 110,000.00
200 R D00.00
100 mg:ﬁé;es DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS $ 15800000
211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA. $ 158,000.00
b4 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA S 8000000

INFORMACION Y COMUNICACIONES i
sa01 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA S 8000000

INFORMACION Y COMUNICACIONES e
216 |MATERIAL DE LIMPIEZA $  20,000.00

21601 | MATERIAL DE LIMPIEZA $ 20,000.00 | -

2200 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS $  40,000.00
221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $  40,000.00
2500 |PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $ 10,000.00
251 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS $ 10,000.00
260¢  |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $  45,000.00
261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $  45,000.00
2700 |VESTUARIOS, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS $  8,000,00
271 VESTUARIO Y UNIFORMES $  8.000.00
000 R U A ‘ 4.000.00
3100 |SERVICIOS BASICOS $ 344,303.92
313 AGUA / | $ 15,000.00
31301 AGUA /| $  15,000.00
314 |TELEFONIA TRADICIONAL / | $  15,000.00
31401 | SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL [/ $  15,000.00
316 |SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES [/ $ 14,303.92
31601 | SERVICIO DE INTERNET $ 1430302
57 |SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE & 0000

INggg\%gg EE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE -
31701 INFORMACION ( $/300,000.00
3200 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO ;? 240,000.00
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de Guerrers

gzs ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, $ 180.000.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO e
327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES. $ 60,000.00
3300 |SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS. $1,816,696.08
3390 | SERVICIOS PROFESIONALES; CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES. $ 1,816,696.08
334 SERVICIOS DE CAPACITACION $ 100,000.00
33410 SERVICIOS DE CAPACITACION $ 100,000.00
3400 |SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $  49,000.00
3410 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS. $ 49,000.00
35000 [SERVICIO DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $ 19,000.00 |
355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $ 19,000.00
3700 |SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS $ 135,000.00
371 PASAJES AEREQS $ 15,000.00
372 PASAJES TERRESTRES $ 40,000.00
375 VIATICOS EN EL PAIS $ 80,000.00
3800  |SERVICIOS OFICIALES $ 170,000.00
382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $ 80,000.00
383 CONGRESOS Y CONVENCIONES $ 90,000.00
RLeIr.\N $6,330,000.00
X
SE A_LABORL ;,AU TORiZ(J '
// /rpg lﬂ/gj,/gg/// £
LENZO ALARCON . [‘C L HGUERGASALAZAR
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CORRESPONDIENTE AL TABULADOR SALARIAL

DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA

EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DE GUERRERO.
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Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de \/ '
Guerrero, de fecha nueve de febrero del afio dos mil veintiséis.
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PUNTO 6. Tabulador
Salarial del Personal
de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion
de Guerrero. /

AR
\

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Antlcormpcibn de Guerrero
iso Col. Unidad D ilpan de Ios Bravo, Guerrero secretariatecnica Juerrero@outiook com
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

TABULADOR SALARIAL 2026
SUELDOS MENSUALES ANTES DE IMPUESTOS Y DEDUCCIONES

S 38,921.40

$ 29,143.80-

DIRECTOR (A) GENERAL
JEFE DE DEPARTAMENTO 3 $ 1347950 $ 13,479.50
OPERATIVO (A) CALIFICADO (A) | 10 S 497546| S 14,783.18

TOTAL PLAZAS 14 \
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ANEXO 5

CORRESPONDIENTEA LOS HONORARIOS PARA
LA SUSCRIPCION DE LOS CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LOS INTEGRANTES
DEL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
DE GUERRERO DEL EJERCICIO FISCAL 2026.

/
\ ¥
\

Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de \
Guerrero, de fecha nueve de febrero del afio dos mil veintiséis.
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PUNTO 7. Honorarios

para la suscripcion de los

contratos de prestacion de
servicios profesionales para
los integrantes del Comité de
Participacion Ciudadana del

Sistema Estatal /

Anticorrupcion de Guerrero

del Ejercicio Fiscal 2026.

A\ ¥

Secretaria Ejecutiva de! Sistema Estatal Antico rrupcié de Guerreto

Calle. Cerada de Olimpica S/N, intericr 7, Tercer Piso Col. Uni nidad Deportiva, C.P. 39074, Chilpancingo de los Bravo, Gueero Io secretariatecnicaguamenogioutiook.com d
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Secrotaria Ejeculiva del
Sistemg Estatat Anticorrupcion
de Guerrero
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CONTRATO NUMERO: SESEAGRO/000/2026

Contrato de prestaci6n de servicios profesionales por honorarios, que celebran por una
parte la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero, a
quien en lo sucesivo se le denominara “LA SECRETARIA EJECUTIVA”, representada
en este acto por la C. ITZEL FIGUEROA SALAZAR, en su caracter de Secretaria
Técnica, y por la otra parte el C. , @ quien en lo sucesivo se le
denominara “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” y como “LAS PARTES” cuando
actiuen de manera conjunta; quienes en relacion a lo dispuesto por el articulo 2529 y
demas relativos y aplicables del Cédigo Civil del Estado Libre y Soberano de Guerrero,
-suscriben el presentecontrato de prestacién de servicios profesionales sujetandose -a -

las declaraciones y clausulas siguientes:

DECLARACIONES

Declara “LA SECRETARIA EJECUTIVA™:
I. Que con fecha 18 de julic del afio 2017, se publicé en el Periédico Oficial del

Gobierno del Estado Libre y Soberano de Guerrer ntimero 57 Alcance l, la Ley \
nimero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero. \

ll.  Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 1° (primero) de la Ley nimero
464 del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, esta es de orden publico de
observancia obligatoria en el estado y sus municipios y tiene por objeto establecer las
bases y mecanismos de coordinacién entre los diversos 6rganos de combate a Ia
corrupcion estatal y municipal, asi como con la federacion y las entidades federativas:
para el funcionamiento del Sistema Estatal Anticorrupcién, previsto en los articulos 113
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 36 de ia Ley General del
SistemaNacional Anticorrupcién y 198-Bis de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberanode Guerrero, estableciendo las bases de coordinacién entre los poderes del
Estado, los municipios, las instituciones y los entes publicos para la integracion del ~

Sistema Estatal Anticorrupcién para que las autoridades competentes prevengan, ( '
investiguen y sancionenlas faltas administrativas y los hechos de corrupcion. )df(

“LA SECRETARIA EJECUTIVA” del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, es
un organismo plblico descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica y
patrimoniopropio, con autonomia técnica y de gestion contard con una estructura \

operativa para la realizacion de sus atribuciones, objetivos y fines. \

. QuelaC.ITZEL FIGUEROA SALAZAR, fue designada como Secretaria Téchica de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, mediante \

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupeién de Guervero =
Calle. Cemrada de Olimpica S/N, interior 7, Tercer Piso Col. Unided Deportiva, C.P. 39074, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero secretariatocnicanuene: 3 outiooh. com
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“nombramiento que le fue otorgado con fecha 13 de marzo de 2019, por los
integrantes del Organo de Gobierno, en pleno ejercicio de sus funciones y
atribuciones establecidasen el articulo 29 de la Ley nimero 464 del Sistema Estatal

Anticorrupcion de Guerrero.

IV. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17, fraccién Xlll de la Ley
nimero 690 de Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero, “LA SECRETARIA
EJECUTIVA” tiene dentro sus atribuciones, entre otras, autorizar la contratacion de
persp)nal y servicios profesionales que se realice mediante pago de honorarios o

asimilados.

V. Que “LA SECRETARIA EJECUTIVA” tiene la clave de Registro Federal de
Contribuyentes SES170718ML4 expedida por el Servicio de Administracion
Tributaria (SAT) de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP); y cuenta con
domicilio fiscalubicado en calle cerrada de Olimpica S/N, interior 7, Tercer Piso,
colonia Unidad Deportiva, C.P. 38074 en Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

V1. Que la Ley niimero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, establece
en su articulo 17, que Jos integrantes del Comité de Participacion Ciudadana no
tendran relacién laboral alguna por virtud de su encargo con “LA SECRETARIA
EJECUTIVA” y que el vinculo legal con la misma, asi como su_contraprestacion,
serdn establecidos a través de contratos de prestaciéon de servicios /
profesionales por honorarios, en los términos que determine el Organo de /
Gobierno, por lo gue no gozaran de prestaciones, garantizando asi la objetividad
en sus aportaciones a “LA SECRETARIA EJECUTIVA”.

Il. Por su parte “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” declara lo siguiente:

l. Que es Integrante del Comité de Participacion Ciudadana, con las atribuciones
previstas en la Ley nimero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero,
y demas disposiciones aplicables; que fue designado conforme al dictamen
sobre la Designacién de los Integrantes del Comité de Participacién Ciudadana
con fecha 03 de octubre de 2025 por un periodo de cinco afios.

iI. Que es una persona fisica con plena capacidad de goce y ejercicio para obligarse en
los términos del presente contrato, ser mayor de edad, de nacionalidad mexicana y
cuenta con estudios de Licenciado en Derecho e identificandose con una credencial \
de elector con niimero de folio 0312045993760, expedida por el Instituto Nacional \

Electoral.

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupeién de Guerrero /
Calle. Cerrada de Olimpica S/N, interior 7, Tercer Piso Cal. Unidad Deportiva, C.P. 39074, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero \ !
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ll. Que tiene su domicilio , como lo acredita con la
copia simple del comprobante de domicilio fiscal correspondiente.

IV. Que su Registro Federal de Contribuyentes es , inscrito ante

la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico bajo el régimen SIMPLIFICADO DE
CONFIANZA, como se desprende de la copia simple de su Constancia de Registro en
el RFC, que exhibe para su expediente personal, manifestandobajo protesta de decir
verdad, que, a la fecha de celebracion del presente contrato, se encuentra al corriente

de sus obligaciones fiscales.

V. Que tiene capacidad juridica. para contratar y obligarse en los térmmos del presente
confrato.

VI. * Que manifiesta bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra en ninguno de
los supuestos que establece el segundo parrafo del articulo 17 de la Ley numero 464
delSistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero que impida ejercer el cargo, asi como
fampocoen situacion de generar conflicto de intereses para prestar los servicios

profesionales objeto del presente contrato.

HL.“LAS PARTES”, declaran:

. Que cuentan con plena capacidad legal y profesional para contratar y obligarse, se
reconocen mutuamente la personalidad juridica que ostentan, asi mismo, manifiestan
que conocen el contenido y los alcances de la Ley nimero 464 del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero y demds disposiciones legales aplicables a la Ley de Ia

materia.

IIl. Que la cantidad fijlada por concepto de prestacion de servicios profesionales
establecida con fundamento en el articulo 17 de la Ley nimero 464 del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero, por acuerdo de Organo de Gobierno de esta secretaria,
mediante - - ~ - - Sesién Ordinaria de Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero de fecha --------- «
de 2026 y en consecuencia estipulada en la clausula QUINTA del presente contrato |
y podra ser sujeta de ajustes de acuerdo al Presupuesto de Egresos asignado al
Organismo Publico Descentralizado SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION DE GUERRERO, en el ejercicio fiscal de que se trate. /

. Vistas las declaraciones que anteceden, ambas partes manifiestan que es su deseo
celebrar el presente contrato de conformidad con los términos y condiciones \

estipuladas en las siguientes. \

$Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupeion de Guerrero \ 7~
Calle. Cerrada de Olimpica S/N, interior 7, Tercer Piso Col. Unidad Deportiva, C.P. 39074, Chilpancinge de fos Bravo, Guemero N
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CLAUSULAS

PRIMERA. - “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete y obliga a llevar a
cabo sus servicios profesionales, cumpliendo estrictamente con las atribuciones
previstas por el articulo 21 de la Ley nimero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guerrero, aportando toda su experiencia y capacidad en el desarrollo de los trabajos
que ejecuten, dedicando todo el tiempo y la atencién que sean necesarios, obligandose
a otorgar estos servicios, sin que esto signifique o implique subordinacién laboral por la
naturaleza del presente contrato, mismo que celebran en los términos del Cédigo Civil
del Estado de Guerrero, en lo que se refiere a la prestacion de servicios profesionales
y bajo el régimen fiscal de Personas Fisicas con Actividades Empresariales y
Profesionales, en términos delo dispuesto en la Ley del Impuesto Sobre la Renta en

vigor.

SEGUNDA. - “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a desarrollar las
actividades mencionadas en la clausula primera con toda diligencia, obligandose en

aportar toda su experiencia, conocimiento y capacidad.

TERCERA. - Obligaciones de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”

+ Se obliga a informar a “LA SECRETARIA EJECUTIVA”, del seguimiento
del estado que guarde la prestacién de sus servicios, cuantas veces sea
requerido paraello, asi mismo se compromete a rendir los INFORMES
DETALLADOS de manera MENSUAL, correspondientes al periodo de
pago de sus honorarios, mismo que debe comprender las actividades
plasmadas en el Plan de Trabajo Anual del Comité de Participacién
Ciudadana; informe que deberd entregar a “LA SECRETARIA
EJECUTIVA” los Ultimos cinco dias habiles de cada mes.

+ Queda expresamente prohibido que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”
se apoye en personal auxiliar en el ejercicio de sus actividades, de lo
contrario quedaran a su cargo todas las responsabilidades civiles, %{
laborales, penales, y de cuaiquier otra indole que se pudieran derivar del '“‘r f\
presente instrumento. \

» Se obliga a prestar los servicios profesionales materia de este contrato ,
conforme alos términos y condiciones establecidos en el mismo, vy a l/
responder por su cuenta y riesgo ante “LA SECRETARIA EJECUTIVA”

y “El Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal \
Anticorrupcién de Guerrero” de cualquier negligencia, impericia;” dolo o \
responsabilidad, en términos de lo dispuesto por los articulos 108 de la \
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 197 de la \ A

Secretaria Ejecutive del Sistema Estata! Anticorrupclén de Guerrero ,‘,-'
Calle. Cerrada de Olimpica S/, interior 7, Tercer Piso Col. Unidad Deportiva, C.P. 38074, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero \
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Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero y 2537 del
Cadigo Civil del Estado de Guerrero.

CUARTA. - Obligaciones de “LA SECRETARIA EJECUTIVA":

A) Pagar el importe por concepto de honorarios que haya acordado el Organo de
Gobierno y se encuentre establecido en el acta de sesién correspondiente.

B) Dar seguimiento y vigilar el cumplimiento del presente contrato.

QUINTA.- “LA SECRETARIA EJECUTIVA”, adquuere la obhgamén de pagar a “EL

- PRESTADOR DE SERVICIOS” la cantidad de $--------- (-emreccmmcinaucan..
M.N.), con impuesto al valor agregado, menos el impuesto sobre la renta, quedando el
monto total neto a percibirde $ - ---- - (F===--cccena- M.N.) por concepto de

prestacién de servicios profesionales por honorarios de manera mensual, durante

el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2026, dicha cantidad sera
pagada por transferencia bancaria a favor de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”,
conforme a lo establecido en la Ley de Impuesto Sobre la Renta, en consecuencia “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS”, deberd emitir y entregara “LA SECRETARIA
EJECUTIVA” el Comprobante Fiscal Digital por Internet que contendra Ia cantidad de
dinero pactado en el presente, por lo que “EL PRESTADOR DESERVICIOS” no podra
exigir a “LA SECRETARIA EJECUTIVA” mayor cantidad de pagopor ningtin otro
concepto, aclarando que el pago podra realizarse a “EL PRESTADOR DESERVICIOS”, /
siempre y cuando, “LA SECRETARIA EJECUTIVA” haya recibido la ministracién
correspondiente por parte la Secretaria de Finanzas y Administracién del Gobierno del
Estado de Guerrero la cantidad de dinero por concepto de honorarios sera fija durante
el periodo de vigencia del presente contrato, por lo que no se permitirin ajusteso
incrementos al _mismo, . estableciéndose asi también, que “LA SECRETARIA
EJECUTIVA” no proporcionaré anticipo alguno para la realizacién de los trabajos
objeto del presente contrato.

SEXTA. - El presente contrato tiene por objeto cubrir las prestaciones de los servicios
dehonorarios de la integrante del Comité de Participacion Ciudadana por el periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2026.

SEPTIMA. - Confidencialidad de todos los datos, productos o resultados obtenidos de

la prestacion de servicios profesionales derivados del objeto del presente contrato, son \
propiedad exclusiva de “LA SECRETARIA EJECUTIVA” por lo que “EL PRESTADOR \

DE SERVICIOS” se obliga'a no publicar, difundir, divulgar, proporcionar, ceder o \ AN
comunicar, por ninglin medio de comunicacién, ya sea electrénico, informético, escrito, \ x.‘jf.f;x

colectivo o individual, a personas ajenas a la presente relacién contraciual aun después |\ -
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero Ve
Calle. Cemada de Olimpica S/N, interior 7, Tercer Piso Col. Unidad Deportiva, C.P. 39074, Chilpancingo de ks Bravo, Guerreno
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de concluidos sus efectos, ningun tipo de informacion, datos estadisticos, resuitados o
productos, ya sea en forma parcial o total, derivados de los trabajos que desarrolle para
“LA SECRETARIA EJECUTIVA” con motivo del presente contrato.

OCTAVA — “LA SECRETARIA EJECUTIVA” podra dar por terminada de manera
anticipada el presente contrato, en los siguientes supuestos:

a) Por caso fortuito y fuerza mayor en cuyo caso pagara a “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS”, Ia parte proporcional de los servicios prestados hasta esa fecha en
que ocurra el hecho.

b) Por cualquier otra causa legal establecida por autoridad competente.

c) Si “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” renuncia o fenece el periodo de su
nombramiento de integrante del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema
Estatal Anticorrupcion.

d) Si a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” le es revocado el nombramiento de
integrante del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcion, de acuerdo con o expresamente establecido en el articulo 17 de Ia
Ley niimero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero.

En caso de darse cualquiera de los supuestos previstos por esta clusula, “LA
SECRETARIA EJECUTIVA” lo comunicara por escrito a “EL PRESTADOR DE

SERVICIOS”.

NOVENA.- “LAS PARTES” convienen que en caso de que surjan discrepancias entre
lo establecido en las clausulas del presente contrato y el contenido de los documentos
que se relacionen con el mismo, prevalecera lo asentado en las clausulas de este
contrato, en este sentido es pacto expreso de “LAS PARTES”, que el mismo no da
pauta u origen a relacion laboral alguna entre “LA SECRETARIA EJECUTIVA” y “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” dada su naturaleza juridica y su régimen fiscal,
ademas, que en su celebracion no existe error, dolo, lesién ni vicio alguno del
consentimiento que pudiera motivar la nulidad, ya sea absoluta o relativa del presente

contrato.

DECIMA. - De resultar falsas las manifestaciones vertidas en el presente contrato o si
durante su vigencia “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” incurre en uno o varios de los
supuestos sefialados en las declaraciones 1l a la IL.VI, el contrato sera nulo y en
consecuencia rescindido, de conformidad con o previsto en las disposiciones aplicables
del Codigo Civil del Estado de Guerrero vigente en la entidad y lo dispuesto por el articulo
17 de la Ley numero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero,
independientemente de la accién que pueda hacer valer “LA SECRETARIA
EJECUTIVA”, ante las instancias competentes a través de quien la represente

legaimente.

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guemrero
Calle. Cerrada de Olimpica S/, interior 7, Tercer Pisa Col. Unidad Deportiva, C.P. 39074, Chilpancingo de los Brave, Guemero segratariatecnica quemerafjoutiook.com

Secretaria Ejecutna det
Sistema Eslatal Anticorupcion
de Guerrero )
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DECIMA PRIMERA. — "LAS PARTES" se obligan a sujetarse estrictamente para el
cumplimiento del presente contrato, a todas y cada una de sus clausulas.

DECIMA SEGUNDA. - Para la interpretacion y cumplimiento de este contrato, asi como
para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES"”
sesometen a la jurisdiccion y competencia de los Juzgados Civiles de Primera Instancia
de esta ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, por lo tanto, “EL PRESTADOR
DE SERVICIOS”, renuncia al fuero que por razén de su domicilio presente o futuro

pudiera corresponderie.

Los datos persdnales contenidos en el presente instrumento juridico son obligatbriés
paraconcretar el mismo, la inexactitud de los mismos es responsabilidad de su titular,
la informacién confidencial personal sera protegida, incorporada y tratada en el sistema
de datos personales de “LA SECRETARIA EJECUTIVA”, su finalidad es de caricter
totalmente administrativo, para mantener organizados e identificados los datos
personales de las personas fisicas con las que “LA SECRETARIA EJECUTIVA”

realice contrataciones en apego a la legalidad.

Leido que fue el presente contrato y enteradas las partes del contenido y alcances de
todas y cada una de las clausuias que en el mismo se precisan, lo aprueban y firman
en tres ejemplares, al calce y al margen para debida constancia, en la ciudad de

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a los - - - dias del mes de

POR “LA SECRETARIA” ' POR “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS”
LIC. ITZEL FIGUEROA SALAZAR C.
SECRETARIA TECNICA DE LA INTEGRANTE DEL COMITE DE
SECRETARIA EJECUTIVA DEL PARTICIPACION CIUDADANA
SISTEMA ESTATAL

ANTICORRUPCION GUERRERO

El presente contrato consta de siete fojas dtiles, impresas y firmadas al margen y at calce por un solo lado.

Secretarla Ejecutiva del Sistema Estatal Antlcorrupcion de Guerrero
Calle. Cerada de Olimpica S/N, interior 7, Tercer Piso Col. Unidad Deportlva, C.P. 38074, Chilpancingo de los Bravo, Guemero
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CORRESPONDIENTE AL PRESUPUESTO

BASADO EN RESULTADOS (PBR) DEL
EJERCICIO FISCAL 2026.

DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
DEL EJERCICIO FISCAL 2026. /

/

DE LA ACTUALIZACION AL REGLAMENTO ;
INTERIOR DEL OPD SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

DE GUERRERO. y\

\‘;- \\3

\ \

Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guerrero, de fecha nueve de febrero del afio dos mil veintiséis.
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RESUMEN NARRATIVO
Nivel Resumen Narrativo !
Qué? Mediante ¢Como?

A EFECTC DE RECUPERAR LA CONFIANZA
DE LOS GOBERNADOS Y LA REPUTACION |
CONTRIBUIR A DISMINUIR EL MEDIANTE ACCIONES Y DE LOS GOBERNANTES DIFUNDIENDO, |

Fin NUMERO DE INCIDENCIAS DE POLITICA PUBLICA CONCIENTIZANDO, CAPACITANDO Y
| HECHOS DE CORRUPCION ANTICORRUCPCION FOMENTANDO LA CULTURA
ANTICORRUPCION A ENTES PUBLICOS Y
CIUDADANIA

Complemento

Sujeto

Préposito | | COMO LA POLITICA ANTICORRUPCION Y
| ENTES PUBLICOS CUENTE CON HERRAMIENTAS | ' o) AL DE R CRMACI
g _ ! o
C.1|ACCIONES ANTICORRUPCION IMPLEMENTADAS / '
Somponentes cz]slsnsMA DIGITAL DE INFORMACION ESTABLECIDO
MECANISMOS DE VINCULACION Y PARTICIPACION CON .
C.3 ENTES PUBLICOS Y CIUDADANIA INTEGRADOS

C.1. ACCIONES ANTICORRUPCION IMPLEMENTADAS
[1.0. REALIZAR DIFUSION DEL PROGRAMA DE IMPLEMENTACIGN DE LA POLITICA ESTATAL
ANTICORRUPCION DE GUERRERO

1.2. CONCIENTIZAR MEDIANTE CAMPARAS A ENTES PUBLICOS EN MATERIA ANTICORRUPCION

1.3. ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACION CON LOS ENTES PUBLICOS

C.2. SISTEMA DIGITAL DE INFORMACION ESTABLECIDO
ACTIVIDADES 2.1, DIFUNDIR LAS ESPECIFICACIONES DE LOS SUBSISTEMAS S, $2 Y 53 DEL SISTEMA DIGITAL DE -
&y

INFORMACION
22 LLEVAR A CABO CAPACITACIONES PARA EL DEBIDO USO DEL SISTEMA DIGITAL DE INFORMACION \

2.3. COORDINAR VISITAS DE SEGUIMIENTO A LOS ENTES PUBLICOS PARA LA ALIMENTAGION DEL I\
SISTEMA DIGITAL DE INFORMACIGN :
2.4. INCREMENTAR EL MAPEO DE DATOS ESTATALES A LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL \

2.5, REALIZAR CAMPARAS DE SOCIALIZACION DE LOS SUBSISTEMAS A LA CIUDADANIA Y
ORGANIZACIONES CIVILES
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ACTIVIDADES

C.3. MECANISMOS DE VINCULACIGN Y PARTICIPACION CON ENTES PUBLICOS Y
CIUDADANIA INTEGRADOS

3.1. REALIZAR CONGRESOS DIRIGIDOS A LA CIUDADANIA EN TEMAS DE COMBATE A LA CORRUPCION

3.2. SOLICITAR INFORMACION A LOS ENTES PUBLICOS SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS POR POSIBLES FALTAS NO GRAVES PARA LA INTEGRACION DEL INFORME ANUAL

DEL COMITE CORDINADOR

3.3. EMITIR RECOMENDACIONES NO VINCULANTES DERIVADAS DEL INFORME ANUAL DEL COMITE
COORDINADOR

3.4ELABORAR CONTRATOS DE PRESTACIONES DE SERVICIOS PREFESIONALES POR HONORARIOS
DEL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA

3.5. IMPLEMENTAR LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES GENERADAS EN MATERIA
ANTICORRUPCIGN

3.6.IMPLEMENTAR ACCIONES AFIRMATIVAS DE INCLUSIGN ETNICA /

{ / ( |
Euao\lo y /" REVISG \/ ~A

i & Ly /////(1,"-/‘1”
_ :f' N.ENIOAlARCON UEROASAI.AZAR
ENCARE I SCION DE ADMINISTRACION DE LA szcmﬁwﬁmmmw SETHRETINR EIECURAY
sscnmmascwvn BELSISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION AESTATAL ANTICORRUP E
DEL ESTADO DE GUERRERO. £ e
DIRECCION DE &,
ADMINISTRACION
Secretaris Eje
cutivg
Sistema Estatal Anticor,
de Guerre
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CORRESPONDIENTE AL DEL PROGRAMA *°

OPERATIVO ANUAL (POA) DEL EJERCICIO
FISCAL 2026.

3 |
\

Acta de la Primera Sesién Ordinaria de! Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de .
Guerrero, de fecha nueve de febrero del afio dos mil veintiséis. \



TRANSFORMANDO

GUERRERO Secreteria Ejecutiva del
Coditinen Be. Eerhne Sistema Estatal Anticorrupcicn
i - raw GUZRRERG de Guerrero

PUNTO 9. Programa

- Operativo Anual

(POA) del Ejercicio
2026.

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guestero

Calle. Cerrada de Olimpica S/N, interior 7, Tercer Piso Col. Unidad Deportiva, C.P. 39074, Chilpancingo de los Bravo, Guemero secretariatecnicaguerrerogjoutiook.com
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Sceratana Elocutiva de.

GliERRERO | //sL

RESUMEN NARRATIVO

Pt e !

Sisterma t,h.lalkﬂucovrupc Ori

] Nivel Resumen Narrativo

{Qué? Mediante Como?

|

win | NUMERO DE INCIDENCIAS DE | POLITICA PUBLICA | CONCIENTIZANDO, CAPACITANDO Y
' | HECHOS DE CORRUPCIGN ANTICORRUCPCION FOMENTANDO LA CULTURA
f . _ | ANTICORRUPCION A ENTES PUBLICOS Y
CIUDADANIA
|
|
— Sujet : Verbo Compleento

A EFECTO DE RECUPERAR LA CONFIANZA
J DE LOS GOBERNADOS Y LA REPUTACION
CONTRIBUIR A DISMINUIR EL | MEDIANTE ACCIONESY  DE LOS GOBERNANTES DIFUNDIENDO,

Préposito | - | COMO LA POLITICA ANTICORRUPCION Y |
i L ENTES PUBLICOS | CUENTE CON HERRAMIENTAS | EL SISTEMA DIGITAL DE INFORMACION |
— SRS s
C.1|ACCIONES ANTICORRUPCION IMPLEMENTADAS
| Componentes |C.2/ SISTEMA DIGITAL DE INFORMACION ESTABLECIDO
MECANISMOS DE VINCULACION Y PARTICIPACION CON INTEGRADOS

C.3 ENTES PUBLICOS Y CIUDADANIA

C.1. ACCIONES ANTICORRUPCION IMPLEMENTADAS

1.1. REALIZAR DIFUSION DEL PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE LA POLITICA ESTATAL
ANTICORRUPCION DE GUERRERD

1.2, CONCIENTIZAR MEDIANTE CAMPARNAS A ENTES PUBLICOS EN MATERIA ANTICORRUPCION

1.3. ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACION CON LOS ENTES PUBLICOS

C.2. SISTEMA DIGITAL DE INFORMACION ESTABLECIDO.

ACTIVIDADES | 2.1. DIFUNDIR LAS ESPECIFICACIONES DE LOS SUBSISTEMAS S1, S2 Y $3 DEL SISTEMA DIGITAL DE
INFORMACION

2.2. LLEVAR A CABO CAPACITACIONES PARA EL DEBIDG USO DEL SISTEMA DIGITAL DE INFORMACION

2.3. COORDINAR VISITAS DE SEGUIMIENTO A LOS ENTES PUBLICOS PARA LA ALIMENTACION DEL
SISTEMA DIGITAL DE INFORMACION

2.4. INCREMENTAR EL MAPEO DE DATOS ESTATALES A LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL

2.5, REALIZAR CAMPANAS DE SOCIALIZACION DE LOS SUBSISTEMAS A LA CIUDADANIA Y

[ ORGANIZACIONES CIVILES




TRANSFORMANDO //
Secrolana tiva co.
GUERRERO 4, | sotoma Eorr A pe: on

|C.3. MECANISMOS DE VINCULACION Y PARTICIPACION CON ENTES PUBLICOS Y

CIUDADANIA INTEGRADOS
3.1. REALIZAR CONGRESOS DIRIGIDOS A LA CIUDADANIA EN TEMAS DE COMBATE A LA CORRUPCION

3.2. SOLICITAR INFORMACION A LOS ENTES PUBLICOS SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS POR POSIBLES FALTAS NO GRAVES PARA LA INTEGRACION DEL INFORME ANUAL

DEL COMITE CORDINADOR
3.3. EMITIR RECOMENDACIONES NO VINCULANTES DERIVADAS DEL INFORME ANUAL DEL COMITE

ACTIVIDADES COORDINADOR
3.4 ELABORAR CONTRATOS DE PRESTACIONES DE SERVICIOS PREFESIONALES POR HONOQRARIOS

DEL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA
3.5. IMPLEMENTAR LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES GENERADAS EN MATERIA
ANTICORRUPCION

3.6.IMPLEMENTAR ACCIONES AFIRMATIVAS DE INCLUSION ETNICA

AT / &= 75
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@3RG 204 THELEIBECC!N DE ADMINISTRACION DE LA SECRETARIA 'rr‘EENICA DEGAERORERRIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATALANTICO/ RUPCIAN DEL ESTADO DE GUERRERO.
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CORRESPONDIENTE A LA ACTUALIZACION AL
REGLAMENTO INTERIOR DEL OPD

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION DE GUERRERO.

/
A

A

Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guerrero, de fecha nueve de febrero def afio dos mil veintiséis.



TRANSFORMANDC 3 .
GUERRERO y SE
O D DELERTANS f =

a del
Sisterna Estatal Anticorrupcion
di o

PUNTO 10.
Actualizacién al
Reglamento del OPD
Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal
Anticorrupcidén de 2/

Guerrero.
Q )

ecretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal An

ermada de Olimpica S/, Interior 7, Tercer Piso Col. Unidad Deportiva, C.P. 39074, Chilpal UeITero secretanatecnicaguemero@outiook com



MAESTRA EVELYN CECIA SALGADO PINEDA, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE GUERRERO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTIGULOS 71, 87, 88,-90 NUMERAL 2 ¥ 91 FRACCIONES VI Y XLVI DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO, Y EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME. CONFIEREN LOS ARTICULOS 1, 2, 4, 8,
9, 14, 16, 22 APARTADO A FRACCION 1, 23 FRACCION Ill, 46 FRACCION | Y QUINTO
TRANSITORIO DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE GUERRERO NUMERO 242; EN RELACION CON LO QUE ESTABLECEN
LOS ARTICULOS 12 Y 17 FRACCION XII DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE GUERRERO Y 24 DE LA LEY NUMERO 464 DEL

SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE GUERRERO.
CONSIDERANDO

Que el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, dentro del Eje Transversal A.
Integridad, Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcién, establece en
el Objetivo A.1 .Contribuir al buen desempefio de la administracion pulblica mediante la
promocién de una cuitura de integridad publica, la Estrategia A.1.1 Impulsar que las y los
servidores publicos realicen sus actividades en apego a los valores y principios establecidos
en el Cadigo de Etica y de Conducta, contemplando como lineas de accion A.1.1.1 Capacitar
en materia de ética y conducta a las y los servidores publicos, y A.1.1.2 Instruir e
implementar la elaboracion de instrumentos que fortalezcan la ética en el servicio publico
en las dependencias y entidades del Gobierno del Estado.

Que, asimismo, el citado Plan Estatal de Desarrollo prevé en el Objetivo A.2 Mejorar
los indices de transparencia gubernamental, la Estrategia A.2.1 Implementar mecanismos
de vigilancia y evaluacién ciudadana y de apertura gubernamental, considerando como |
lineas de accion A.2.1.2 Promover el acceso a la informacién en las distintas entidades del |
Poder Ejecutivo; A.2.1.3 Impulsar la publicacion de informacion de calidad, oportuna y veraz,
y A.2.1.10 Vigilar y dar seguimiento al cumplimiento de la normatividad aplicable a los

sujetos obligados en la materia. ¢

Que de igual forma, el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 contempla en el Objetivo
A.3 Fortalecer y mejorar los mecanismos de combate a la corrupcién y rendicién de cuentas,
la Estrategia A.3.1 Fortalecer y mejorar los mecanismos de rendicién de cuentas y de f
combate a la corrupcion, incorporando como lineas de accién A.3.1.1 Vigilar el cumplimiento

de la presentacion de las declaraciones patrimoniales y de intereses; A.3.45 Implementar
‘\
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esquemas de prevencion que faciliten la participacion y corresponsabilidad de la ciudadania
en la vigilancia, control y evaluacién del quehacer gubernamental; y A.3.1.17 Implementar
el Sistema de Denuncias Publicas de Faltas Administrativas y Hechos de Corrupcion.

Que ante la necesidad de frenar las muy variadas practicas nocivas de corrupcién
prevalecientes en la administracion pdblica que han lesionado el Estado de Derecho, tanto
en el ambito mundial y nacional, se han implementado acciones internacionales y nacionales
con normas vinculantes que han establecido un camino para dar respuesta global a un

problema también global como lo es la corrupcioén.

Que’en ese contexto se publics el 27 de mayo del 2015 el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en materia de combate a la corrupcion, con Io.que se crea el
Sistema Nacional Anticorrupcion como la instancia de coordinacién entre las autoridades de
todos los 6rdenes de gobierno para prevenir, detectar y sancionar faltas administrativas y
hechos de corrupcion, asi como para la fiscalizacion y control de los recursos publicos.
Consecuentemente, se reformaron las leyes federales en la materia para formalizar la
instauracion y operacion del Sistema Nacional, asi como también de los Sistemas Estatales,
para lo cual se estableci6 la armonizacion y promulgacién de las leyes locales a través de

sus legislaturas.

Que seguidamente y con el objetivo de combatir la corrupcién, con fecha 05 de abril
del 2016 se publicé en el Periédico Oficial del Gobierno del estado Numero 28 Alcance Il
el acuerdo para la implementacién del * Programa Estatal de Etica, Transparencia y Combate
a la Corrupcion’, que consta de 5 ejes: instaurar el Sistema Estatal Anticorrupcion;
instrumentar las. reformas necesarias en materia de transparencia; reordenar la
administracion de las finanzas publicas en estricto apego a la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; fortalecer el control interno y los programas de integridad; y transparentar
las adquisiciones y la obra publica. Asimismo, con fecha 19 de julio del 2016, se instal6 el
Comité Rector del Programa, el cual fue presidido por el titular del Poder Ejecutivo del

Estado de Guerrero.

Que como resuitado de los trabajos de la Comisién Interinstitucional para la
Armonizacion de las Leyes Estatales a las Reformas Constitucionales y Legales en Materia
de Combate a la Corrupcién y Rendicion de Cuentas, el estado de Guerrero establecié su
Sistema Estatal Anticorrupcién, mismo que se encuentra sefialado en el articulo 198 Bis de
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; reforma que fue aprobada
por el Congreso estatal por decreto nimero 433 de fecha 09 de marzo del 2017; asimismo,
con fecha 18 de julio del mismo afio, se publicaron las leyes locales que dan origen y
fundamentan la institucion y operacién del Sistema en la entidad, especificamente con la
promulgacion de la Ley Nimero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero y otras

disposiciones correlacionadas con las reformas en la materia.
. A

Que en el mes de junio de 2023 fue actualizado el organigrama del Organismo | \
Publico Descentralizado Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién el cual fue "--.\ \
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aprobado por la Secretarfa de Contraloria y Transparencia Gubernamental en coordinacién
con la Secretaria de Finanzas y Administracién con fecha 23 de agosto de 2021, con el cual
se da cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo Quinto Transitorio de la Ley Orgénica de
la Administracién Publica de! Estado de Guerrero Nimero 242; Ley Niimero 464 de! Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guerrero, asi como al articulo 56 de la Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guerrero y al Decreto por
medio del cual se crean las Unidades de Género como Areas Administrativas de cada una
de las Dependencias, Entidades y deméas Organismos de la Administracién Publica Estatal,
a efecto de considerar dentro del Organismo, la Unidad de Transparencia y Género.

- Que atendiendo lo expuesto con anterioridad, resulta indispensable y ajustado a
derecho emitir el Reglamento Interior del Organismo, el cual englobe la organizaci6n,
facultades y atribuciones del Organismo Publico Descentralizado Secretaria Ejecutiva del
- Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero, el cual tiene como objeto fungir como érgano
de apoyo técnico del Comité Coordinador, a efecto de proveerle la asistencia técnica, asf
como los insumos necesarios para el desempefio de sus atribuciones, conforme a lo
dispuesto en el articulo 198 Bis de la Constitucién Politica Estatal y la Ley Numero 464 del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, para dar legitimidad a su funcionamiento con
caracter obligatorio y de observancia para las servidoras y.servidores publicos que lo

integran.

Que con fundamento en el articulo 17 fraccién Xl de la Ley Nimero 690 de Entidades
Paraestatales del Estado de Guerrero, el Organo de Gobierno del Organismo Ptublico

Descentralizado Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién, en Sesion
celebrada el dia de del afio dos mil ., puso a

consideracion de sus integrantes, la presente actualizacién al Reglamento Interior,
aprobandose por unanimidad de votos de las personas integrantes; motivo por el cual y
atendiendo lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, se tiene a bien expedir el

presente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION.

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento Interior tiene por objeto regular la organizacién,
atribuciones y funcionamiento del Organismo Publico Descentralizado Secretaria Ejecutiva

del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, el cual es de observancia obligatoria para

las servidoras y los servidores publicos que la integran.

Articulo 2, La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero,
es un Organismo no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con
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autonomia técnica y de gestion, con sede y domicilio legal en la ciudad de Chilpancingo de
los Bravo, Guerrero.

Articulo 3. La Secretaria Ejecutiva tiene como objeto fungir como 6rgano de apoyo
técnico del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, a efecto de proveerle
asistencia técnica, asi como los insumos necesarios para el desempefio de sus atribuciones,
conforme a lo dispuesto en el articulo 198 Bis de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Guerrero, la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, y demas

ordenamientos légales que resulten aplicables.
Articulo 4. Para los efectos del Reglamento Interior se entendera por:

|. Comité Coordinador: La instancia responsable de establecer mecanismos de
coordinacion entre las personas integrantes del Sistema Anticorrupcion y tendra bajo su
encargo el disefio, promocién y evaluacion de politicas publicas en combate a la corrupcién;

Il. Comisién Ejecutiva: El érgano técnico auxiliar de la Secretaria Ejecutiva;

. lll. Comite de Participacion Ciudadana: La instancia colegiada integrada por cinco
ciudadanas o ciudadanos destacados por su contribucién a la transparencia, la rendicién de

cuentas o el combate a la corrupcion;

IV. Organo de Gobierno: La instancia colegiada de maxima autoridad interna de Ia
Secretaria Ejecutiva;

V. Ley de Entidades Paraestatales: Ley Nimero 690 de Entidades Paraestatales del
Estado de Guerrero;

VI. Ley del Sistema: Ley Nimero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero;

VIl. Reglamento Interior: El Reglamento Interior del Organismo Publlco»’"/
Descentralizado Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién:

Vill. Secretaria Ejecutiva: El Organismo Publico Descentralizado Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero;

IX. Sistema Estatal: El Sistema Estatal Anticorrupcion en Guerrero, como instancia
de coordinacion entre los diversos érganos de combate a la corrupcion estatal y municipal,
asi como con la federacién y las entidades federativas.

X. Unidades Administrativas: Las Direcciones, Jefaturas de Departamento y demas
areas que forman parte de la estructura orgénica de la Secretaria Ejecutiva,. \

Articulo 5. La Secretaria Ejecutiva para su organizacion y funcionamiento, se regira
por la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, la ley del Sistema, ley \
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de entidades paraestatales, el Reglamento de la Ley de Entidades, su Reglamento Interior,
los manuales administrativos y las demas disposiciones juridicas que le resuiten aplicables.

Articulo 6. La Secretaria Ejecutiva para el debido cumplimiento de sus atribuciones,
se coordinara con las distintas dependencias o entidades federales, estatales y municipales
que ileven a cabo acciones relacionadas con los asuntos de su competencia.

Articulo 7. La Secretaria Ejecutiva estara a cargo de una persona titular denominada
secretaria o secretario técnico, quien para el desempefio de sus atribuciones se auxiliara de
las unidades administrativas como direcciones de &rea, Jefaturas de departamento asi
como del pérsonal técnico y administrativo que las necesidades del servicio requieran, de

conformidad al presupuesto asignado.

Articulo 8. El tramite y resolucién de los asuntos de la competencia de la Secretaria
Ejecutiva corresponden originalmente a la secretaria o secretario técnico, quien para su
mejor distribucién y desarrollo podré delegar facultades u otorgar mandato o autorizacion a
las personas servidoras publicas subalternas mediante acuerdo por escrito, sin perjuicio de

su gjercicio directo.

Articulo 9. Para efecto de las actividades de la Secretaria Ejecutiva, se considera
dias inhabiles los sabados y domingos, los considerados como dias de descanso obligatorio
en términos del articulo 23 de Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de
Guerrero vigente, y aquellos en los que se suspendan labores por acuerdo de la secretaria
o secretario técnico y/o por la persona titular del Poder Ejecutivo del estado. Se consideran
horas habiles, las comprendidas entre las 09:00 y las 16:00 horas. La secretaria o secretario
técnico podra habilitar dias y horas habiles para el desarrollo de aquellas actividades que

asi lo requieran.

Capitulo Ii
Organo de Gobierno, de administracién e
Interno de control

Articulo 10. Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos que le competen
a la Secretaria Ejecutiva, contara con: un 6rgano de gobierno, de administracién y un érgano
interno de control en el orden que se sefnala a continuacion: [

I. Organo de Gobierno; P

Il. Secretaria Técnica, y

I11. Organo Interno de Control. ‘ \

Capitulo Hll \ i A\
Estructura Orgéanica y Operativa \
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Articulo 11. Para el ejercicio de las atribuciones y el despacho de los asuntos que le
competen la Secretaria Ejecutiva, contara con las unidades administrativas siguientes:

I. Secretaria Técnica:
Il. Unidad de Transparencia y Género;
lli. Direccién de Riesgos'y Politica Anticorrupcion:

III.1. Departamento de Riesgos, Metodologfa y Medicién, y
li.2. Departamento de Evaluacion y Seguimiento.

IV. Direccién de Asuntos Jurfdicos;
V. Direccién de Vinculacién Interinstitucional y Archivo;

VI. Direccion de Servicios Tecnoldgicos y Sistema Digital de Informacién Estatal, y

VIl. Direccién de Administracién y Finanzas:

VIl.1. Departamento de Recursos Humanos y Materiales, y
VI.2. Departamento de Recursos Financieros. /

Articulo 12. Las personas titulares de las unidades administrativas contar4n conel 4/
personal técnico y administrativo que requieran, para el cumplimiento de sus atribuciones fr
de conformidad con el presupuesto de egresos aprobado. /

- Articulo 13. Las unidades y areas administrativas de la Secretaria Ejecutiva,
conduciran sus actividades en forma programada y planeada, ajustdndose a las politicas y
restricciones que, para el logro de sus objetivos derivados de la Ley del Sistema, de los

planes, programas y proyectos a su cargo, fijen y establezca la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 14. Las funciones de las Jefaturas de Departamento y demas unidades
administrativas de la Secretaria Ejecutiva, se regularan en el Manual de Organizacion que f\

al efecto se expida.
Capitulo IV

Integracion y Atribuciones del
Organo de Gobierno l_

Articulo 15, E1 Organo de Gobierno es la méxima autoridad de la Secretaria Ejecutiva \
y estara integrada por: Y \_\



l. La presidenta o presidente del Comité de Participacion Ciudadana, quien lo
presidira;

Il. La persona titular de la Auditoria Superior del Estado de Guerrero;
ll. La persona titular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion;
IV. La persona titular de la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental;

V. La presidenta o presidente del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Guerrero; T o T

V1. La comisionada presidenta o el comisionado presidente del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, y

VIl. Una persona representante del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
estado.

_ Articulo 16. Las personas integrantes del Organo de Gobierno, a excepcién de la
presidenta o presidente del Comité de Participacion Ciudadana, nombrara a una servidora
o servidor publico que funja como enlace permanente con la Secretaria Ejecutiva, asimismo
a la persona quien le supla en las sesiones cuando se requiera, previo aviso por escrito de
la persona integrante propietaria dirigida a la secretaria o secretario técnico, y que

Unicamente tendra voz, pero no voto.

Articulo 17, Los cargos de las personas integrantes del Organo de Gobierno seran
honorificos, en consecuencia, no recibiran retribucién, emolumentos o compensacion

alguna por su desempeiio.

Articulo 18. El Organo de Gobierno tendré las atribuciones siguientes:

|. Discutir, aprobar o modificar el plan de trabajo anual y el presupuesto de Ila
Secretaria Ejecutiva, presentado por la secretaria o secretario técnico;

ll. Aprobar el informe de actividades y los estados financieros presentados por la
secretaria o secretario técnico; -

lll. Proponer a la Secretaria de Finanzas y Administracion, la contratacion de
financiamiento mediante la suscripcion de créditos, la adquisicién y enajenacién de sus
recursos patrimoniales, para su autorizacién y registro en los términos de la Ley

correspondiente;
IV. Establecer, en congruencia con la Ley de Planeacion para el Estado de Guerrero

y con el Plan Estatal de Desarrollo vigente, las politicas generales y definir las prioridades a
las que debera sujetarse la Secretaria Ejecutiva;
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V. Aprobar los planes, programas y presupuestos de la Secretaria Ejecutiva, asf como
sus modificaciones, de acuerdo con la legislacién aplicable;

VI. Proponer a la Secretaria de Finanzas y Administracion, la concertacion de
obligaciones para el financiamiento de la Secretaria Ejecutiva, asi como observar los
lineamientos que dicten las autoridades competentes, en materia del manejo de

disponibilidades financieras;

VII. Aprobar en términos de ley, previa revision del 6rgano interno de control y, en su
.caso, dictamen de los auditores externos, los estados financieros de la Secretaria Ejecutiva

y autorizar la publicacién de los mismos;

VIII. Aprobar de acuerdo con las leyes aplicables, las politicas, bases y programas
generales que regulen los convenios y contratos o acuerdos que deba celebrar la Secretaria
Ejecutiva con terceros en obras publicas, adquisiciones, arrendamientos y prestacién de
servicios, los que en todo caso deberan sujetarse a las leyes de la materia;

IX. Analizar y aprobar en su caso, la informacion financiera y presupuestal anual que
rinda la secretaria o secretario técnico, con la intervencién que corresponda al érgano

interno de control;

X. Revisar, analizar y en su caso aprobar los proyectos de Organigrama, Reglamento
Interior, manual de Organizacién, Manual de Control Interno Institucional, de conformidad
con los lineamientos establecidos por la Secretaria de Contraloria y Transparencia

Gubernamental; '
i

X|. Establecer con base a las disposiciones presupuestales emitidas por la Secretaria /
de Finanzas y Administracion, el tabulador de salarios, los catalogos de puestos y las
condiciones generales de trabajo, conforme a los lineamientos de la administracién publica £

centralizada;

Xl Vigilar el cumplimiento de la Secretaria Ejecutiva, en materia de transparencia y
acceso a la informacién publica en términos de la ley de la materia;

XIl. Analizar y aprobar en su caso, los informes periédicos que rinda la secretaria o
secretario técnico con la intervencién que corresponda al 6rgano interno de control;

XIV. Aprobar con base a las leyes y normatividad aplicable y a los criterios emitidos >
por la Secretaria- de Finanzas y Administracion y la Secretaria de Contraloria y
Transparencia Gubernamental, los lineamientos para cancelar adeudos a cargo de terceros

y a favor de la Secrétaria Ejecutiva cuando prescriban y sea notoria la imposibilidad practica
de su cobro; ) \



XV, Aprobar el calendario anual de sesiones del Organo de Gobierno, lo que realizara
en la dltima sesién ordinaria o extraordinaria de cada ejercicio, y

XVI. Aprobar el orden del dia que se dé a conocer al inicio de la sesién o, en su caso,
proponer las observaciones 0 modificaciones correspondientes;

XVII. Emitir su voto para la toma de acuerdos, salvo que se encuentren impedidos
legalmente para ello, en cuyo caso la persona interesada hara valer tal circunstancia, lo que

se asentara én el acta respectiva.’
XVIIl. Firmar las actas de sesion correspondientes;

XIX. Requerir en caso de dudas a la secretaria o secretario técnico, para que haga
las aclaraciones y emita las explicaciones adicionales de los informes que presente o bien
sobre los asuntos que ameriten autorizacién del Organo de Gobierno.

XX. Las demas que determine el Organo de Gobierno y otras disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 19. La Presidencia del Organo de Gobierno, tendra las atribuciones
siguientes:;

1. Representar al Organo de Gobierno;

ll. Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Organo de
Gobierno;

- 1Il. Proponer a consideracién del Organo de Gobierno las politicas de funcionamiento
de la Secretaria Ejecutiva;

IV. Proponer al pleno del Organo de Gobierno, las modificaciones que crea
pertinentes respecto al orden del dia de las sesiones del mismo;

V. Tener voto de calidad en caso de empate en las sesiones;

VI. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Organo de Gobierno; \
. . \
VII. Proponer al Organo de Gobierno la suscripcién de acuerdos relacionados con el N

objeto de la Secretaria Ejecutiva;

VIIl. Coordinar y evaluar el desarrollo de las actividades del Organo de Gobierno;

IX. Conocer sobre los nombramientos de las suplencias de las personas mtegrantes N\
del Organo de Gobierno, y | W\

9



X. Las demas que determine el Organo de Gobierno y otras disposiciones legales
aplicables.

Articulo 20. La Secretaria o secretario técnico del Organo de Gobierno, tendra las
atribuciones siguientes:

I. Formular el orden del dia de las sesiones en coordinacién con la presidenta o
presidente del Organo de Gobierno;

1l. Elaborar, suscribir y entregar las convocatorias y los citatorios para sesiones;

lll. Vigilar que el lugar de las sesiones, tenga las condiciones apropiadas para
celebrarlas y se cuente con los requerimientos imprescindibles para que se lleven a cabo;

IV. Pasar lista de asistencia en cada sesion e informar a quien presida el resultado,
para que este en su caso declare la existencia de quorum legal y que los acuerdos tomados

seran validos;

V. Elaborar las actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias;

VI. Verificar los puntos de acuerdo de cada sesién y la votacién que, sobre cada
asunto tratado, emitan las personas integrantes del Organo de Gobierno para su

aprobacion;

VII. Recabar la firma de las personas integrantes del Organo de Gobierno en las actas
de las sesiones ordinarias y extraordinarias, para su validez;

VIll. Tener bajo su responsabilidad el control de las actas, acuerdos,
correspondencia, seguimiento de las decisiones y recomendaciones, y en general el archivo

del Organo de Gobiemo;

IX. Auxiliar a la presidenta o presidente del Organo de Gobierno con la informacién
que le solicite, y

X. Las demas que le sefiale el Organo de Gobiernc o que se deriven del 4mbito de
su competencia.

Capitulo V
Secretaria Técnica

Articulo 21. Corresponde @ la secretaria o secretario técnico, ademas de las,
atribuciones establecidas en la Ley del Sistema y la Ley de Entidades Paraestatales, las

siguientes:
’ &
\\ \}
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I. Representar legalmente a la Secretaria Ejecutiva, asi como ejercer facultades de
administracion, pleitos y cobranzas, procurando el 6ptimo aprovechamiento de los bienes
muebles e inmuebles, con facultades para comparecer ante toda clase de autoridades
federales, estatales, municipales, administrativas, judiciales, Tribunal Estatal de
Conciliacién y Arbitraje, Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guerrero,
Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, Servicio de Administracién Tributaria, institutos
de seguridad social, instituciones bancarias, asi como, ante cualquier clase de personas
fisicas y juridicas, con apego a la Ley del Sistema y al Reglamento Interior:

ll. Proponer para su anélisis y aprobacion en su caso al Organo de Gobiemo, el
Organigrama, Reglamento Interior, Manual de Organizacién, Manual de Confrol Interno
Institucional y demas ordenamientos que se requieran para la 6ptima operacion de la
Secretaria Ejecutiva, de conformidad.con las disposiciones legales aplicables; .

~ lll. Dar cumplimiento al Marco Integrado de Control Interno y todos los lineamientos
establecidos por la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental para la
gestién de los riesgos y la debida implementacion del Sistema Institucional de Control

Interno;

Iv. Reéabar informacidn y elementos estadisticos que reflejen el estado de las
funciones de la Secretaria Ejecutiva, para mejorar la gestion de la misma;

V. Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas u objetivos
programados y proyectos de la Secretaria Ejecutiva;

VI. Establecer los mecanismos de evaluacion que acrediten la eficiencia y la eficacia
con que se desempefie la Secretaria Ejecutiva y presentar al Organo de Gobierno, como
minimo dos veces al afio el informe de actividades y la evaluacién de gestién;

VIl. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones de la Comisién
Ejecutiva; .

VIII. Coordinar el trabajo técnico para la preparacién de documentos que se
someteran como propuestas de Acuerdo, al Comité Coordinador, al Organo de Gobierno y
a la Comision Ejecutiva, segln el caso;

IX. Elaborar los anteproyectos de informe anual del Comité Coordinador, someterlos
ala revisién y observacion de la Comision Ejecutiva y remitirlos para su aprobacién al mismo

Comité Coordinador;
X. Designar a las servidoras o servidores de la Secretaria Ejecutiva; aprobar la

fijacién de sus sueldos y prestaciones de acuerdo a los lineamientos establecidos por Ia
- Secretaria de Finanzas y Administracion 'y la Secretaria de Contraloria y Transparencia"

Gubernamental; (\
11 \

p

\

%



Xl. Expedir y certificar, en su caso, copia de los documentos o constancias que
existan en los archivos de las unidades administrativas adscritas a la Secretaria Ejecutiva,
podré auxiliarse para tales efectos de la persona titular de la Direccién de Asuntos Juridicos

de la Secretaria Ejecutiva;

Xil. Participar en foros regionales, nacionales e internacionales, a efecto de promover
una cultura de prevencion, combate a la corrupcién y de fiscalizacién y control de recursos

publicos;

Xill. Vigilar el cumplimiento de los ordenamientos, mecanismos y acciones en materia
de ética, integridad publica al interior del Organismo, que contribuyan a regular el actuar-de
las personas servidoras plblicas; .

XIV. Presentar al Organo de Gobierno, dentro de los cuatro meses siguientes al cierre
del ejercicio fiscal, el informe del desempefio de las actividades de la Secretaria Ejecutiva,
mismo que en el informe y en los documentos de apoyo se cotejaran las metas propuestas
y los compromisos asumidos por la Secretaria Ejecutiva con las acciones realizadas;

XV. Convocar al (.‘)rgano de Gobierno a sesiones ordinarias y extraordinarias
conforme a lo establecido en el presente Reglamento Interior;

XVI. Presentar a consideracién y aprobacién del Organq de Gobierno, dentro de los
cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio fiscal, los estados financieros basicos del
cierre del ejercicio anterior y la- informacién a que se refiere la Ley de Entidades

Paraestatales;

XVII. Publicar en los medios que por normatividad se encuentra obligada la
institucion, el estado del informe a que se refiere la Ley de Entidades Paraestatales, quince
dias después de la fecha en que el Organo de Gobierno haya aprobado dicho informe;

XVIII. Realizar las gestiones necesarias ante las autoridades competentes en materia
de recursos humanos, financieros y materiales, conforme al presupuesto autorizado;

XiX. Vigilar el cumplimiento de la Secretarfa Ejecutiva, en materia de transparencia
acceso a la informacién publica en términos de la ley de la materia;

- XX. Garantizar la incorporacion de la perspectiva de género en la cultur
organizacional y coordinar el proceso de implementacién e institucionalizacion de dicha
perspectiva en el disefio y ejecucion de los programas y acciones de la Secretaria Ejecutiva;

XXI. Vigilar el cumplimento y uso de los instrumentos de control archivistico previstos
en la Ley de Archivos del Estado de Guerrero y sus Municipios, la Ley General de Archiw

y demds normatividad aplicable;
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XXII. Las demas que le encomiende el Comité Coordinador, el Organo de Gobierno,
la Comision Ejecutiva y otras disposiciones jurfdicas aplicables.

Capitulo Vi
Unidades de Apoyo

Articulo 23. Corresponde a la Unidad de Transparencia y Género las atribuciones
siguientes:

En materia de Transparencia:-

I. Recabar y difundir la informacién prevista en los Capitulos I, Ill, IV y V del Titulo
Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y propiciar
que las éreas la actualicen periédicamente, conforme las disposiciones juridicas aplicables;

Il. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

lll. Auxiliar a las personas particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a
la informacién y, en su caso, orientarles sobre los sujetos obligados competentes conforme

a las disposiciones juridicas aplicables;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de
acceso a la informacion;

V. Efectuar las notificaciones a las personas solicitantes;

VI. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren
la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacién, conforme a

las disposiciones juridicas aplicables;

Vil. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar trémite a las
solicitudes de acceso a la informacién;

. - , \
VIil. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién, respuestas, ( i
resultados, costos de reproduccion y envio; %\/

IX. Promover e implementar politicas de transparencia con sentido social procurando ,
su accesibilidad; \
\

X. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior de la Secretaria Ejecutiva; .
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Xl. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad
por el incumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y en las demas disposiciones juridicas aplicables, y

Xil. Las demas que se desprendan de las disposiciones juridicas aplicables.

En Materia de Género:

I. Coordinar conjuntamente con la secretaria o secretario técnico, la formulacién,
aplicacién, seguimiento y evaluacion del plan de accién de Ia-politica de equidad de género;

Il. Concertar con las distintas. areas responsables. de la Secretaria Ejecutiva, la
incorporacion de la perspectiva de género dentro de las acciones institucionales;

Ill. Disefar, coordinar y operar estrategias institucionales a favor de una nueva cultura
de igualdad de género que fomente una clara conciencia institucional en esta materia,
mediante programas de capacitacion permanente al personal directivo y operativo de la

Secretaria Ejecutiva;

IV. Colaborar con la Secretaria de la Mujer para garantizar la adecuada cooperacion
en la coordinacién de las acciones en materia de igualdad de mujeres y hombres, de
acuerdo con lo establecido en la Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de
Guerrero; asi como el seguimiento, evaluacién del desarrollo y cumplimiento de las

atribuciones que la misma les senale;

V. Coordinar con ofros organismos o dependencias y entidades estatales o
nacionales, la ejecucion de convenios de colaboracién en materia de igualdad de género;

VI. Establecer normas, procedimientos y metodologias para ia integracién del
enfoque de igualdad de género en procesos de trabajo institucional, a través de la estrategia

de informacién, investigacién, educacién y comunicacion;

VIl. Realizar e impulsar propuestas de ley o modificaciones en materia de igualdad
de género a los ordenamientos jurfdicos de la Secretaria Ejecutiva o del marco jurfdico

vigente, y
VIIl. Las demas sefaladas en los Lineamientos Generales para el Funcionamiento

de la Unidad de Género en las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado
_de Guerrero, en las normas de la materia y las que le encomiende la secretaria o secretario

_técnico.
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Capitulo VIl
Atribuciones Genéricas de las Direcciones de Area

Articulo 24. Corresponde a las direcciones de érea las atribuciones genéricas
siguientes:

I. Colaborar con la Unidad de Transparencia y Género en la atencién de las
solicitudes de acceso a la informacion y proteccion de datos personales;

Il. Realizar las gestiones que estimen necesarias tendientes a garantizar la
seguridad, archivo y debido tratamiento de la informacion que se geriere, obtenga, adquiera,

transforme o posea;

Ill. Auxiliar a la secretaria o secretario técnico en el ejercicio de sus atribuciones,
dentro de la esfera de su competencia;

IV. Acordar con la secretaria o secretario técnico, la resolucion de los asuntos cuya
tramitacion se encuentre dentro del area de su competencia;

V. Proponer a la secretaria o secretario técnico, la suscripcién de acuerdos,
convenios y demas actos consensuales tendientes al cumplimiento de los objetivos
institucionales que se relacionen con su ambito de competencia;

VI. Participar en la formulacién, cumplimiento y evaluacion del programa operativo
anual y de los anteproyectos de presupuesto de la Secretaria Ejecutiva;

VIl. Implementar acciones de coordinacion con otras unidades administrativas,
cuando asi se requiera, para el mejor funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva, previo

acuerdo con la secretaria o secretario técnico;

VIll. Planear, programar, organizar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar el desarrollo
de los programas, proyectos y acciones encomendados a su cargo, e informar sobre los

avances correspondientes a la secretaria o secretario técnico;

IX. Rendir los informes necesarios y generar reportes sobre las actividades que lleve
a cabo, en el ambito de sus atribuciones, con la periodicidad que indique la secretaria o

secretario técnico,

X. Someter a consideracién de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva las
propuestas de integracién, actualizacién o modificacién a los proyectos de Reglamento
Interior, Manual de Organizacién, Manual de Control Interno Institucional y demas
instrumentos juridico administrativos que regulen los sistemas de funcionamiento de la
Direccién a su cargo, ademéas de coadyuvar en la elaboracién e implementacién de los

mismos;
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Xl. Notificar las resoluciones, acuerdos y otros actos que se emitan en el ambito de
su competencia;

Xll. Realizar las gestiones necesarias para la publicacion de la informacién
correspondiente a las obligaciones de transparencia de las areas a su cargo, en el portal de
Internet de la Secretaria Ejecutiva y en la Plataforma Nacional de Transparencia;

XIl. Proporcionar la informacién necesaria para la integracion del informe sobre el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia y demas disposiciones establecidas en

la normatividad de la materia;

.

XIV. Proponer a la secretaria o secretario técnico, el ingreso, promocién, remocién y
licencias del personal de sus areas, conforme a la normatividad aplicable, y

XV. Las deméas que les encomiende la secretaria o secretario técnico y otras
disposiciones legales aplicables.

Capitulo Vil
Atribuciones Especificas de las Direcciones de Area

Articulo 26. Corresponde a la Direccion de Riesgos y Politica Anticorrupcién las
atribuciones siguientes:

I. Disefiar e implementar estrategias y/o acciones alineadas a la politica estatal
anticorrupcion, encaminadas a la prevencién, deteccion y disuasién de hechos de
corrupcion y de faltas administrativas, tomando en consideracion las directrices que emita
la Comisién Ejecutiva, aprobadas por el Comité Coordinador y someterlas a consideracién

de la secretaria 0 secretario técnico;

Il. Disefiar las propuestas de modelos de seguimiento y evaluacién a través del cual
permita recabar, sistematizar y calificar las estrategias y acciones de la politica estatal
anticorrupcion, asi como los avances y retos a partir de la implementacion;

lll. Realizar a solicitud de la secretaria o secretario técnico, estudios especializados
que permitan detectar riesgos en materias relacionadas con hechos de corrupcion, de faltas
administrativas, fiscalizacién y control de recursos publicos, con la finalidad de disefar
indicadores y métricas que sirvan como base para la elaboracion de las propuestas de
politicas integrales que se sometan a consideracién del Comité Coordinador;

IV. Elaborar el contenido de los programas conjuntos que impulse la Secretarla
Ejecutiva, como parte de la agenda del Sistema Estatal;
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V. Disefiar programas de capacitacién, actualizacion y profesionalizacion para los
servidores publicos estatales y municipales; con la finalidad de alcanzar los objetivos del
Sistema Estatal, cuyo contenido sea previamente aprobado por el Comité Coordinador;

VI. Disefiar mecanismos de medicion, evaluacién y seguimiento de los programas
correspondientes a las diferentes materias y acciones, que cumplan con los objetivos del

Sistema Estatal;

VIl. Elaborar los anteproyectos de informes que deba rendir la sécretaria o secretario
técnico al Comité Cpordinador;

VIll. Elaborar y proponer metodologias para el disefio y aplicacién de sondeos,
consultas y analisis de opinién a fin de. detectar riesgos de corrupcion;

IX. Sistematizar la informacion obtenida de las herramientas para la deteccion de
riesgos e integrar los informes respectivos;

X. Coadyuvar con mecanismos para integrar la participacién de los organismos de la
sociedad civil y las instituciones de educacion superior en la deteccién de riesgos de

corrupcion;

XI. Dirigir, planear y coordinar las evaluaciones a las acciones requeridas para la
implementacion y desarrollo de la politica estatal anticorrupcion;

Xll. Coadyuvar en la integracion de los sistemas de informacién necesarios para que
los resultados de las evaluaciones sean publicos y reflejen los avances o retrocesos en la

politica estatal anticorrupcién, y

Xil. Integrar el Manual de Control Interno Institucional, con el apoyo de las unidades
administrativas que conforman la Secretaria Ejecutiva, de conformidad con la normatividad

y lineamientos aplicables

XIV. Las demas que le encomiende la secretaria o secretario técnico y otras
disposiciones legales aplicables. A
\

Articulo 27. Corresponde a la Direccion de Asuntos Jurldicos las atribuciones -
siguientes: /

I. Representar legalmente a la secretaria o secretario técnico, a la Secretaria
Ejecutiva y a sus unidades administrativas, en los asuntos en que sean parte o tengan
interés, procurando la defensa de los mismos, con facultades para comparecer ante toda
clase de autoridades federales, estatales, locales, municipales, administrativas, judiciales,
asi como, ante el Tribunal Estatal de Conciliaciébn y Arbitraje, Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Guerrero, Institutos de Seguridad Social, Secretaria de
Hacienda y Creédito Publico, Servicio de Administracién Tributaria, instituciones bancarias y
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ante cualquier clase de personas fisicas y juridicas, facultad que podra delegar a favor de
sus subalternos;

Il. Elaborar los proyectos de informes previos y justificados en materia de amparo,
asf como las demandas, denuncias, querellas y quejas que deban presentarse, en general,
ejercitar todas las acciones que a dichos juicios se refieran, inicamente en asuntos que

afecten los intereses juridicos o legitimos de la Secretaria Ejecutiva;

ll. Vigilar que las actividades de la Secretaria Ejecutiva se apeguen al marco juridico
vigente;

IV. Coadyuvar en el tramite de los procesos judiciales y procedimientos
jurisdiccionales ante las autoridades competentes, en los asuntos que la Secretaria

Ejecutiva tenga interés juridico o legitimo;

V. Someter a consideracion de la secretaria o secretario técnico, las alternativas
juridicas de solucidén a los asuntos considerados como relevantes o especiales de la

Secretaria Ejecutiva;

V1. Apoyar y asesorar juridicamente a las unidades administrativas cuando éstas asi
lo soliciten;

VIl. Compilar y promover la difusion de normas juridicas relacionadas con el Sistema
Estatal y con las funciones de la Secretaria Ejecutiva;

VIll. Requerir a las unidades administrativas, la documentacion e informacién que sea
necesaria para el cumplimiento de sus atribuciones;

IX. Analizar y en su caso elaborar convenios, contratos, bases de colaboracion y
acuerdos interinstitucionales y otros instrumentos juridicos que deba suscribir la Secretaria
Ejecutiva, asi mismo, llevar un registro y resguardarlos en el archivo que al efecto

administre;
X. Tramitar la publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero

de las disposiciones juridicas que emita el Comité Coordinador, el Organo de Gobierno, la
Comisién Ejecutiva y la Secretaria Ejecutiva, que por mandato legal deban publicarse o que

asf procedan;

XI. Apoyar a la secretaria o secretario ejecutivo en sus funciones que le corresponden
como titular de la secretaria técnica del Comité Coordinador y el Organo de Gobierno de la

Secretaria Ejecutiva;

Xil. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones que le instruya la
secretaria o secretario técnico;

18



Xlil. Coadyuvar en la elaboracién de las actas de las sesiones del Organo de
Gobierno y certificar los acuerdos que se tomen y los instrumentos que se emitan, asi como

llevar el archivo de estos;

XIV. Integrar el Reglamento Interior y Manual de Organizacién, con el apoyo de las
unidades administrativas que conforman la Secretaria Ejecutiva, de conformidad con la

normatividad y lineamientos aplicables;

XV. Asesorar a la secretaria o secrétario técnico, en los ‘procedimientos relativos a
las adquisiciones, arrendamlentos obras pubhcas y contratacién de servicios de la

Secretaria Ejecutiva;

XVI. Emitir opinion juridica en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios
en los queintervenga la Secretaria Ejecutiva;

XVII. Emitir, difundir y sistematizar criterios de interpretacién de disposiciones
juridicas en las materias competencia de la Secretaria Ejecutiva;

XVIII. Expedir y certificar, en su caso, copia de los documentos o constancias que
existan en los archivos de las unidades administrativas adscritas a la Secretaria Ejecutiva;

XIX. Las demas que le encomiende la secretaria o secretario técnico y otras
disposiciones legales aplicables.

Articulo 28. Corresponde a la Direccion de Vinculacion Interinstitucional y Archivo,
las atribuciones siguientes:

l. Apoyar y dar seguimiento a la celebracién de convenios, foros, seminarios, cursos
y concursos que se lleven a cabo en el marco de las afribuciones de la Secretaria Ejecutiva;

Il. Disefiar y ejecutar estrategias de comunicacion social que permitan la difusion del
Sistema Estatal;

lHl. Programar y coordinar las actividades de los medios masivos de comunicacion a
los que asista la secretaria o secretario técnico;

IV. Proponer e impulsar mecanismos de colaboracion y coordinacién en materia de
prevencion, deteccion y disuasion de hechos de corrupcién y faltas administrativas;

V. Llevar a cabo el monitoreo legislativo con relacién a las iniciativas, proyectos,
puntos de acuerdo, y demas actos que incidan en el ambito de competencia de la Secretaria

Ejecutiva;
\

N\
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VI. Coadyuvar y dar seguimiento a los tramites internos necesarios para la atencion
de las solicitudes de apoyos, servicios y demés requerimientos de colaboracion que realicen
las personas integrantes del Sistema Estatal para su debida atencion;

VII. Formular y proponer a la secretaria o secretario técnico, el programa para dar
cumplimiento a la politica y estrategia de comunicacion;

VIil. Requerir informacién a los entes publicos con relacion al cumplimiento de la
politica ‘estatal anticorrupcién y las demas pollticas integrales implementadas, asi como
recabar datos, observaciones y propuestas requeridas para su evaluacién, revisién o
modificacion, de conformidad con los indicadores generados para tales efectos;

IX. Determinar e instrumentar los mecanismos, .bases y principios. para la
coordinacién con las autoridades de fiscalizacién, control y de prevencién y disuasién de
faltas administrativas y hechos de corrupcién, en especial sobre las causas que los generan,

X. Las deméas que le encomiende la secretaria o secretario técnico y otras
disposiciones juridicas aplicables.

En Materia de Archivo:

I. Elaborar, con la colaboracién de las personas responsables de los archivos de
tramite, de concentracién y en su caso histérico, los instrumentos de control archivistico

previstos en la Ley, la Ley General y demas normativa aplicable;

ll. Elaborar criterios especificos y recomendaciones en materia de organizacion y
conservacién de archivos, cuando la especialidad del sujeto obligado asf lo requiera;

Hl. Elaborar y someter a consideracion de la persona titular del sujeto obligado o a
quien este designe, el programa anual de control archivistico;

IV. Coordinar los procesos de valoracién y disposicion documental que realicen las
areas operativas;

V. Coordinar las actividades destinadas a las modernizacion y automatizacién de los
procesos archivisticos y a la gestion de los documentos electrénicos de las areas operativas;

- VI. Brindar asesoria técnica a los titulares de las areas directivas y planteles
escolares, para la operacién de los archivos;

VIl. Elaborar un”programa anual decapacitacion sobre gestion documental y
administracion de archivos;
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VIil. Coordinar, con ias areas y/o unidades administrativas, las poliiticas de acceso y
conservacion de los archivos;

IX. Coordinar la operacién de los archivos de trdmite, concentracién y, en su caso,
historico, de acuerdo con la normatividad aplicable;

X. Autorizar la transferencia de los archivos cuando un area o unidad del sujeto
obligado sea sometida a procesos de fusion, escision, extincion o cambio de adscripcién; o
cualguier modificacién de conformidad con las disposiciones legales aplicables, y

Xl. Las demés que le encomiende la persona titular del su;eto obllgado la presente

Ley, y otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 29. Corresponde a la Direccion de Servicios Tecnologicos y Sistema Digital
de Informacién Estatal, las atribuciones siguientes:

I. Proponer a la secretaria o secretario técnico la implementacion de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién, acordes a las necesidades del Sistema Estatal y la
Secretaria Ejecutiva, para el debido cumplimiento de sus atribuciones;

Il. Integrar los sistemas de informacion necesarios para que los resultados de las
evaluaciones sean publicos y reflejen los avances o retrocesos en la politica anticorrupcién
en el estado y sus municipios, previa aprobacion del Comité Coordinador;

lll. implementar, mantener, actualizar y evaluar los servicios de las plataformas
digitales cuya administracion corresponda a la Secretarfa Ejecutiva;

IV. Proponer la instauracion de mecanismos de organizacion de la informacién, que
permitan la adecuada interaccion entre los diversos sistemas de las entidades que integran

el Sistema Estatal;

V. Promover Ia implementacion de sistemas locales de informacién, en coordinacién
con el resto de las unidades administrativas;

VI. Desarrollar proyectos estratégicos en materia de informética y tecnologias de la.

informacion, para el cumplimiento de los objetivos institucionales;

VII. Elaborar y proponer politicas, lineamientos y programas institucionales en
materia de informatica y tecnologias de la informacién y la comunicacién, vinculados al
Sistema de Informacién Digital Estatal y a la interconexion con la Plataforma Digital
Nacional, para definir estandares de arquitectura tecnoldgica, interoperabilidad, gobermnanza
de datos, seguridad informatica, automatizacion de procesos, trazabilidad institucional y

cuentas;

N
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VIiI. Difundir lineamientos, catdlogos y normatividad informatica de manera
transversal, entre quienes integran el Sistema Estatal, para cumplir en su caso con la
interconexién con la Plataforma Digital Nacional y Estatal para generar mecanismos de
comunicacion, capacitacion técnica, acceso a documentacion y acompafiamiento en la
implementacion de los estandares tecnoldgicos, para garantizar la seguridad, eficiencia y
ser homogénea en el uso de las plataformas digitales estatales;

IX. Disefiar, coordinar y supervisar la aplicacion, el desarrollo y la difusién de politicas
_y estéandares en materia de seguridad informatica para el Sistema Estatal, y

X. Las demas que le encomiende la secretaria o secretario técnico y otras
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 30. Corresponde a la Direccién de Administracién y Finanzas, las
atribuciones siguientes:

I. Administrar los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria
Ejecutiva; .
il. Aplicar la normatividad para la adecuada administracion de los recursos humanos,

financieros y materiales de la Secretaria Ejecutiva, a fin de garantizar en un marco de
transparencia y legalidad el funcionamiento de las unidades administrativas:

. Ihtegrar el anteproyecto anual de Presupuesto de Egresos, sujetdndose a la Ley
de Ingresos del estado y de acuerdo con la nhormativa aplicable;

IV. Administrar el presupuesto, asi como elaborar los registros contables de tesoreria,
némina y finanzas de la Secretaria Ejecutiva;

V. Administrar los recursos presupuestales no erogados en los plazos comprometidos
en la planeacion, puestos a disposicion por las unidades ejecutoras de gasto, y proponer a
la instancia que corresponda, que dichos recursos sean reorientados a proyectos
prioritarios, a fin de ejercer de manera eficiente el presupuesto autorizado a la Secretaria

Ejecutiva;

VL. Integrar y presentar la informacion de la cuenta publica e informes semestrales,
ante el érgano fiscalizador competente;

- VII. Proveer oportunamente los materiales y equipos de oficina que requieran las
unidades administrativas para su funcionalidad; -

Vill. Aplicar las disposiciones normativas para la contratacién de personal que

integrara la plantilla laboral de la Secretaria Ejecutiva; '\:\
\
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IX. Planear, ejecutar y controlar las actividades de reclutamiento, seleccidn,
contratacion, remuneraciones y demas incidencias del personal de la Secretaria Ejecutiva,
apegandose a los niveles establecidos en los tabuladores de sueldo, cuotas, tarifas y demas

normatividad aplicable;

X. Tramitar lo relativo a la seguridad social de los trabajadores adscritos a la
Secretaria Ejecutiva;

XI. Elaborar los nombramientos del personal de la Secretaria Ejecutiva, con base en
las normas establecidas;

XIl. Tramitar la publicacién en los medios que por normatividad se encuentra obligada
la Institucion, del estado del informe a que se refiere el articulo 23 de la Ley de Entidades
Paraestatales, quince dias después de la fecha en que el Organo de Gobierno, haya

aprobado dicho informe;

Xill. Gestionar los procesos relativos a los recursos financieros, humanos vy
materiales de la Secretaria Ejecutiva;

XIV. Coordinar la. elaboracién de los proyectos de manuales, lineamientos,
programas y demas disposiciones necesatias para el debido funcionamiento de la
Secretaria Ejecutiva, en colaboracién con las unidades administrativas que resulten

competentes;

XV. Aplicar y promover acciones orientadas a la capacitacion y mejora continua para
el fortalecimiento y desarrollo del clima organizacional;

XVI. Definir, instrumentar y supervisar la operacién de los programas de servicio
social y practicas profesionales en la Secretaria Ejecutiva, de acuerdo con la normatividad

aplicable;
XVII. Llevar a cabo los procedimientos relativos a las adquisiciones, arrendamientos,

obras publicas y contratacion de servicios, asi como administrar los servicios generales de
la Secretaria Ejecutiva, en cumplimiento irrestricto de la normatividad aplicable;

XVIIl. Fungir como secretario del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de la Secretaria Ejecutiva, asi como administrar, controlar y vigilar la adquisicién
y uso adecuado de los bienes y recursos hecesarios para el funcionamiento de la Secretaria

Ejecutiva;

XIX. Coordinar e integrar la propuesta del Programa Anual de Adguisiciones,

- Arrendamientos y Servicios de cada ejercicio fiscal, en términa§ de las disposiciones
aplicables;
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XX. Administrar los bienes muebles e inmuebles patrimonio de la Secretaria
Ejecutiva, asi como establecer los mecanismos para su resguardo, custodia, almacenaje v,
en su caso, destino final, asi como registrar contablemente los movimientos de altas y bajas,

en términos de las disposiciones legales aplicables;

XXI. Someter a dictamen de la Direccion de Asuntos Juridicos los proyectos de
contratos y convenios especificos relacionados con procedimientos de licitacién puablica a

fin de que se adecuen a la normativa aplicable;

XXIl. Proponer a la secretaria o secretario técnico, los programas y acciones
necesarias para garantizar condiciones de accesibilidad, dirigidas a los grupos en ‘situacién
de vulnerabilidad y/o personas con discapacidad, a efecto de generar un ambiente de
igualdad e inclusion tanto en su participacién como en el ejercicio de sus derechos;

XXII\. Establecer, supervisar y evaluar el Programa Interno de Proteccion Civil para
el personal, instalaciones, bienes e informacién de la Secretaria Ejecutiva, conforme a la

normatividad aplicable;

XXIV. Verificar el cumplimiento de normas de control y evaluacién que emitan
diversas autoridades en el ambito de su competencia, asi como fungir como enlace en las
visitas de revision que realicen las instancias fiscalizadoras;

XXV. Ejercer, controlar y vigilar la aplicacién y comprobacién adecuada de los
recursos financieros, con base en los techos presupuestales autorizados y la normatividad
establecida para el ejercicio del presupuesto asignado por el gobierno del estado, y

XXVI. Las demas que le encomiende la secretaria o secretario técnico y otras
disposiciones legales aplicables.

Capitulo IX
Organo Interno de Control

Articulo 31. La Secretaria Ejecutiva, contard con una persona titular del 6érgano
interno de control que sera designada y removida por la persona titular de Ia Secretaria de
Contraloria y Transparencia Gubernamental y tendra las atribuciones previstas en la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero, la Ley del Sistema, la Ley
de Entidades Paraestatales y demas disposiciones legales aplicables.

Capitulo X
Sesiones del Organo de Gobierno

|

Articulo 32. La celebracién de las sesiones del Organo de Gobierno sera de maner
presencial, virtual o hibrida. La convocatoria debera ir acompafiada del orden del dia y 'd:\
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la documentacién correspondiente, la cual sera podra ser enviada de forma fisica o a través
de medios tecnolégicos por la secretaria o secretario técnico y recibida por las personas
integrantes del Organo de Gobierno, con una anticipacién no menor de cinco dias héabiles,
en el caso de las sesiones ordinarias y con una anticipacion de dos dias habiles en el caso

de las sesiones extraordinarias.

Podran convocar a sesion del Organo de Gobierno, la presidenta o presidente, la
secretaria o secretario técnico, 0 en su caso, por mayorfa de las personas integrantes del

Ofgano de Gobierno.
En caso de ausencia de la presidenta o presidente del Organo de Gobierno en la

sesion, las personas integrantés presentes nombraran a quien deba conducir la misma, las
cuales tendran derecho a voz y voto en las sesiones.

Los acuerdos, resoluciones y determinaciones se tomaran siempre por mayoria de
votos de las personas integrantes presentes, en caso de empate, la presidenta o presidente

tendra voto de calidad.

Articulo 33. Las personas integrantes del Organo de Gobierno deberan emitir su voto
sobre los asuntos que se desahoguen en las sesiones respectivas, salvo que se encuentren
impedidos legalmente para ello, en cuyo caso la persona interesada hara valer tal
circunstancia, lo que se asentara en el acta respectiva.

Podréan participar con voz, pero sin voto la secretaria o secretario técnico, asi como
aquellas personas que sean invitadas por el Organo de Gobierno a través de la secretaria
o secretario técnico, en virtud de su probada experiencia en asuntos que sean de su

competencia.

Articulo 34. Para que una sesién ordinaria se considere legalmente valida, debera
estar representada, por lo menos, la mitad mas una de las personas integrantes del Organo Y.
de Gobierno, y las resoluciones solo seran validas cuando se tomen por mayoria de los Y
votos presentes, teniendo el presidente voto de calidad en caso de empate. /

En caso de que el Organo de Gobierno no pudiera reunirse en la fecha programada
por falta de quorum, la reunién debera celebrarse entre los cinco y quince dias habiles
siguientes con las personas integrantes del Organo de Gobiemno presentes.

Capitulo XI
Comisioén Ejecutiva
Articulo 35, La Comisién Ejecutiva tendra a su cargo la generacion de los insumos
técnicos necesarios para que el Comité Coordinador realice sus funciones. \
\_:\\
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Articulo 36. La Comisién Ejecutiva estara integrada por:

l. La secretaria 0 secretario técnico, y

li. El Comité de Participacion Ciudadana, con excepcién de la persona que funja
como presidenta o presidente del mismo.

Articulo 37. La Comision Ejecutiva, celebrara sesiones ordinarias y extraordinarias.

Las sesiones ordinarias se llevaran a cabo por lo menos cada mes.

Las sesiones extraordinarias se llevaran a cabo las veces que sean necesarias a
propuesta de la secretaria o secretario técnico o de al menos dos integrantes del Comité de

Participacién Ciudadana.

La Comisién Ejecutiva aprobaréa su calendario anual de sesiones, lo que realizara en
la ultima sesién ordinaria o extraordinaria de cada ejercicio.

Articulo 38. Para poder sesionar validamente, la Comisién Ejecutiva requerira de la
asistencia de por lo menos tres de las personas integrantes, invariablemente debera estar

presente [a secretaria o secretario técnico.

Articulo 39. Las personas integrantes del Comité de Participacién Ciudadana podran
participar de las sesiones de la Comision Ejecutiva via remota, lo que debera ser asentado
en el acta que al efecto se levante, misma que debera contener los acuerdos y
determinaciones de la Comisién Ejecutiva; la cual se perfeccionara con la firma autografa

de los participantes.

Los acuerdos y determinaciones se tomaran siempre por mayoria de votos, en caso
de empate, la secretaria o secretario técnico tendra el voto de calidad.

La Comision Ejecutiva podra invitar a sus sesiones a especialistas en los temas a
tratar, los cuales contarén con voz, pero sin voto, mismos que seran citados por la secretaria

o secretario técnico.

Las sesiones seran conducidas por la secretaria o secretario técnico o en caso de
ausencia por quien le supla en sus funciones.

Articulo 40. Las formalidades para la validez de las sesiones seran las mismas que
resulten aplicables establecidas en este Reglamento Interior para las sesiones del Organ

de Gobierno.
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Capitulo Xil
Suplencia de Servidoras o Servidores publicos

Articulo 41. En los casos de ausencia temporal, las servidoras o servidores publicos
adscritos a la Secretaria Ejecutiva seran suplidos en los términos siguientes:

I. La ausencia de la secretaria o secretario técnico se haré previo aviso que haga la
persona titular al Organo de Gobierno para los tramites administrativos correspondientes
para la designacion de la persona titular o encargada de despacho en su caso, en el
siguiente orden: titular de la Direccion de Asuntos Juridicos, de la Direccién de Riesgos y
Politica Anticorrupcion, o por la persona titular de la Direccién de Administracién y Finanzas;

Il. La ausencia de las personas titulares de Unidad, Direcciones y demas servidoras
0 servidores publicos de rango inferior a estos, sera suplida por una servidora o servidor
publico de su adscripcion que ocupe el cargo de nivel jerarquico inmediato inferior.

Cuando existan dos o més servidoras o servidores publicos con un nivel jerarquico
inmediato inferior adscritos al ausente, la suplencia procedera de forma indistinta por
cualquiera de ellos, o en su caso, quien de estos designe la secretaria o secretario técnico.

Capitulo XliI
Relaciones laborales

Articulo 42. Las relaciones laborales de la Secretarfia Ejecutiva con el personal
directivo, técnico y administrativo de la misma, se regiran por la Ley de Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado de Guerrero y demas disposiciones legales aplicables en la

materia.

Capitulo XIV /
Cumplimiento del Reglamento Interior

Articulo 43. Las disposiciones del presente Reglamento Interior, seran aplicables sin
excepcion a las servidoras y servidores publicos adscritos a la Secretaria Ejecutiva, y que
desempefien cualquier empleo, cargo o comision en el mismo.

Articulo 44. EI Organo de Gobierno, la secretaria o secretario técnico y el érgano
interno de control, asi como las personas titulares de las unidades administrativas, vigilaran
en el ambito de su respectiva competencia, el cabal cumplimiento de los preceptos
contenidos en el presente instrumento juridico, asi como, de los demas ordenamiento

afines y aplicables. /
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Capitulo XV
Aplicacion de Sanciones

Articulo 45. Las violaciones que se cometan a los preceptos del presente
Reglamento Interior y demas normas que de él emanen, seran sancionadas siguiendo los
procedimientos y disposiciones contenidos en la Ley de Responsabilidades Administrativas
para el Estado de Guerrero, sin perjuicio de aplicarse la Ley de Responsabilidades Politica,
Penal y Civil de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero u otros ordenamientos
juridicos, cuando de las constancias derivadas de investigaciones de los 6rganos
respectivos, se presuma que la servidora o servidor publico ha incurrido en hechos ilicitos o
actos de corrupcion durante el desempefio de su'empleo, cargo o comisién. -

TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento Interior entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero.

Segundo. En tanto se expida el manual de organizacién y manual de control interno
institucional, la secretaria o secretario técnico, queda facultado para resolver las cuestiones
de procedimiento y operacién que se originen por la aplicacién del presente Reglamento

Interior.

Tercero. Los casos no previstos en este Reglamento Interior seran resueltos por el
Organo de Gobierno, tomando en consideracion el dictamen juridico que al respecto realice

la secretaria o secretario técnico.

Cuarto. El Manual de Organizacion y de Control Interno Institucional de la Secretaria
Ejecutiva, deberéan ser presentados dentro de los noventa dias siguientes contados a partir

de la publicacién del presente Reglamento Interior.

Quinto. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan al presente
Reglamento Interior.

Dado en la oficina de la titular del Poder Ejecutivo, ubicada en el Interior Edificio
Centro, Boulevard René Juarez Cisneros No. 62, Colonia Ciudad de los Servicios en
Chilpancingo de los Bravo, Capital del Estado de Guerrero, a los dias del mes

de del afio dos mil

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE GUERRERO.
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MTRA. EVELYN CECIA SALGADO PINEDA.

LA ENCARGADA DE DESPACHO DE LA LA SECRETARIA TECNICA DE LA

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION

DRA. ANACLETA LOPEZ VEGA LIC. ITZEL FIGUEROA SALAZAR,
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