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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL CpMITE
COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE

GUERRERO

En la ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, siendo las catorce horas con
once minutos del dia miércoles quince de julio del dos mil veintiséis, reunidos en la
Sala de Juntas de la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental
del Estado de Guerrero, ubicada en el Recinto Oficial de las Oficinas del Poder
Ejecutivo del Estado, Edificio Norte, Primer Piso, Boulevard René Juarez Cisneros
numero 62, Colonia Ciudad de los Servicios, cédigo postal 39074, Chilpancingo de los
Bravo, Guerrero: la L.C. MONICA ALEJANDRA SALGADO PEREZ, Presidenta del
Comité de Participacion Ciudadana y del Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero; el MTRO. MARCOS CESAR PARIS PERALTA
HIDALGO, Auditor Superior del Estado de Guerrero; la MTRA. ERIKA MARIA CRUZ
MARTINEZ, Encargada de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién del
Estado de Guerrero; el LIC. JOSE FRANCISCO GONZALEZ SANCHEZ, Secretario
| de Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado de Guerrero; el LIC.
ORACIO DIAZ QUINONEZ, Comisionado Presidente del Instituto de Transparencia,
| Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero; el
LIC. MANUEL FRANCISCO SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero; y la DRA. XENIA ORTIZ
VALDEZ, Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 13 de la
Ley Numero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, y habiendo sido
legalmente convocados por la Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del
istema Estatal Anticorrupcioén de Guerrero, se da inicio a la tercera sesion ordinaria
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero, al tenor

del orden del dia que a continuacion se detalla:

\ ORDEN DEL DiA:

1. Pase de lista y verificacion de quorum legal.
2. Lecturay en su caso, aprobacion del orden del dia.
3. Informe de las reuniones llevadas a cabo con la Secretaria Ejecutiva del

Sistema Nacional Anticorrupcién, sede en Ciudad de México, los dias 04 y 05
del mes de junio 2026.

4. Presentacion y en su caso, aprobacién de la Primera Fase de Ejecucién del

Programa de Implementaciéon de la Politica Estatal Anticorrupcion de
h Guerrero (PI-PEAGro0).

5. Presentacion y en su caso, aprobacién de los insumos para la actualizacion
del diagnéstico de la Politica Estatal Anticorrupcion de Guerrero
(PEAGro), aprobados el 19 de mayo del 2026 por la Comision Ejecutiva de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero:
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a) Cuestionario para la consulta ciudadana Percepcion sobre la
corrupcion en Guerrero.

b) Cronograma de Actividades del Diagnéstico de la Politica Estatal
Anticorrupcion de Guerrero (PEAGro).

6. Presentacion y revisién del manual de atencion de denuncias ciudadanas
de posibles actos y hechos de corrupcion y su anexo formato de denuncia,

elaborado por el Comité de Participacion Ciudadana.

7. Asuntos Generales.

8. Clausura de la sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

PRIMER PUNTO. Lista de asistencia y verificacion de quorum legal.

En desahogo al primer punto del orden del dia, se procede a verificar la asistencia de
los integrantes del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guerrero, encontrandose presentes los siguientes:

DEPENDENCIA

PRESIDENTA DEL COMITE DE
ARTICIPACION CIUDADANA.

AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO
DE GUERRERO.

ENCARGADA DE LA FISCALIA
ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA
CORRUPCION DEL ESTADO DE
GUERRERO.

SECRETARIO DE CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL DEL ESTADO DE
GUERRERO.

MAGISTRADO PRESIDENTE DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE
GUERRERO.

COMISIONADO PRESIDENTE DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO.

TITULAR

L.C. MONICA
ALEJANDRA
SALGADO PEREZ
MTRO. MARCOS
CESAR PARIS
PERALTA HIDALGO

MTRA. ERIKA MARIA
CRUZ MARTINEZ

LIC. JOSE FRANCISCO
GONZALEZ SANCHEZ

MTRO. LUIS CAMACHO
MANCILLA

LIC. HORACIO DiAZ
QUINONEZ

ASISTENCIA
PRESENTE

PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE
AUSENTE

AUSENTE
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CONSEJERO DEL CONSEJODE LA LIC. MANUEL
JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL FRANCISCO PRESENTE
DEL ESTADO DE GUERRERO. SAAVEDRA FLORES

La Secretaria Técnica informa que, se encuentran presentes cinco integrantes del
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero, en tal virtud, la
L.C. Mdnica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta del Comité Coordinador, manifiesta
que, con la asistencia de cinco integrantes del Comité Coordinador y con fundamento
en lo establecido por el articulo 13 de la Ley numero 464 del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero, se declara la existencia de quorum para sesionar
vélidamente la tercera sesién ordinaria del Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero y validos los acuerdos que en ella se tomen.

SEGUNDO PUNTO. Lectura y aprobacién del orden del dia.

La L.C. Monica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta del Comité Coordinador,
manifiesta que, la propuesta de orden del dia fue compartida en tiempo y forma, misma

que cuentan con un ejemplar impreso para su revision, en los siguientes términos:

ORDEN DEL DiA:

1. Pase de lista y verificacién de quorum legal.
2. Lecturay en su caso, aprobaciéon del orden del dia.

3. Informe de las reuniones llevadas a cabo con la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional Anticorrupcion, sede en Ciudad de México, los dias 04 y 05
del mes de junio 2026.

4. Presentacion y en su caso, aprobacion de la Primera Fase de Ejecucién del
Programa de Implementaciéon de la Politica Estatal Anticorrupcién de

Guerrero (PI-PEAGro).

5. Presentacién y en su caso, aprobacion de los insumos para la actualizacion
del diagnéstico de la Politica Estatal Anticorrupcién de Guerrero
(PEAGTro), aprobados el 19 de mayo del 2026 por la Comisiéon Ejecutiva de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero:

¢) Cuestionario para la consulta ciudadana Percepcién sobre la

corrupcioén en Guerrero
Q% d) Cronograma de Actividades del Diagnéstico de la Politica Estatal

Anticorrupcion de Guerrero (PEAGro).

6. Presentacion y revision del manual de atencion de denuncias ciudadanas
de posibles actos y hechos de corrupcion y su anexo formato de denuncia,
elaborado por el Comité de Participacién Ciudadana.

7. Asuntos Generales.
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8. Clausura de la sesion.

A continuacion, la L.C. Monica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta del Comité
Coordinador, concede el uso de la voz a las y los integrantes del Comité Coordinador
para que, en su caso, formulen los comentarios u observaciones que estimen
pertinentes. Y al no haber comentario alguno, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez,
Presidenta del Comité Coordinador, somete a consideracion de las y los integrantes
la aprobacion del orden del dia, quedando de la siguiente manera:

A favor: 5 votos

e L.C. MONICA ALEJANDRA SALGADO PEREZ, Presidenta del Comité de
Participacion Ciudadana y del Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero.

e MTRO. MARCOS CESAR PARIS PERALTA HIDALGO, Auditor Superior del
Estado de Guerrero.

e MTRA. ERIKA MARIA CRUZ MARTINEZ, Encargada de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado de Guerrero.

e LIC. JOSE FRANCISCO GONZALEZ SANCHEZ, Secretario de Contraloria y
Transparencia Gubernamental del Estado de Guerrero.

e LIC. MANUEL FRANCISCO SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero.

contra: 0 votos
Abstenciones: 0 votos

Una vez realizada la misma, se emite el siguiente acuerdo:

ACUERDO ACT.CC- 15/07/26.01
Se aprueba por unanimidad el orden del dia para la celebracion de la tercera sesion
ordinaria del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero.

TERCER PUNTO. Informe de las reuniones llevadas a cabo con la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, sede en Ciudad de México, los
dias 04 y 05 del mes de junio 2026.

En desahogo del presente punto del orden del dia, la L.C. Monica Alejandra Salgado
Pérez, Presidenta del Comité Coordinador, en uso de la voz, solicita a la Dra. Xenia
Ortiz Valdez, realizar la Presentacion del Informe de las reuniones llevadas a cabo
con la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, sede en Ciudad de

“~México, los dias 04 y 05 del mes de junio 2026.

“Integrantes del Comité Coordinador, como es de su conocimiento, les hicimos llegar
una tarjeta informativa el dia 12 de junio, mediante la cual, damos cuenta de los
resultados que se obtuvieron en las 2 reuniones con la Secretaria Ejecutiva del
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Sistema Nacional Anticorrupcion; la primera del pasado 04 de junio, se refiere a la 14°
reunién nacional de Secretarios Técnicos y Encargados de Despacho de los Sistemas
Locales Anticorrupcién, a continuacion, se presentan los acuerdos relevantes las
acciones y compromisos concretos que se derivaron de la sesién de trabajo, siendo

los siguientes:

o En los sistemas digitales ya estan por culminar el Moédulo de Evolucion
Patrimonial del Sistema 1, nos fue presentado y en préximas fechas estara
incorporado a la Plataforma Digital Nacional.

e Por cuanto al Sistema 5 de Denuncias publicas de faltas administrativas y
hechos de corrupcion, todavia no esta en funcionamiento, sin embargo, ya
comenzaron las pruebas de esta herramienta y posteriormente seré compartido
con las demas entidades federativas.

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, nos compartié los resultados
de la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental, con corte al
mes de mayo 2026 y contiene datos muy importantes que ayudaran al trabajo
que se hace desde el Comité Coordinador.

En esta reunién, se aprobd la sede en la que habra de llevarse a cabo la 15°
Reunién Nacional de Secretarios Técnicos y Encargados de Despacho de los
sistemas locales anticorrupcion, siendo esta Guanajuato.

) e Otro de los puntos relevantes expuestos fue una Plataforma de Aprendizaje
[\ Anticorrupcion del Sistema Nacional Anticorrupcion, la cual va a permitir que,
[\ las personas servidoras publicas que estamos al servicio de la prevencion de
’ \ la corrupcion puedan certificarse, es un proyecto que sin duda se nos hizo muy
interesante traerlo a Guerrero, algunas comparieras y compafieros se han

\/ inscrito de manera personal y es una alfernativa que si ustedes no tienen
inconveniente, lo proporcionaremos para las y los servidores que estan en los
diferentes organismos que ustedes dignamente representan para efecto de que
también ellos se puedan certificar en Anticorrupcion.

Esto es por cuanto a los puntos relevantes que se vieron en esa reunion del 04 de
Junio.
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14° REUNION NACIONAL DE SECRETARIOS TECNICOS Y ENCARGADOS DE
DESPACHO DE LOS SISTEMAS LOCALES ANTICORRUPCION (4 DE JUNIO DEL 2026}

ACUERDOS RELEVANTES

+ Inicio de las pruebas del Médulo de Evelucién Patrimonial del Sistema 1 que permite dar seguimiento a Ia evolucion del patrimonio de
13s personas servidoras pablicas.

- Inicio de las pruebas del Sistema § {Denuncias piblicas de faltas admini ivas y hechos de corrupcidn) que permitird a la
ciudadania presentar denuncias por posibles faitas administrativas o actos de corruptién de manera més égily accesible.

. Se presentaron los resultados generales de 1a Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Subernamental (ENCIG) por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGY).

+  Se aprobd la sede en Guanajuate de la 15° Reunidn Nacional de Secretarios y Encargados de Despacho de los Sistemas Locales

Anticorrupcion.
. Promocion del curso de capacitacion para fortalecer las habilidades del personal encargado de investigar posibles faltas administrativas,
disponible en I3 Plataforma de Aprendizaje Ant peién del Sistema Nacional Anticorrupcidn,

$4° REUNION NACIONAL DE SECRETARIOS ¥ ENCARGADOS DE DESPACHO DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION (SESNA)

Por otra parte, Guerrero, como Secretaria Ejecutiva, solicitd mesas de trabajo a la
ecretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, debido a que nos preocupa
el tema de la Politica Estatal Anticorrupcion que habia sido aprobada en el afio 2022,
pero nos falta lo méas importante que es la ejecucion de la Politica, motivo por el que
solicitamos dos mesas de trabajo para que nos sugirieran alternativas de como poder
empezar a ejecutar esa politica en el corto plazo.

Para mayor detalle, solicito a ustedes estimados integrantes autorizacion para que los
comparieros y servidores publicos de la Secretaria Ejecutiva, el Ing. Yuro Berber Ortiz,
Encargado de Despacho de la Direccién de Servicios Tecnolégicos y Sistema Digital
de Informacién Estatal, y el Lic. Maximino Castro Martinez, Encargado de Despacho
de la Direccién de Riesgos y Politica Anticorrupcioén, expongan la informacién técnica
y ejecutiva relacionada con los asuntos de su competencia, es cuanto”.

i A continuacién, el Ing. Yuro Berber Ortiz, en uso de la voz, expone lo siguiente:
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PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL - SISTEMA
DIGITAL DE INFORMACION ESTATAL

SDIE

Se desarrollaran las APIs que permitan resolver fas paticiones del
usuario final a lravés de la PON

“Estimados integrantes del Comité Coordinador, como es de su conocimiento la
Plataforma Digital Nacional (PDN) es una herramienta tecnolégica que retne
informacion de diversas instituciones publicas, misma que permite la consulta de
informacién publica que proviene desde los sistemas digitales.

\\& Cada entidad del pais cuenta con su Sistema Digital Local, aqui, en el estado de

Guerrero, se denomina Sistema Digital de Informacién Estatal, el cual es el
mecanismo de recopilacion, sistematizacion y procesamiento de la informacion en
\%rmato de datos abiertos que generan todos los integrantes del Sistema Estatal

Anticorrupcion, teniendo un total de 153 entes que deben mapear informacién a la
Plataforma Digital Nacional y para que puedan ser consultados por la ciudadania en

tiempo real.

El Sistema Digital de Informacién Estatal, esta conformado por 6 sistemas
electrénicos, que son los siguientes:

\ 1) Sistema de Evolucién Patrimonial, de Declaracién de Intereses y Constancia
| de presentacion de Declaracién Fiscal.
2) Sistema de los servidores publicos que intervengan en procedimientos de
conlrataciones publicas.
3) Sistema Estatal de Servidores Publicos y Particulares Sancionados.
4) Sistema de Informacién y Comunicacioén del Sistema Nacional Anticorrupcion y
del Sistema Nacional de Fiscalizacion.
5) Sistema de denuncias publicas de faltas administrativas y hechos de
corrupcion.
6) Sistema de Informacién Publica de Contrataciones.
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De estos seis sistemas, en Guerrero se encuentran operables y compartiendo datos
con la Plataforma Digital Nacional, los sistemas S1, S2 y S3, mismos que se muestran
en la siguiente diapositiva.

CONTEXTO NACIONAL

PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL (PDN)

La PDN retine informacidn de distintas instituciones publicas para fortalecer la ‘v/
transparencia y prevenir la corrupcién. Se integra por los siguientes sistemas:

1) Sistema de evolucidn patrimonial, de declaracién de intereses y
constancia de presentacién de declaracién fiscal.

2) Sistema de los servidores piiblicos que intervengan en procedimientos de
contrataciones publicas.

3) Sistema Estatal de Servidores Publicos y Particulares Sancionados.

4) sistema de informacién y comunicacién del Sistema Nacional
Anticorrupcion y del Sistema Nacional de Fiscalizacion.

5) Sistema de denuncias publicas de faltas administrativas y hechos de
corrupcion.

6) Sistemna de informacion publica de contrataciones.

r cuanto al Sistema de Evolucién Patrimonial S1, este sistema genera mayor
volumen de informacién porque se contemplan las declaraciones patrimoniales de las
personas servidoras publicas, en Guerrero estamos mapeando alrededor de 20,000
declaraciones patrimoniales, en su mayoria son de ayuntamientos y de organos
auténomos; el ayuntamiento de Chilpancingo es el ente que méas ha compartido
informacion, ya que ha proporcionado aproximadamente 10,000 declaraciones,
también tenemos al ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Iguala y otros
ayuntamientos. Recientemente, esta semana subimos mas de 500 declaraciones
patrimoniales por parte del Poder Judicial, unicamente en la version de modificacion,
posteriormente vamos a subir las de inicio y modificacion y como bien ya les comento
la Dra. Xenia Ortiz Valdez, hay un médulo de evolucién patrimonial que ya se esta
echando a andar por la SESNA, se estan haciendo las pruebas piloto, aqui quiero
hacer un pequefio paréntesis: a pesar de que el Sistema Digital de Informacion Estatal
en Guererro esta conectado con la Plataforma Digital Nacional, no fue tomado en
cuenta por la falta de datos, en ese sentido, Guerrero empezo a compartir mas datos,
y ya fuimos considerados, en tal virtud, el estado recibi6 la invitacion para participar
en los pilotos del Sistema 4 de Fiscalizacién y de médulo de evaluacion patrimonial y
a su vez la SESEAGRO invité al piloteo del médulo de evolucién patrimonial al
Ayuntamiento de Zihuatanejo, el cual cuenta ya con su propio modulo de evolucion
patrimonial, al Ayuntamiento de Chilpancingo, al Instituto Electoral y de Participacion

| OPD SESEAGRO.

: Ciudadana (este ultimo fue el primer ente que compartié datos a la PDN) y obviamente

En cuanto al sistema 2 de los servidores publicos que intervengan en procedimientos

_de contrataciones publicas, en este se suben al sistema los comités de adquisiciones.
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En el sistema 3, de Servidores Publicos y Particulares Sancionados, en este se
contemplan las omisiones a las declaraciones patrimoniales, ya que es una obligacion
que tienen las personas servidoras publicas.

MESA DE TRABAJO CON LA UNIDAD DE
PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL

TEMAS TRATADOS:
Revisién y actualizacién del catdlogo estatal de entes obligados en Guerrero para el Sistema 1,2y 6.
Participacion de Guerrero en el pilotaje nacional del Sistema 4 de Fiscalizacién y el pilotaje nacional del

mddulo de evolucién patrimonial.
Atender el envio del cuestionario trimestral programado por la SESNA durante el mes de julio.

ese sentido, en la mesa de trabajo llevada a cabo el dia 05 de junio, fuimos a tratar
todos esos temas, asi como la actualizacion al catalogo de entes obligados
haciéndose el ajuste de 169 a 153, debido a que anteriormente el sector central se
encontraba desagregado. Ahora, dicho sector se integra de manera unificada al
Poder Ejecutivo, conforme a la estructura institucional vigente.

En cuanto al envio del cuestionario trimestral de avance estatal, cada trimestre la
SESEAGRO envia un reporte de cémo va el estado, en ese sentido, este se realizd
en tiempo y forma, con corte de informacion al 30 de junio del presente ario, tendiendo

alrededor de 32 entes conectados de 153, seguimos trabajando, teniendo como meta
que este afio lleguemos a la media nacional, es cuanto”.

S1 Entes

Nee

3 122
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En este momento la Dra. Xenia Ortiz Valdez, informa que, siendo las catorce horas
con dieciséis minutos, se incorpora a la presente sesion el LIC. HORACIO DIAZ
QUINONEZ, Comisionado Presidente del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero.

El Mtro. Marcos César Paris Peralta Hidalgo, en uso de la voz, comenta: “Esta claro,
que todos los entes tenemos que cumplir, de acuerdo con la estadistica que hay, la
gran mayoria cuentan con equipos y plataformas digitales, hay un ente que no tenia
las circunstancias adecuadas que era el Fideicomiso de Zihuatanejo, todos los demas
fueron revisados y si estan en condiciones de atender. Nosotros podemos colaborar,
en la Auditoria Superior para incentivar y poder ayudar al sistema, coadyuvando en
el combate a la corrupcion, ya que, si no se sabe lo que tenemos que hacer desde
nuestras instituciones, no habré resultados favorables, es cuanto”.

El Lic. Manuel Francisco Saavedra Flores, en uso de la voz, alude: “Ademas de eso,
‘)q’ nosotros cuando estabamos con la interconexion del Poder Judicial, yo habia
| entendido que si algin organismo o ayuntamiento, no contaba con la estructura
tecnolégica, el sistema se los proporcionaba, en ese sentido, no hay excusa de no
W poder cumplir, es cuanto”.
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El Ing. Yuro Berber Ortiz, en uso de la voz, manifiesta: “Efectivamente, es porque a
partir de ahi nosofros empezamos a celebrar convenios, y empezamos a tener mayor
numero de entes interconectados, debido a que existen varios ayuntamientos que no
cuentan con estructura tecnolégica, ni de personal capacitado que pueda desarrollar
este sistema, nosotros le decimos que es un sistema gratis, que no tiene que costear
nada, precisamente para evitarse que tenga que habilitar su sistema, tengan que
comprarlo o adquirirlo, es entonces que a partir de ahi celebramos mas convenios de

colaboracion, es cuanto”.

\ | La Dra. Xenia Ortiz Valdez, en uso de la voz, externa: “Es por ello que, el afio pasado
llego el exhorto por no cumplir con la obligatoriedad legal de estar interconectados
con este sistema, es una de las tareas que nos hemos dado a desde la Secretaria
Ejecutiva, a través de ustedes, llevar a cabo los acercamientos con todos los entes
obligados, para recordarles su obligatoriedad y brindarles las facilidades, el
acompariamiento personal y capacitaciones a cada uno con la finalidad de que puedan
interconectarse y no les genere afectacion a su presupuesto y eso lo hacemos a través

de convenios, es cuanto”.

Seguidamente, el Lic. Maximino Castro Martinez, Encargado de Despacho de la
Direccién de Riesgos y Politica Anticorrupcion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
statal Anticorrupcién de Guerrero, en uso de la voz, expone lo siguiente:

e

“Previo a informar sobre los resulfados obtenidos de la reuniéon con la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, es importante sefalar a manera de
antecedente, que contamos con una Politica Estatal Anticorrupcién (PEAGro)
aprobada y publicada desde el mes de septiembre del afio 2022, la cual se encuentra
estructurada por: 4 Ejes estratégicos, 10 objetivos especificos y 40 prioridades. De
este documento y para la ejecucion de las prioridades contenidas en cada uno de sus
ejes, se disend el Programa de Implementacion de la PEAGro, mismo que el 20 de
abril de este afio ustedes como integrantes del Comité Coordinador tuvieron a bien

| CONTEXTO

POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION DE GUERRERO

Documento estratégico que sustenta las prioridades que son base para las acciones que desarroliardn las Instituciones
integrantes del Comité Coordinador encargadas de prevenir, detectar y sancionar hechos de corrupcién.

—~ 40  Prioridades
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Con este avance solicitamos a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcioén una reunién, en razon de que, ya contabamos con algunos documentos
importantes y necesitdbamos estrategias o alternativas para la siguiente fase que es
la ejecucion a corto plazo.

Nos recomendaron en primer término no realizar cambios en la PEAGRO no obstante
el transcurso del tiempo desde su aprobacion, si no realizar un andlisis de las
acciones del Programa de Implementacion, seleccionando algunas ejecutables de
' acuerdo con la naturaleza de accién de cada lider de implementacién, de quienes, de
igual forma, se recomendo llevar a cabo una revision de sus atribuciones conforme a
sus Programas Anuales de Trabajo, para ir perfeccionando o fortaleciendo lineas de
accién, y la finalidad es tener un resultado, es cuanto”.

MESAS DE TRABAJO SNA-GUERRERO (5 DE JUNIO DEL 2026)

RECOMENDACIONES DEL SNA:

. Llevar a cabo un andlisis de las acciones del PI-PEAGro ejecutables a corto plazo.

» Revision de atribuciones de los lideres de implementacién (Comité Coordinador).
Identificar acciones anticorrupcién contempladas en los Programas Anuales de
Trabajo de los Integrantes del Comité Coordinador para vincularlas a las
prioridades del PI-PEAGro.

Una vez terminada la presentacién, la L.C. Moénica Alejandra Salgado Perez,
Presidenta del Comité Coordinador, concede el uso de la voz a las y los integrantes
de este 6rgano colegiado para que, en su caso, formulen los comentarios u
observaciones que estimen pertinentes en este momento; y al respecto, al no haber
comentario alguno, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta del Comite
Coordinador, da por presentado el Informe de las reuniones llevadas a cabo con la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, sede en Ciudad de México,
los dias 04 y 05 del mes de junio 2026.

c:;%i\ CUARTO PUNTO. Presentacién y en su caso, aprobacion de la Primera Fase de

Ejecucion del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion
de Guerrero (PI-PEAGro).

En desahogo del presente punto del orden del dia, la L.C. Monica Alejandra Salgado
Pérez, Presidenta del Comité Coordinador, solicita a la Dra. Xenia Ortiz Valdez,
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realizar la presentacion de la Primera Fase de Ejecucion del Programa de
Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion de Guerrero (PI-PEAGro).

A continuacion, la Dra. Xenia Ortiz Valdez, en uso de la voz, expone lo siguiente:

‘En seguimiento a las reuniones que ya previamente comentamos, nos sugirieron
trabajar con la Politica Estatal Anticorrupcion que ya se tenia aprobada y generar una
primera etapa de ejecucion, que pudiéramos alcanzar en el 2026, en ese sentido, nos
dimos a la tarea el equipo técnico de la SESEAGRO de identificar algunas acciones
para esta primera fase y con esto ya podriamos tener la Politica Estatal Anticorrupcién
| ejecutandose. Es asi como la propuesta de esta primera etapa les fue compartida

“como parte de la carpeta técnica para esta sesion, misma que contiene 4 ejes, 10
objetivos especificos, 18 prioridades, 18 estrategias, 18 indicadores y 18 lineas de
accion, misma que ponemos a su consideracion, para ejecutarse de junio a diciembre
2026, y tambien sirva para informar a nivel nacional el avance en nuestro estado. Es

cuanto”.

PRIMERA FASE DE EJECUCION DEL PI-PEAGro

Objetivo
Formalizar la ejecucion del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcién de Guerrero a
corto plazo, a través de las acciones desarrolladas por los lideres de implementacién dentro del marco de sus

atribuciones.
- -@
Q Objetivos especificos ° Objetivos especificos
@ Prioridades Primera fase Gmlorldades
PI-PEAGRO
@ Estrategias o» Estrategias
@ Indicadores o» Indicadores

— QLW Lineas de accién " e Lineas de accién

PI-PEAGRO

Una vez realizada la misma, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta del
% Comité Coordinador, se concede el uso de la voz a las y los integrantes de este 6rgano

colegiado para que, en su caso, formulen los comentarios u observaciones que
estimen pertinentes en este momento; y al no haber comentario alguno al respecto, la
L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, somete a consideracién de las y los integrantes
la aprobacidén de la Primera Fase de Ejecucién del Programa de Implementacién de
la Politica Estatal Anticorrupcién de Guerrero (PI-PEAGro), quedando de la siguiente

manera:
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A favor: 6 votos

e L.C. MONICA ALEJANDRA SALGADO PEREZ, Presidenta del Comité de
Participacién Ciudadana y del Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero.

e MTRO. MARCOS CESAR PARIS PERALTA HIDALGO, Auditor Superior del
Estado de Guerrero.

e MTRA. ERIKA MARIA CRUZ MARTINEZ, Encargada de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado de Guerrero.

o LIC. JOSE FRANCISCO GONZALEZ SANCHEZ, Secretario de Contraloria y
Transparencia Gubernamental del Estado de Guerrero.

e LIC. MANUEL FRANCISCO SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero.

e LIC. HORACIO DIAZ QUINONEZ, Comisionado Presidente del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Guerrero.

En contra: 0 votos
Abstenciones: 0 votos

- Una vez realizada la misma, emitieron el siguiente acuerdo:

ACUERDO ACT.CC- 15/07/26.02

Se aprueba por unanimidad la Primera Fase de Ejecucion del Programa de
Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion de Guerrero (PI-PEAGro) y se
instruye a la Secretaria Técnica, ejecutar y dar seguimiento al presente acuerdo.

Acto seguido, se integra el documento en mencion a la presente acta como anexo
numero 1.

QUINTO PUNTO. Presentacion y en su caso, aprobacién de los insumos para la
actualizacion del diagnéstico de la Politica Estatal Anticorrupciéon de Guerrero
(PEAGro), aprobados el 19 de mayo del 2026 por la Comision Ejecutiva de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero: a)
Cuestionario para la consulta ciudadana Percepcion sobre la corrupciéon en
Guerrero. b) Cronograma de Actividades del Diagnéstico de la Politica Estatal
Anticorrupcion de Guerrero (PEAGro).

En desahogo del presente punto del orden del dia, la L.C. Ménica Alejandra Salgado
Pérez, Presidenta del Comité Coordinador, solicita a la Dra. Xenia Ortiz Valdez,
informar sobre los acuerdos tomados en la segunda sesion ordinaria de la Comision
Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero.

A continuacion, la Dra. Xenia Ortiz Valdez, en uso de la voz, expone lo siguiente:

\
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“Honorables integrantes del Comité Coordinador, continuando con los esfuerzos a
través de la Comision Ejecutiva, para presentarles acciones y estrategias que se
puedan ejecutar para la prevencién de la corrupcion, se pone a consideracion de
ustedes, primeramente un instrumento para conocer la percepcion de la ciudadania
guerrerense sobre la corrupcion, a través de la aplicacion de un cuestionario que nos
permita lener datos actuales mismo que contempla 6 preguntas generales, 18
preguntas de opcion multiple y 3 preguntas abiertas, el cual se adjunté como parte
de los documentos para esta sesion.

\k\' CUESTIONARIO PARA LA CONSULTA CIUDADANA
" ~PERCEPCION SOBRE LA CORRUPCION EN GUERRERO

Objetivo
Recabar informacion de la sociedad Ccivil

organizada e instituciones educativas de nivel mp”’""m e d s

superior, que permita llevar a cabo un analisis y
redisefio de las acciones confenidas en el
\ Programa de Implementacién de la Politica Estatal m Preguntas da opcién mditiple
& Anticorrupcion, con la finalidad de emplear nuevas

N estrategias en la siguiente fase de ejecucion
\in busca de establecer bases de coordinacion m Preguntas abiertas
institucional entre las instituciones integrantes del

Sistema Estatal Anticorrupcion.

Como segundo insumo que se pone a Su consideracion es un cronograma de
actividades del Diagndstico de la Politica Estatal Anticorrupcion de Guerrero
(PEAGro), en este se detalla las acciones a llevar a cabo para el levantamiento de
este cuestionario, desde su elaboracion hasta la obtencién de los datos finales, con la
finalidad de obtener informacién actual sobre la percepcion de la ciudadania en el
estado de Guerrero, que nos llevara a fortalecer nuestra Politica Estatal Anticorrupcion
y la ejecucion en esta primera fase, es cuanto”.

Una vez realizada la misma, la L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta del
Comité Coordinador concede el uso de la voz a las y los integrantes de este érgano
colegiado para que, en su caso, formulen los comentarios u observaciones que
estimen pertinentes en este momento; y al no haber comentario alguno al respecto, la

L.C. Mdnica Alejandra Salgado Pérez, somete a consideracion de las y los integrantes
aprobacién de los insumos para la actualizacion del diagnéstico de la Politica Estatal
Anticorrupcion de Guerrero (PEAGro), aprobados el 19 de mayo del 2026 por la
Comisién Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de

/1\3 Guerrero: a) Cuestionario para la consulta ciudadana Percepcién sobre la corrupcién

N\
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en Guerrero. b) Cronograma de Actividades del Diagndstico de la Politica Estatal
Anticorrupcion de Guerrero (PEAGro).

A favor: 6 votos

o L.C. MONICA ALEJANDRA SALGADO PEREZ, Presidenta del Comité de
Participacion Ciudadana y del Organo de Gobierno del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero.

e MTRO. MARCOS CESAR PARIS PERALTA HIDALGO, Auditor Superior del
Estado de Guerrero.

« MTRA. ERIKA MARIA CRUZ MARTINEZ, Encargada de la Fiscalia
EspeCIallzada en Combate a la Corrupmon del Estado de Guerrero.

e LIC. JOSE FRANCISCO GONZALEZ SANCHEZ, Secretario de Contraloria y
Transparencia Gubernamental del Estado de Guerrero.

e LIC. MANUEL FRANCISCO SAAVEDRA FLORES, Consejero del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero.

e LIC. HORACIO DiAZ QUINONEZ, Comisionado Presidente del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Guerrero.

En contra: 0 votos
stenciones: 0 votos

Una vez realizada la misma, emitieron el siguiente acuerdo:

ACUERDO ACT.CC- 15/07/26.03

Se aprueba por unanimidad los insumos para la actualizacion del diagnostico de la
Politica Estatal Anticorrupcion de Guerrero (PEAGro), aprobados el 19 de mayo del
2026 por la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero, correspondiente al Cuestionario para la consulta
ciudadana Percepciéon sobre la corrupcién en Guerrero y al Cronograma de
Actividades del Diagnostico de la Politica Estatal Anticorrupcion de Guerrero
(PEAGTro) y se instruye a la Secretaria Técnica, ejecutar y dar seguimiento al presente
acuerdo.

Acto seguido, se integra el documento en mencion a la presente acta como anexo
namero 2.
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SEXTO PUNTO. Presentacion y revision del manual de atencion de denuncias
ciudadanas de posibles actos y hechos de corrupcién y su anexo formato de
denuncia, elaborado por el Comité de Participacion Ciudadana.

En desahogo del presente punto del orden del dia, la L.C. Ménica Alejandra Salgado
Pérez, Presidenta del Comité Coordinador, solicita a la Dra. Xenia Ortiz Valdez,
| realizar la presentacion del manual de atencién de denuncias ciudadanas de posibles
| actos y hechos de corrupcién y su anexo formato de denuncia, elaborado por el
Comité de Participaciéon Ciudadana.

N

A continuacidn, la Dra. Xenia Ortiz Valdez, en uso de la voz, expone lo siguiente:

“Integrantes del Comité Coordinador, como parte del orden del dia de esta tercera
sesion ordinaria, presentamos el manual que el Comité de Participacion Ciudadana
hizo llegar a la Comision Ejecutiva, como un mecanismo claro y uniforme para recibir,
registrar, canalizar y dar seguimiento a las denuncias ciudadanas por posibles actos
de corrupcion y faltas administrativas, fortaleciendo la participaciéon ciudadana y la
& coordinacion entre las instituciones competentes, y lo traemos a este Comité

Coordinador para su conocimiento, analisis y revision; quedando en espera la
§ Comisién Ejecutiva de lo que ustedes indicaran sobre el Manual presentado por el
CPC; es cuanto”.

MANUAL DE ATENCION DE DENUNCIAS CIUDADANAS DE
POSIBLES ACTOS Y HECHOS DE CORRUPCION

OBJETIVO:
Establecer un mecanismo claro y uniforme para recibir,
o registrar, canalizar y dar seguimiento a las denuncias
ciudadanas por posibles actos de corrupcion y faltas
administrativas, fortaleciendo la participacién ciudadana
MANUAL OC ATDFIGN DE DENCIAL y la coordinacion entre las instituciones competentes.
'GUDADANKAS D FOSIBLES ACTOS ¥ hECHOS
Bf CORRUPOON B .

ESTRUCTURA DEL MANUAL:

+ Cuestiones preliminares: Introduccién, objetivo,
marco juridico y conceptos.
-

ANTECEDENTE: + Fases del procedimiento: Presentacion, registro,
El 8 de julio el Comité de Participacién Ciudadana remisién, admision, investigacién, mediacion,
presentd mediante la 2da Sesidn Extraordinaria pruebas, determinacién y seguimiento de la denuncia.

de la Comisién Ejecutiva el proyecto del Manual
de Atencién de Denuncias Ciudadanas de
Posibles Actos y Hechos de Corrupcion,

< Conclusiones y formatos oficiales: Consideraciones
finales, diagrama de flujo y formatos para la atencién
de denuncias.

La L.C. Ménica Alejandra Salgado Pérez, en uso de la voz, sefala: “Estimados
integrantes, los comparnieros del Comité de Participacion Ciudadana y su servidora,
quisimos elaborar este manual de atencién de denuncias ciudadanas, precisamente
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para que la ciudadania pueda denunciar algunos actos y dirigirse directamente a la
Secretaria Ejecutiva y tener todos los pasos para poderse llevar a cabo.

Por cuanto al anexo, es un formato muy claro, mismo que contiene los datos que se
necesitan para poder emitir la denuncia y la Secretaria Ejecutiva la pueda canalizar a
las respectivas dependencias, en ese sentido, se presento en Comision Ejecutiva, lo
aprobaron para la presentacién ante ustedes, es cuanto”.

Una vez realizada la misma, la L.C. Monica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta del
Comité Coordinador concede el uso de la voz a las y los integrantes de este 6rgano
colegiado para que, en su caso, formulen los comentarios u observaciones que
estimen pertinentes en este momento; al respecto comenta lo siguiente:

=
\#\:{EI Lic. Manuel Francisco Saavedra Flores, en uso de la voz, comenta: “Es importante
considerar el marco legal aplicable a cada dependencia e institucién. En el caso del
Poder Judicial del Estado de Guerrero, los procedimientos de responsabilidad
administrativa por actos de corrupcién o faltas administrativas, graves o no graves
deben ajustarse a su normativa especifica. Si bien el trabajo realizado es valioso,
| resulta necesario armonizar el manual con el marco juridico correspondiente.

',’ Actualmente, la Ley Orgédnica atn no contempla plenamente lo previsto en la
Constitucién local respecto de las autoridades investigadora, substanciadora y
resolutora. Por ello, debe revisarse que el manual observe las reglas aplicables a la
recepcion, tramite y canalizacion de denuncias.

ambién debe tomarse en cuenta que, si una denuncia se presenta por internet y la
pérsona promovente no acredita legitimacion o personalidad juridica procesal, al ser
turnada al Comité Coordinador y posteriormente a la autoridad competente, podria no
admitirse a tramite la queja o denuncia. En esos casos, si no se acredita debidamente
la personalidad del quejoso o la causa en la que sefiala al denunciado, la queja o
denuncia podria desecharse. Lo comento porque ya se presenté un caso similar.

Asimismo, debe considerarse la transicién al Tribunal de Disciplina Judicial, prevista
como una realidad préxima, posiblemente para el afio 2028. Con dicha modificacion,
se expediré una nueva ley organica en la que se estableceran tres autoridades dentro
del Tribunal de Disciplina Judicial. Actualmente, esa estructura no existe; tnicamente
interviene la Secretaria del Consejo de la Judicatura, que instrumenta el procedimiento
y lo turna al Consejero correspondiente para la elaboracion del proyecto de
responsabilidad administrativa.

De no precisarse estos aspectos, podrian generarse expectativas incorrectas en la
ciudadania respecto del trémite de las denuncias y del combate a la corrupcion. Por
ello, en el caso del Poder Judicial, es indispensable ajustar el documento al marco
legal correspondiente y considerar que, en los procedimientos de responsabilidad
administrativa, las personas servidoras judiciales denunciadas gozan del principio de
presuncion de inocencia. Ese es el comentario que queria realizar para que se tome
en cuenta.”
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El Mtro. Marcos César Paris Peralta Hidalgo, en uso de la voz, sefiala: “Coincido
plenamente con lo expuesto y felicito el avance presentado. Como bien mencioné el
Lic. Saavedra, es necesario revisar el marco normativo aplicable, porque en el tema
de fiscalizacién todas las quejas de las Auditorias Superiores tienen un efecto de
posterioridad para la fiscalizacion, en el nivel federal se tuvieron que ajustar 17 leyes
concurrentes en el sistema de fiscalizacion para poder llegar a lo que hoy es una
realidad, la firma de convenios de colaboracion con las entidades de fiscalizacién local
| que tenemos que celebrar y la otra que elevaron y modificaron el tema de las quejas.
Hoy la Auditoria Superior de la Federacion es un medio juridico para poder actuar,
| porque en el caso de nosotros, en el tema de fiscalizacién quienes tienen esa
\\ ' atribucién son ustedes la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental,
: | nosotros recibimos las quejas desde luego, pero no tenemos atribuciones para actuar
“en tiempo, nosotros fiscalizamos cuenta publica, que tiene un elemento fundamental
que es la posterioridad, después de ejercido el recurso.

En muchas ocasiones, las personas quejosas deben dar seguimiento puntual al
proceso; sin embargo, la Auditoria Superior no cuenta con atribuciones para intervenir
de manera inmediata; cuando pasa el afio, en muchas veces se pierde el interés
juridico, lo que limita la posibilidad de actuar con mayor fuerza institucional.

Por ello, resulta necesario incentivar al H. Congreso del Estado para que revise y
fortalezca el marco normativo aplicable a las entidades de fiscalizacién. Como bien
ialb el Lic. Saavedra, se requiere dotar a dichas instituciones de elementos juridicos
suficientes para que su actuacion sea efectiva.

Lo anterior cobra relevancia ante el criterio de la Suprema Corte de Justicia de Ia
Nacion, que evidencia una tension juridica entre los articulos 79 y 116 de la
Constitucion. Por un lado, el articulo 79 establece que la Auditoria Superior de la
Federacion fiscalizara directamente los recursos federales, sin sefalar que dicha
facultad sea exclusiva. Por otro, el articulo 116 dispone que los Congresos de los
estados deben contar con un ente de fiscalizacién con autonomia técnica y de gestion,
facultado para revisar recursos locales y fondos ejercidos en las entidades federativas.

En términos generales, es indispensable fortalecer el marco legal para que las
Auditorias Superiores cuenten con atribuciones claras y efectivas. De lo contrario, los
entes de fiscalizacion careceran de la fuerza juridica necesaria para contribuir de
manera eficaz al combate a la corrupcion, es cuanto”.

El Lic. Horacio Diaz Quifionez, en uso de la voz, alude: “Abonando un poco a lo
comentado atinadamente por los integrantes del Comité, una de las preocupaciones
que manifesté a la Secretaria Técnica se refiere a los Organos Internos de Control,
particularmente por los posibles inconvenientes que podrian presentarse en la
atencion de denuncias.

A partir de la creacion del Sistema Nacional Anticorrupcion y, en consecuencia, del
Sistema Estatal Anticorrupcion, se incorporé la figura del Organo Interno de Control,
sin embargo, en algunos entes, especialmente en ayuntamientos, se advierte que
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(dichos drganos no se encuentran integrados conforme a lo previsto por la ley, es decir,
con una autoridad investigadora, una substanciadora y una resolutora.

Esta situacion también nosotros la hemos observado en las acciones de
transparencia. En muchos casos, una misma persona desempefia diversas funciones
dentro del ente publico, aun cuando la ley exige que quienes intervengan en estos
procedimientos sean independientes y cuenten con conocimiento técnico suficiente.
De no cumplirse con esta estructura, las denuncias presentadas ante los Organos
Internos de Control podrian no tramitarse conforme al debido proceso y, en
\ consecuencia, carecer de sustento legal.

N_[Ror ello, considero necesario realizar un diagnéstico que permita conocer qué entes
< cuentan con Organos Internos de Control debidamente integrados, cuéles han
\irctualizado sus reglamentos internos y qué elementos les hacen falta para cumplir
on la normativa aplicable. Este anélisis permitiria identificar areas de oportunidad y
definir acciones concretas para fortalecer su funcionamiento.

También podriamos valorar, dentro del ambito de nuestras atribuciones, la emision de
una recomendacion o exhorto dirigido al H. Congreso del Estado, a fin de hacerle del
conocimiento que, desde la entrada en vigor de las reformas correspondientes, se ha
\ detectado que algunos ayuntamientos no cumplen con la correcta integracion de sus
3 Organos Internos de Control, o bien concentran en una sola persona funciones que

> deberian estar separadas.

ese sentido, estimo conveniente revisar de qué manera, desde nuestras
facultades, podemos contribuir a visibilizar esta problematica ante las autoridades
competentes y fortalecer el funcionamiento de los 6rganos encargados de atender
denuncias, conforme a lo establecido por la ley, es cuanto”.

El Mtro. Marcos César Paris Peralta Hidalgo, en uso de la voz, agrega: “Coincido
plenamente con lo sefialado por el Lic. Horacio Diaz Quifionez, su comentario refleja
con claridad la situacion que enfrentan muchos ayuntamientos respecto de la
integracién y funcionamiento de sus Organos Internos de Control.

La Auditoria Superior ha sefialado al H. Congreso del Estado la necesidad de legislar
para que los Organos Internos de Control cuenten con independencia y con una
estructura adecuada, integrada por autoridad investigadora, substanciadora y
resolutora. No basta con que dichos 6rganos sean propuestos por los propios
cabildos, pues ello puede generar una condicién de juez y parte que debilita su
actuacion.

En la administracién publica, los mecanismos de control interno son indispensables
para prevenir y contener actos de corrupcién. Por ello, resulta necesario que los
Organos Internos de Control funcionen conforme a la ley y cuenten con capacidad real
para resolver los asuntos de su competencia.

Asimismo, aunque las propuestas del Sistema Estatal Anticorrupcion no tienen por si
mismas un peso juridico vinculante, si pueden servir como base para formular un
documento dirigido al H. Congreso del Estado, a fin de solicitar la armonizacion

~._ | normativa correspondiente. En este esfuerzo, la Secretaria de Contraloria y \
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Transparencia Gubernamental, como autoridad competente, y la Auditoria Superior
del Estado pueden colaborar desde sus respectivos ambitos.

La Auditoria Superior del Estado, la Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental, el Instituto de Transparencia, la Fiscalia Especializada en Combate
a la Corrupcion y el Poder Judicial participan, cada uno desde sus atribuciones, en el
fortalecimiento del combate a la corrupcion. Sibien existen instituciones que funcionan
adecuadamente en Guerrero, ello no significa que todos los problemas estén
resuelfos; aun hay temas que requieren atencion legislativa para ordenar y fortalecer
el marco institucional.

' Desde la creacion del Sistema Nacional Anticorrupcion y las reformas constitucionales
~/_correspondientes, ha sido necesario que los congresos locales armonicen sus marcos
| normativos. En ese contexto, el Sistema Estatal Anticorrupcién debe funcionar como
un espacio de coordinacion efectiva, en el que sus integrantes colaboren para
fortalecer las instituciones y definir acciones concretas.

En lo que corresponde a la Auditoria Superior del Estado, existe disposicion para
colaborar de manera activa en este proceso. La Ley Numero 468 de Fiscalizacion
Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de Guerrero, reconoce la participacion
del Auditor Superior en el Sistema Estatal Anticorrupcion, lo que permite no solo asistir
a sus sesiones, sino contribuir de manera efectiva al fortalecimiento del sistema y al

ombate a la corrupcién, es cuanto”.

El Lic. José Francisco Gonzélez Sanchez, en uso de la voz, manifiesta: “Coincido
plenamente con lo sefialado por el Auditor Superior y con los comentarios de las y los
integrantes del Comité. Existen desafios importantes relacionados con la actualizacion
y armonizacion del marco normativo, especialmente a partir de la Ley Orgénica
aprobada en 2023 en Guerrero, mediante la cual desaparece la figura del comisario y
se prevé la creacion de los Organos Internos de Control en la administracion publica

estatal.

Actualmente, la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental trabaja en
la actualizacion de su normatividad interna. Esta modificacion permitira establecer una
nueva estructura institucional y avanzar hacia la integracion plena de los Organos
Internos de Control en los espacios donde deben operar. No obstante, para que esta
estructura funcione adecuadamente, también sera necesario armonizar los decretos
de creacion de las dependencias, organos autébnomos y deméas entes
gubernamentales, pues actualmente no existe uniformidad normativa entre ellos.

La Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental asume el compromiso
de resolver este afio los aspectos que corresponden a su propia estructura, con el
propdsito de que posteriormente puedan permearse criterios y lineamientos hacia las
demas dependencias y organismos de la administracion publica. Sin embargo, es
posible que no todas las actualizaciones necesarias puedan concretarse en el corto

\ plazo, por lo que resulta conveniente definir acciones especificas, viables y de impacto
-

inmediato.
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En ese sentido, se plantea la posibilidad de que la Auditoria Superior del Estado pueda
observar, en el marco de auditorias de desempefio o revisiones legales, la falta de
estructuras completas en los Organos Internos de Control. Esta colaboracién podria
contribuir a que los cabildos y los entes publicos atiendan la necesidad de contar con
6rganos debidamente integrados, con funciones claramente diferenciadas y conforme
alaley.

También debe considerarse que no todas las dependencias cuentan con la capacidad

operativa o presupuestal para integrar un Organo Interno de Control completo. En

) esos casos, la Secretaria de Contraloria puede atraer determinados asuntos, como

\\l actualmente ocurre, ya que todavia coexisten comisarios y Organos Internos de
Control en proceso de transicion.

Otro desafio relevante consiste en que algunos Organos Internos de Control de
dependencias de mayor tamafio son financiados por la propia dependencia a la que
deben vigilar. Esta situacién puede generar conflictos de interés, pues dichos érganos
podrian quedar sujetos a las necesidades del titular del ente puablico. Por ello, se
considera necesario avanzar hacia un modelo en el que esas estructuras dependan
de la Secretaria de Contraloria, a fin de garantizar mayor independencia y
responsabilidad institucional.

Finalmente, propongo que se definan acciones concretas y realizables en el corto
plazo, con el propésito de fortalecer la coordinacién institucional y comenzar a generar
cambios efectivos. Si bien muchas transformaciones requieren tiempo, el trabajo que
esta realizando ya representa un avance significativo y puede sentar las bases para
qué Guerrero se coloque a la vanguardia en esta materia, es cuanto”.

El Mtro. Marcos César Paris Peralta Hidalgo, en uso de la voz, comenta: “Recordemos
que el Sistema Estatal Anticorrupcioén, como bien lo sefiald el Lic. Saavedra, implico
modificaciones legales relevantes. En materia de fiscalizacion, la legislacioén transité
de la Ley Numero 1028 de Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas del Estado
de Guerrero a la Ley Numero 468 de Fiscalizacién Superior y Rendicion de Cuentas
del Estado de Guerrero, dentro de un proceso que en todas las entidades federativas
ha requerido adecuaciones institucionales.

Anteriormente, las Auditorias Superiores de los estados resolvian faltas
administrativas graves y no graves. Con la creacién del Sistema Estatal Anticorrupcion
y la intervencién del Tribunal de Justicia Administrativa, se modifico el tratamiento de
estos asuntos: los hechos vinculados con recursos publicos se canalizan a la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién, mientras que las faltas no graves
derivadas de la fiscalizacion deben turnarse a los Organos Internos de Control.

El problema es que la regulacion de los Organos Internos de Control qued6
insuficientemente definida. En la practica, en algunos entes una sola persona o incluso

<,_%‘,:,;::ersonal administrativo atiende estas funciones, aun cuando los procedimientos de
responsabilidad administrativa requieren una estructura formal, técnica y rigurosa para
corregir adecuadamente las irreqularidades.
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Por ello, es necesario que los Congresos de las Entidades Federativas legislen para
fortalecer la integracion y operacion de dichos érganos. De no hacerlo, el combate a
la corrupcion continuara enfrentando limitaciones estructurales y los procedimientos
podrian seguir careciendo de la solidez juridica necesaria, es cuanto”.

La Mtra. Erika Maria Cruz Martinez, en uso de la voz, propone: “Coincido con lo
expuesto por las y los integrantes del Comité Coordinador. Considero importante
fortalecer el conocimiento institucional sobre las atribuciones, facultades y alcances
de cada una de las dependencias que integran este 6érgano colegiado.

| Aun quienes formamos parte de este Comité no siempre conocemos con precisién las

/ competencias de las demas instituciones; por ello, resulta razonable pensar que la

ciudadania también puede tener dificultades para identificar ante qué autoridad debe

[~ acudir. Esta falta de claridad puede afectar la orientacién que se brinda a las personas

y la correcta canalizacién de denuncias o tramites.

Por ello, propongo realizar una mesa de trabajo en la que cada institucién exponga,
de manera breve y clara, sus atribuciones, facultades, limites de competencia y
mecanismos de atencién. Esto permitiria contar con informacion resumida y préactica
para orientar adecuadamente a la ciudadania y canalizar cada asunto al &area

correspondiente.

XUn ejemplo de esta necesidad se presenta en los casos de cohecho. Si una persona
s&fdala que un Ministerio Publico le solicité dinero para agilizar un trémite o para omitir
una actuacion, podria pensarse que el asunto corresponde a la Fiscalia Especializada
en Combate a la Corrupcion, sin embargo, cuando el hecho es atribuido a personal
de la Fiscalia General del Estado como peritos, ministerios publicos u otro personal
adscrito, la competencia corresponde a la Visitaduria, de dicha institucién, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 30 bis 2 de la Ley Orgénica de la Fiscalia
General del Estado de Guerrero numero 500, en relacién con el arabigo 52 del
mismo ordenamiento juridico antes referido .

En algunos de los casos pensamos que, la Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental interviene y en ese supuesto no, debido a que la Secretaria de
Contraloria ve la cuestion administrativa, mientras que la investigacion de posibles
delitos por hechos de corrupcion, realizados por personal de la Fiscalia General
del Estado de Guerrero, corresponde a la Visitaduria como autoridad competente
en materia penal o administrativa el Organo de Control Interno de la propia Fiscalia
General, segun sea el caso, Por ello, es fundamental distinguir entre
responsabilidades administrativas y hechos posiblemente constitutivos de delito, asi
como identificar con precision la autoridad competente en cada caso.

Esta claridad también evitaria que las instituciones pierdan credibilidad ante la
ciudadania. Si no conocemos nuestras propias atribuciones o las de las demas
instancias, podemos canalizar indebidamente los asuntos y generar una percepcio

. hegativa sobre el servicio publico y sobre las instituciones que representamos.
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Por lo anterior, considero necesario sentar primero las bases de coordinacion entre
las instituciones que integramos este Comité, conocer qué puede hacer cada una y
qué asuntos no son de su competencia, asi como valorar la firma de convenios de
colaboracién entre nosotros. Estos instrumentos permitirian mantener canales de
comunicacion més &giles, atender oportunamente los problemas que se presenten y
buscar soluciones coordinadas.

Finalmente, estimo que antes de exigir a otras instituciones el cumplimiento pleno de
sus estructuras y obligaciones, debemos revisar fambién nuestras propias
condiciones internas. Es necesario ordenar y fortalecer nuestras bases institucionales
para poder avanzar con mayor claridad, coordinacion y eficacia, es cuanto”.

El Lic. Manuel Francisco Saavedra Flores, en uso de la voz, comenta: “De ahi la

___importancia de lo que sefialé hace un momento respecto del Poder Judicial del Estado

de Guerrero. Por ello, reitero la invitacion que les formulé para asistir el proximo
viernes al acto de interconexién que realizaremos, asi como a la firma del convenio
correspondiente. Donde a través de la plataforma del Sistema, podremos compartir
informacién relevante, particularmente las resoluciones emitidas por el Consejo de la
Judicatura en materia de responsabilidades administrativas, incluidas aquellas en las
que se han calificado faltas graves. Esto permitiréa que la ciudadania conozca las
acciones que realizan las instituciones integrantes del Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion.

. Me sumo a lo propuesto de la Mtra. Erika, en el sentido de fortalecer la coordinacion
interinstitucional. En ocasiones, cada institucion atiende sus propias atribuciones y ello

de limitar el conocimiento sobre el alcance de las demas. Por esa razon, resulta
importante establecer mecanismos de colaboracion que permitan orientar mejor a la
ciudadania y cumplir de manera mas eficaz los objetivos comunes.

En ese sentido, considero importante que el intercambio de informacion y la
coordinacién entre instituciones son elementos esenciales para fortalecer el trabajo
del Comité Coordinador y avanzar en el cumplimiento de sus fines, es cuanto”.

El Lic. José Francisco Gonzalez Sanchez, en uso de la voz, manifiesta: “Considero
que el planteamiento realizado por la Mtra. Erika es pertinente y puede fortalecerse a
partir de experiencias recientes de colaboracién interinstitucional. Como lo vivié el
Auditor Superior hace algunos meses, la Auditoria Superior de la Federacion ya ha
desarrollado mecanismos de coordinacion serios y materializados, con sistemas e
informacién compartida entre las instituciones que participan a nivel federal.

En las reuniones mas recientes ya participé el Auditor Superior y se observo la

colaboracion de instancias como la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, asi

como de la Unidad de Inteligencia Financiera que esa es una nueva politica integral.

Esta dltima participa mediante el intercambio de informacion relevante,

particularmente cuando, derivado de revisiones a personas titulares de dependencias

u otros servidores publicos, pudieran advertirse comportamientos econdémicos que
ventualmente se relacionen con faltas graves o hechos de corrupcion.
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También se ha involucrado la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion,
incluso con la participacion del Fiscal Anticorrupcién en mesas de trabajo junto con el
Auditor Superior. Si a nivel federal ya se estan impulsando estos esquemas de
colaboracién, considero que en el ambito estatal podriamos avanzar en una ruta

similar.

En ese sentido, no solo podriamos pensar en la firma de un convenio, sino también
en la elaboraciéon de una herramienta o documento que permita mantener una
comunicacion mas clara sobre nuestras actuaciones, atribuciones y puntos de
vinculacion institucional. Dicho documento podria recoger la informacion que propone
la Mtra. Erika y precisar, de manera practica, qué corresponde hacer a cada institucion
y en qué casos existe coordinacién entre ellas.

Esto fortaleceria al Sistema, porque permitiria proporcionar informacién mas precisa
a la ciudadania y orientar adecuadamente a las personas que requieran un servicio,
sean testigos de un posible acto de corrupciéon o participen en una revision o
procedimiento relacionado. Con el apoyo de la Secretaria Ejecutiva, podriamos
integrar un instrumento sencillo, claro y util para todas las instituciones integrantes del
Comité Coordinador, es cuanto”.

Lic. Manuel Francisco Saavedra Flores, en uso de la voz, alude: “Propongo que
cada una de las instituciones representadas en este Comité ponga a disposicion de la
Secretaria Ejecutiva informacion clara y sintetizada sobre sus atribuciones, alcances

y procedimientos de atencion.

Por ejemplo, el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Guerrero
podria informar, de manera sencilla, que instrumenta procedimientos administrativos
derivados de quejas presentadas por particulares, de vistas remitidas por salas en
materia civil, penal o familiar, asi como de las visitas practicadas por la Visitaduria.

Asimismo, cada institucion podria precisar los requisitos minimos para la presentacion
y tramite de los asuntos que le competen. La finalidad seria contar con un documento
breve, practico y accesible para todas las personas integrantes del Comité, que
permita conocer mejor las facultades de cada ente y brindar una atencién mas

adecuada a la ciudadania.

De esta manera, podriamos disponer de una herramienta comun, sencilla y atil, que
facilite la orientacion, la canalizacion correcta de los asuntos y la coordinacion
interinstitucional, es cuanto”.

Una vez concluidas las participaciones, la L.C. Médnica Alejandra Salgado Pérez da
por presentado el manual de atencidén de denuncias ciudadanas de posibles actos y
hechos de corrupcion, asi como su anexo relativo al formato de denuncia, elaborados

por el Comité de Participacion Ciudadana.
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Asimismo, sefiala que haré del conocimiento de las y los integrantes del Comité de
Participacion Ciudadana los comentarios y aportaciones formulados por las y los
integrantes del Comité Coordinador, con la finalidad de fortalecer y robustecer dichos
instrumentos.

Acto seguido, se integra los documentos en mencién a la presente acta como anexo
ndmero 3.

K\L SEPTIMO PUNTO. Asuntos Generales.

En el desahogo del presente punto del orden del dia relativo a Asuntos Generales, la
L.C. Mdnica Alejandra Salgado Pérez, Presidenta del Comité Coordinador concede el
uso de la voz a las y los integrantes de este 6rgano colegiado para que, en su caso,
formulen los comentarios u observaciones que estimen pertinentes en este momento.
Al respecto no hubo comentario alguno.

¢ CTAVO PUNTO. Clausura de la Sesion.

Habiéndose cumplido y agotado todos y cada uno de los puntos del orden del dia, se
declaré formalmente cerrada la tercera sesion ordinaria del Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero; y se procedié a su clausura siendo las
quince horas con treinta y dos minutos del dia de la fecha de su inicio.

Se levanta la presente acta que consta de veintisiete fojas, firmada por los integrantes
del Comité Coordinador y la Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guerrero.

7
L.C. Ménic‘;\AIEjJandra Salgado Pérez
Presidenta del Comité de Participacion
Ciudadana y del Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero
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Mtro. Marcos César Paris Peralta
Hidalg
ditor Superior
el Estado de Gherrero

= =

f/l

Lic. Manuel Francisco Saavedra

Flores
Transparencia Gubernamental del Consejero del Consejo de la Judicatura
Estado de Guerrero. del Poder Judicial del Estado de
Guerrero

J Nt |
o |
N U
| n Ny |
Dra. Xenia Ortiz Valdez
Secretaria Técnica de la Secretaria

Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero

2 es/del Estado de Guerrero.

La presente hoja corresponde al Acta de la tercera sesion ordinaria del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Guerrero, de fecha quince de julio del dos mil veintiséis.
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ANEXO 1

CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA FASE DE
EJECUCION DEL PROGRAMA DE
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA ESTATAL
ANTICORRUPCION DE GUERRERO (PI-PEAGRO).

\ \ Acta de la tercera sesion ordinaria del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, de fecha quince % \
(\ \\ de julio del afio dos mil veintiséis
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Justificacion

El ciclo de toda politica puablica contempla la etapa de ejecucion, en la cual las
estrategias se materializan a través de actividades desarrolladas con la participacion
de diversos actores, siendo de suma importancia la coordinacién y el aprovechamiento
efectivo de los recursos disponibles, con la finalidad de analizar su impacto en la toma
de decisiones en la agenda plblica. En ese sentido, y considerando el contexto actual,
asi como la pertinencia de establecer etapas de ejecucion a corto plazo, la Secretaria
Ejecutiva estructura en acciones concretas la primera fase de ejecucién de las
estrategias y lineas de accién contenidas en el Programa de Implementacion de la
Politica Estatal Anticorrupcién de Guerrero, aprobado por el Comité Coordinador en
la Segunda Sesion Ordinaria de fecha 20 de abril de 2026; lo cual constituye la
formalizacién de la atencion del problema publico de la corrupcion en la entidad. Esta
segmentacion permitirda tener un avance y resultados sobre la Politica Estatal

Anticorrupcion de Guerrero.

Programa de Implementacion

de la Politica Estatal Primera fase de ejecucion del

PI-PEAGro

Anticorrupcion
(PI-PEAGro)

4 Ejes 4 Ejes

10 Objetivos Especificos

10 Objetivos especificos

40 Prioridades

18 Prioridades

40 Estrategias

18 Estrategias

40 Indicadores

18 Indicadores

88 Lineas de acciéon

18 Lineas de accién

Primera Fase de Ejecucion del Programa de Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcién




Eje 1. Combate a la corrupcién y a la impunidad

Prioridad

Prioridad 1. Establecer una adecuada
coordinacion entre las autoridades encargadas
de la atencion, substanciacion, investigacion,
determinacion, resolucién y sancion de faltas
administrativas graves y no graves.

Prioridad 2. Fomentar la coordinacion entre las

\
X
N

instituciones responsables de la deteccién e
investigacion de hechos de corrupcion con las
autoridades competentes en materia fiscal y de
inteligencia financiera.

Prioridad 3. Promover el uso de sistemas de
inteligencia interoperables en los entes
publicos responsables de las faltas
administrativas derivadas de la
implementacién del Sistema Digital de
Informacidn Estatal.

Prioridad 6. Generar y ejecutar procesos de
proteccion a denunciantes, alertadores,

testigos y victimas de hechos de corrupcion.

Prioridad 7. Establecer una politica criminal
orientada hacia los fendmenos definidos por la
ley penal aplicable y vigente, con estrategias
orientadas a la prevencién, control,
investigacion y sancioén de la criminalidad en
“materia de delitos por hechos de corrupcion
Prioridad 8. Generar evidencias e insumos
técnicos sobre el funcionamiento,
capacidades, desempefio y confiabilidad de las
instancias responsables en la atencion,
substanciacion, investigacion, determinacion,
resolucion y sancion de faltas administrativas
graves, no graves y de delitos por hechos de
corrupcion que mejore los procesos
correspondientes.

Prioridad 9. Fortalecer las capamdades de
investigaciéon de la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcién del Estado de
Guerrero.

Elaboracion SESEAGro

" Plazo

Corto plazo_

Corto plazo

Lideres de
implementacion
Comité
Coordinador

Corto plazo a

Mediano plazo

l__argo plazo

Corto p_lazo

Mediano plazo

SCyTG, FECC
y ASE

SCyTG y
FECC
(SESEAGRO)

SCyTG y

FECC

FECC y CJEG

SCyTG,
TRIJAGRO,
FECC, ASE,
CJEGy CPC

(SESEAGRO)

FECCyCPC
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Eje 2. Combatir el abuso de autoridad y la arbitrariedad

Prioridad

Prioridad 11. Impulsar el fortalecimiento de
politicas en materia de integridad, prevencién y
deteccion de conflictos de interés, en los entes
publicos mediante comités de ética u otros

mecanismos afines a esta disciplina.

Prioridad 12. Disefiar, implementar y evaluar el
desempeiio de programas de capacitacion,
certificacion de capacidades y desarrollo
profesional enfocadas al control de la corrupcion,
responsabilidades administrativas y ética dentro

del servicio publico.

Prioridad 14. Implementar el disefio,
instrumentaciéon y evaluacién del servicio
profesional de carrera en todos los ambitos de
gobierno y poderes publicos, basados en el
mérito, capacidades, desempeiio y
habilidades de acuerdo con el perfil de puesto,
cargo o comision, con perspectiva de género y
fomento a la diversidad e inclusién.

Plazo

Corto plazo

Corto plazo

Mediano plazo

Lideres de
implementacién
Comité
Coordinador

SCyTG, ASE y
CJEG

SCyTG, ASE y
CJEG

Prioridad 17. Fortalecer los procesos de
armonizacion contable a escala estatal, asi
como los mecanismos que promuevan el
ejercicio de los recursos publicos con criterios
de austeridad y disciplina financiera, y que
aseguren la generacion de ahorros
presupuestarios.

Mediano plazo

SCyTG y ASE

Prioridad 19. Impulsar la coordinacion entre
los integrantes del Sistema Estatal de
Fiscalizacion para la homologacién vy
simplificacién de normas, procesos y métodos
de control interno, auditoria y fiscalizacion; asi
como la colaboracién con otras instancias
publicas que facilte el intercambio de
informacién para maximizar y potencializar los
alcances y efectos de la fiscalizacion y de los
procedimientos de investigacion y sancion de
faltas administrativas y hechos de corrupcion.

Corto plazo

SCyTG y ASE

Elaboracion SESEAGro
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Eje 3. Mejora de la gestion gubernamental y del contacto gobierno-sociedad

Prioridad

Prioridad 23. Desarrollar sistemas de evaluaciéon

ciudadana y politicas de transparencia para la
simplificacion y mejora de los procesos
institucionales y homologacién de tramites y
servicios publicos. - B
Prioridad 28. Desarrollar e implementar politicas
de transparencia proactiva y gobierno abierto
que fortalezca la rendicién de cuentas y la
vigilancia social en materia de infraestructura,
obra publica y asociaciones publico-privadas, en
colaboracion con el AGTyPDP.

Plazo

Mediano pl_azo

Mediano
plazo

Lideres de
implementacion
SCyTGy CPC

AGTyPDP,
SCyTG, ASE y
CPC

Prioridad 29. Desarrollar e implementar un
sistema Unico de informacion sobre compras y
adquisiciones publicas, que incluya un padrén
estatal de proveedores de gobierno y un sistema
estatal homologado de contrataciones publicas,
vinculados al Sistema Digital de Informacion
Estatal y a la Plataforma Digital Nacional.

Largo plazo

AGTyPDP,
SCyTG, ASE,
CJEG y CPC
(SESEAGRO)

Elaboracion SESEAGro
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Eje 4. Inclusién social y del sector privado

Prioridad Plazo Lideres de
implementacién

Prioridad 31. Establecer una agenda estratégica, Corto plazo SCyTG,

con un enfoque incluyente y perspectiva de AGTyPDP y CPC

género, que involucre a la ciudadania en el

control de la corrupcion, con el objetivo de

promover el fortalecimiento de los mecanismos

de participacion ciudadana existentes en la

materia, y la creacidon de nuevos esquemas y

redes de colaboracién social.

Prioridad 35. Fortalecer el papel de los Comités Corto plazo CPCy

de Participacion Ciudadana (CPC) en los SCyTG

procesos de comunicacién y promocion de la

cultura de la integridad y el combate a la

corrupcioén, con especial énfasis en los sectores

social y empresarial. = B

Prioridad 39. Promover campafias de difusion Largo plazo AGTyPDP,

sobre la corrupcién, sus costos, implicaciones y SCyTG,

elementos disponibles para su combate. TRIJAGRO,
FECC, ASE,
CJEG y CPC

Elaboracién SESEAGro

Primera Fase de Ejecucion del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion
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Eje 1 Combate a la corrupcion y a la impunidad

El presente eje se despliega bajo una coordinacion ordenada, reconociendo que la
lucha contra la corrupcién requiere una respuesta unificada que abarque desde la
prevenciéon hasta la sancion efectiva. Para ello, se han definido tres pilares de
actuacion.

a) Inteligencia institucional e interoperabilidad: Bajo la cual se prioriza la creacion de
protocolos de coordinacion y sistemas de inteligencia que conecten a las instituciones
lideres de implementacién. El uso del Sistema Digital de Informacion Estatal y la
colaboracién con autoridades de inteligencia financiera permitiran detectar patrones
de corrupcidn con una precision técnica sin precedentes, lo que facilita el intercambio
de informacion fiscal y administrativa.

b) Transparencia proactiva y justicia abierta: bajo el liderazgo de los lideres de
implementacion se impulsa una cultura de apertura gubernamental, esto garantiza que
los procesos de investigacion y sancién no solo sean rigurosos, sino también
accesibles y auditables por la ciudadania, la academia y el sector empresarial,
utilizando estandares de datos abiertos y accesibilidad universal.

c) Proteccién y empoderamiento del denunciante: Reconociendo que la denuncia es
el primer eslabon contra la arbitrariedad, el eje establece la creacion de marcos
normativos y protocolos de proteccion para alertadores, testigos y victimas; el objetivo
es proporcionar un entorno seguro y mecanismos homologados que incentiven la
participacion ciudadana y de los servidores publicos en la deteccion de actos y hechos
de corrupcion.

En este eje, se presentan estrategias que combinan la adecuada aplicacion normativa,
la transparencia en la gestién publica, la digitalizacién de informacion en el sistema
estatal y la denuncia ciudadana. Ademas, con los indicadores de cumplimiento y
diagndsticos normativos permanentes, se busca asegurar que cada falta

administrativa y delito por hechos de corrupcién sean procesados con estricto apego

\"“‘*-a__l__:’rimera Fase de Ejecucién del Programa de Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcién
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a derecho, con el objetivo de recuperar de manera gradual la confianza de la sociedad

en las instituciones.

Asimismo, las acciones antes sehaladas, permitirdan generar mecanismos de
colaboracion, a través del intercambio de informacién por medio de su digitalizaciéon
en el sistema estatal; con el fin de mejorar la coordinacién y fortalecer las instituciones,
asi como promover y generar formas de colaboracion de la sociedad civil, academia

y sector empresarial; que redunden en una mayor eficacia en el combate a la

corrupcion.

En este orden de ideas, el presente eje se ha estructurado para su ejecucién con

estrategias, indicadores y lineas de accidén, como se sefala a continuacion.




Objetivo especifico 1. Promover mecanismos de coordinacion para la mejora de los
procesos de prevencion, denuncia, deteccion, investigacion, substanciaciéon y sancién de

faltas administrativas y hechos de corrupcion.

Prioridad 1 Establecer una adecuada coordinacion entre las autoridades encargadas de la
latencién, substanciacién, investigacion, determinacion, resolucion y sancion de falias!

‘administrativas graves y no graves.

Lideres de implementacién: Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de

Guerrero

Estrategia 1: Impulsar, entre las instancias

que integran el Comité Coordinador

acciones de coordinacién y difusién que
permitan prevenir, investigar, substanciar y

sancionar faltas administrativas.

Indicador 1: Porcentaje de cumplimiento de
los acuerdos aprobados por el Comité
del Estatal

Anticorrupcién en materia de prevencion,

Coordinador Sistema

investigacion, substanciacion y sancién de

faltas administrativas.

Lineas de accion:

1.2 Desarrollar un sistema para los procesos de denuncia que fortalezca las acciones de
investigacién, salvaguardando los datos personales, de conformidad con las leyes de la

materia.
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Prioridad 2 Fomentar la coordinacién entre las instituciones responsables de la deteccién e

investigacion de hechos de corrupcién con las autoridades competentes en materia fiscal y de

inteligencia financiera.

Lideres de implementacion: SCyTG, FECC y ASE

Estrategia 2: Fortalecer los mecanismos de | Indicador 2: Nimero de mecanismos de
comunicacién entre las instituciones | comunicacién del  Sistema Estatal
encargadas de prevenir, detectar, investigar, | Anticorrupcion y autoridades fiscales y otras
substanciar y sancionar faltas | que intervengan en materia de inteligencia
administrativas y delitos por hechos de | financiera establecidos.

corrupcién, con las autoridades fiscales y
ofras que podrian intervenir en materia de

inteligencia financiera.

Lineas de accion:

2.3 Ejecutar acciones de capacitacién conjunta entre las autoridades responsables de la o
investigacion y sancion de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion, y las

competentes en materia fiscal y de inteligencia financiera.

11
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Prioridad 3 Promover el uso de sistemas de inteligencia interoperables en los entes piblicos:
responsables de las faltas administrativas derivadas de la implementacion del Sistema Digital

ide Informacion Estatal.

Lideres de implementacién: SCyTG y FECC (SESEAGRO)

Estrategia 3: Impulsar la homologacién de
capacidades técnicas de las instancias
encargadas de la administracién, la
generacién de informacion, asi como del
aprovechamiento de la informacién del

Sistema Digital de Informacion Estatal.

Lineas de accion:

Indicador 3: Porcentaje de entes publicos
estatales y ayuntamientos capacitados en
materia de habilidades técnicas para la
administracion, incorporacién y uso de la
informaciéon de los sistemas informaticos
que componen el Sistema Digital de

Informacion Estatal.

3.3 Implementar un programa de capacitacién y difusion sobre el Sistema Digital de

Informacion Estatal, asi como para la carga y actualizacion sistematica de la informacion.

Primera Fase de Ejecucion del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion
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Prioridad 6 Generar y ejecutar procesos de proteccion a denunciantes, alertadores, testigos

y victimas de hechos de corrupcion.

Lideres de implementaciéon: SCyTGy FECC

Estrategia 6: Desarrollar instrumentos de
coordinacion, colaboraciéon y concertacion
con entes publicos estatales y municipales
para la implementacion de las medidas de

proteccion a denunciantes.

Lineas de accion:

6.1 Desarrollar protocolos de proteccién a denunciantes de faltas administrativas y hechos de

corrupcion.

Indicador 6: Nimero de mecanismos de
coordinacion y colaboracién ejecutados a
municipal la

estatal vy para

nivel
implementacién de medidas de proteccion a

denunciantes de hechos de corrupcion.



Objetivo especifico 2. Fortalecer a las instituciones para la correcta integracion de carpetas

de investigacién y procedimientos de faltas administrativas por hechos de corrupcion.

Prioridad 7 Establecer una politica criminal orientada hacia los fenémenos definidos por la

lley penal aplicable y vigente, con estrategias orientadas a la prevencion, control, investigacioni

'y sancién de la criminalidad en materia de delitos por hechos de corrupcién.

o
A\

v

Lideres de implementacion: FECC y CJEG

Estrategia 7: Articular una politica criminal

entre las diferentes instancias que
intervienen en la prevencién, deteccion y
sancion ante hechos de corrupcion, con
base en una coordinacién adecuada, con
enfoque de Derechos Humanos, perspectiva

de género y pertinencia cultural.

Lineas de accion:

7.3 Generar capacitaciones en las instituciones denunciantes y fiscalias en materia de

protocolos y lineamientos de politica criminal, a fin de contribuir a la coordinacion en los

Indicador 7: Numero de instrumentos en
materia de politica criminal implementados
por las instancias encargadas de prevenir,
detectar y sancionar hechos de corrupcién
con enfoque de derechos humanos y

perspectiva de género.

procesos de procuracion de justicia por delitos por hechos de corrupcion.

T
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Prioridad 8 Generar evidencias e insumos técnicos sobre el funcionamiento, capacidades,
desempefio y confiabilidad de las instancias responsables en la atencién, substanciacion,
investigacion, determinacion, resolucion y sancién de faltas administrativas graves, no graves

y de delitos por hechos de corrupcion que mejore los procesos correspondientes.

Lideres de implementacién: SCyTG, TRIJAGRO, FECC, ASE, CJEG y CPC (SESEAGRO)

Estrategia 8: Impulsar un modelo de | Indicador 8: Porcentaje de instituciones

evaluacion del desemperio de las instancias | pablicas responsables de la investigacion,

responsables de la investigacion, | substanciacion, determinacion, resolucién y

substanciacién, determinacion, resolucién y | sancién de faltas administrativas y delitos

sancion de faltas administrativas y delitos | por hechos de corrupcién que cuentan con

por hechos de corrupcién. un modelo de evaluacién del desempeifio
propio o el propuesto por la Secretaria de
Contraloria y Transparencia Gubernamental

del Estado de Guerrero.

Lineas de accién:

8.2 Ejecutar capacitaciones transversales a nivel estatal y municipal en materia de generacién
y aplicacién de informacién que precisa el modelo de evaluacién del desempefio, entre las

instituciones relacionadas con los procesos de procuracion de justicia de faltas administrativas

y delitos por hechos de corrupcién.




Prioridad 9 Fortalecer las capacidades de investigacion de la Fiscalia Especializada en

‘Combate a la Corrupcién del Estado de Guerrero.

Lideres de implementacion: FECC y CPC

Estrategia 9: Impulsar la adopcion de
adecuaciones normativas orientadas al
fortalecimiento de las capacidades de
investigacion de la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcién del Estado de

Guerrero.

Indicador 9: Numero de adecuaciones al
marco normativo en la entidad, orientadas al
fortalecimiento de las capacidades de
investigacién de la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcion del Estado de

Guerrero.

Lineas de accion:

9.2 Suscribir mecanismos de cooperacion con otras entidades federativas para el intercambio
de buenas practicas de investigacion especializada y fortalecimiento de capacidades
institucionales de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupciéon del Estado de

Guerrero.
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Eje 2 Combatir el abuso de autoridad y la arbitrariedad

El presente eje tematico se centra en acciones anticorrupciéon para garantizar que el
ejercicio del poder publico en la entidad se realice bajo altos estandares de ética y
legalidad. Para lo cual, se reconoce que la profesionalizacién del servicio publico y la
transparencia en el gasto, son las barreras méas efectivas contra la corrupcién y el

gjercicio discrecional de las atribuciones en el servicio publico.
Para alcanzar el propésito, se articula la estrategia en objetivos de alto impacto como:

a) Priorizar la implementacién de un servicio profesional de carrera, basado en el
mérito, la igualdad de género y la inclusion, a través de la creacion de comités de
ética, diagnodsticos de recursos humanos y programas de certificacion, se busca
transformar la cultura administrativa, asegurando que cada persona servidora pUblica
cuente con el perfil idoneo y un cédigo de conducta que prevenga conflictos de interés.

b) A través de la transparencia presupuestaria y gestién de riesgos, enfocando los
esfuerzos al ciclo del gasto publico, mediante la adopcion de una metodologia de
Anexo transversal presupuestal y politicas de gobierno abierto, con lo cual se
pretende, que la ciudadania pueda dar seguimiento puntual a los recursos etiquetados
para el combate a la corrupcién, promoviendo ademas la armonizacién contable y

criterios de austeridad financiera en todos los entes publicos.

Este eje, no solo busca sancionar conductas ilegales, sino prevenirlas mediante una
gestion publica técnica, transparente y humana, que rinda cuentas claras a la sociedad

guerrerense. Estructurandose para su cumplimiento de la manera siguiente:

N

\
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Objetivo especifico 3. Implementar el servicio profesional de carrera y los mecanismos de

integridad en los émbitos estatal y municipal

Prioridad 11 Impuilsar el fortalecimiento de politicas en materia de integridad, prevencion y
deteccion de conflictos de interés, en los entes publicos mediante comités de ética u otros

mecanismos afines a esta disciplina.

Lideres de implementacién: Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de

Guerrero

Estrategia 11: Instrumentar politicas de | Indicador 11: Ndmero de instrumentos en

materia de

integridad, ética publica y prevencién de la
corrupcién, a partir de un enfoque de

Derechos Humanos y perspectiva de

integridad, ética publica y
prevencion de la corrupcién implementados
Estado de

en los entes publicos del

Guerrero.

género.

Lineas de accién:

11.3 Elaborar lineamientos para el establecimiento, adecuacién y seguimiento al cumplimiento
de codigos de ética y cadigos de conducta para las personas servidoras publicas del ambito

estatal y municipal.

o
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Prioridad 12 Disefiar, implementar y evaluar el desempefio de programas de capacitacién,
certificacion de capacidades y desarrollo profesional enfocadas al control de la corrupcion,

responsabilidades administrativas y ética dentro del servicio publico.

Lideres de implementacion: SCyTG, ASE y CJEG

Indicador 12: Porcentaje de instituciones
de

sancion,

Estrategia 12: Impulsar el desarrollo y

ejecucion de programas de capacitacién y | plblicas capacitadas en materia

certificaciéon, en materia de combate a la | prevencién, deteccidn, control,

corrupcion y fortalecimiento de la ética | disuasion y combate a la corrupcion.
publica aplicables a los entes publicos del

Estado.

Lineas de accion:

12.1 Emitir las bases generales para el desarrollo de estrategias, programas de capacitacion

en materia de combate a la corrupcion y fortalecimiento de la ética publica, dirigidos a las

personas servidoras publicas.
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Prioridad 14 Implementar el disefio, instrumentacién y evaluacién del servicio profesional dej

icarrera en todos los ambitos de gobierno y poderes publicos, basados en el merito,

icapacidades, desempefio y habilidades de acuerdo con el perfil de puesto, cargo o comision,

\con perspectiva de género y fomento a la diversidad e inclusion.

Lideres de implementacién: SCyTG, ASE y CJEG

Estrategia 14: Implementar esquemas de
profesionalizacién en el servicio publico a
nivel estatal y municipal, con un enfoque de
Derechos Humanos y perspectiva de

género.

Lineas de accion:

Indicador 14: Numero de elementos,
de

profesionalizacion en el servicio publico

mecanismos ylo esquemas

implementados a nivel estatal y municipal.

14.1 Elaborar diagnésticos sobre la implementacién del Servicio Profesional de Carrera, en

los ambitos de gobierno y poderes del Estado, asi como en entes autonomos para fortalecer

el reclutamiento, la evaluacidon y promocion de personas servidoras publicas.

%




Objetivo especifico 4. Fortalecer los procesos de planeacion, presupuestacion y ejercicio del
gasto con un enfoque de méaxima publicidad y participacién de la sociedad en la gestion de

riesgos.
Prioridad 17 Fortalecer los procesos de armonizacion contable a escala estatal, asi como los

mecanismos que promuevan el ejercicio de los recursos publicos con criterios de austeridad

y disciplina financiera, y que aseguren la generacion de ahorros presupuestarios.

Lideres de implementacion: SCyTG y ASE

Estrategia 17: Impulsar la adopciéon de | Indicador 17: Porcentaje de instituciones,
marcos normativos en materia de austeridad | entes publicos y ayuntamientos del Estado

y disciplina financiera, aplicables a los entes | de Guerrero que adoptaron medidas
publicos del Estado. normativas de austeridad y disciplina

financiera.

Lineas de accion:

17.1 Promover el desarrollo e implementacién de lineamientos de austeridad y disciplina
financiera que permitan su adopcion en las instituciones y entes publicos estatales y el registro

de los ahorros presupuestarios, de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

: ) N\
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Objetivo especifico 5. Fortalecer los sistemas de auditoria, fiscalizacién, control interno y

rendicién de cuentas en los &mbitos estatal y municipal.

Prioridad 19 Impulsar la coordinacion entre los integrantes del Sistema Estatal de
IFiscalizacion para la homologacion y simplificacién de normas, procesos y métodos de control
linterno, auditoria y fiscalizacion; asi como la colaboracion con otras instancias publicas que
‘facilite el intercambio de informacién para maximizar y potencializar los alcances y efectos de
la fiscalizacién y de los procedimientos de investigacion y sancién de faltas administrativas y

hechos de corrupcion.

Lideres de implementacion: SCyTG y ASE

Estrategia 19: Fortalecer la coordinacion y | Indicador 19: Nimero de mecanismos para
capacidades de las instancias de auditoria | la homologacion de procesos de
gubernamental y control interno a nivel | fiscalizacion, auditoria gubernamental y
estatal. control interno aplicado por los entes

publicos estatales.

Lineas de accién:

19.1 Definir y promover las bases generales de alcance estatal, para la homologacion de

procesos en materia de auditoria gubernamental y control interno.

22
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Eje 3 Mejora de la gestion gubernamental y del
contacto gobierno-sociedad

Las acciones anticorrupcion no pueden atenderse sin el mejoramiento de la gestion
gubernamental y del contacto gobierno sociedad, lo cual permitirad a mediano y largo

plazo, lograr objetivos de desarrollo y bienestar de la poblacién.

En el presente Eje tematico, se aborda un tema critico para la efectividad del Estado,
como lo es la interaccién cotidiana entre las instituciones publicas y ciudadania. Por
lo que se centra en prevenir los riesgos de corrupcién en los puntos de contacto
directo, como tramites, servicios publicos y programas sociales, que tradicionalmente

han sido vulnerables a practicas indebidas.
De entre los objetivos y prioridades, se destacan:

a) La simpilificacion y transparencia en tramites: A través de una colaboracion
interinstitucional para simplificar tramites gubernamentales y fortalecer el acceso a
servicios. Esto incluye la implementacion de politicas de transparencia proactiva,
evaluacion ciudadana de servicios de alto impacto y la creacién de un sistema de

informacion claro sobre programas sociales y padrones de beneficiarios.

b) Mediante la Integridad en materia de contrataciones publicas, asociaciones publico-
privadas y cabildeo. Lo anterior, implica la creacion de observatorios ciudadanos para
vigilar compras y adquisiciones, la conformacion de una coalicion de empresas
integras y el desarrollo de un marco normativo para regular el cabildeo y parlamento

abierto.

Como se aprecia de lo anterior, este Eje articula acciones concretas para construir un
gobierno mas eficiente, accesible e integro, que coadyuve a recuperar la confianza
publica y emplee acciones efectivas anticorrupcion en su operacién diaria. Disefiado

de la manera siguiente para alcanzar el objetivo que se pretende.

Primera Fase de Ejecucion del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcién
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Objetivo especifico 6. Impulsar mecanismos que erradiquen riesgos de corrupcion en los
puntos de contacto entre los diversos sectores de la sociedad y el gobierno en la gestién de

trémites, y acceso a programas y servicios publicos.

Prioridad 23 Desarrollar sistemas de evaluacién ciudadana y politicas de transparencia paral

{a simplificacién y mejora de los procesos institucionales y homologacion de tramites y

iservicios publicos.

Lideres de implementacién: SCyTG y CPC

Estrategia 23: Promover la identificacién de | Indicador 23: Numero de acciones de
areas de mejora en los tramites y servicios | identificacion y reduccién de riesgos de
de alto impacto en la poblacion para el | corrupcién en la gestion de tramites y
desarrollo de acciones que permitan | servicios de alto impacto implementadas en

transparentar y reducir los riesgos de | la entidad.

corrupcion en su gestion.

Lineas de accién:

23.2 Desarrollar sistemas electrénicos en los ambitos estatal y municipal para facilitar el

3 desahogo de los tramites y servicios de alto impacto en la poblacion.

R
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Objetivo especifico 7. Promover la adopcién de lineamientos en materia de contrataciones
publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que garanticen interacciones integras e

imparciales entre el gobierno y el sector privado.

Prioridad 28 Desarrollar e implementar politicas de transparencia proactiva y gobierno abierto
que fortalezca la rendicion de cuentas y la vigilancia social en materia de infraestructura, obra

publica y asociaciones publico-privadas, en colaboracién con el AGTyPDP.

Lideres de implementacién: AGTyPDP, SCyTG, ASE y CPC

Estrategia 28: Desarrollar mecanismos | Indicador 28: Nimero de mecanismos de
homologados de transparencia proactiva y | transparencia proactiva y gobierno abierto
gobierno abierto para la publicacibn de | para la publicacion de informacion en
informacion en materia de infraestructura, | materia de infraestructura, obra publica y
obra pulblica y asociaciones publico- | asociaciones publico-privadas a nivel

privadas. estatal.

Lineas de accion:

28.1 Establecer estandares de publicacién de informacioén y mecanismos de vigilancia para

su cumplimiento, en el sistema de contratacion publica electronica.

Primera Fase de Ejecucién del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcién
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Prioridad 29 Desarrollar e implementar un sistema Unico de informacién sobre compras y
-adquisiciones plblicas, que incluya un padrén estatal de proveedores de gobierno y un

'sistema estatal homologado de contrataciones publicas, vinculados al Sistema Digital de:

Informacién Estatal y a la Plataforma Digital Nacional.

Lideres de implementacién: AGTyPDP, SCyTG, ASE, CJEG y CPC (SESEAGRO)

Estrategia 29: Impulsar la creaciéon de un
sistema estatal Unico de informaciéon de
contrataciones publicas, vinculado a la
Plataforma Digital Nacional, que permita que

los procesos de contratacién publica sean

Indicador 29: Nimero de entes estatales y
ayuntamientos interconectados al Sistema
de Informacion Publica de Contrataciones
(S6) del Sistema Digital de Informacién
Estatal.

abiertos, transparentes, competitivos e

integros.
Lineas de accion:
29.1 Establecer mecanismos para el fomento de los principios de apertura, competencia,

eficiencia e integridad que deben emplear las instituciones publicas en el ambito estatal que

participan en procedimientos de contratacién publica.

\
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Eje 4 Inclusion social y del sector privado

Los objetivos y prioridades del Eje que se estructura estan enfocados en lograr el
involucramiento de la sociedad como elemento decisivo para combatir la corrupcion,
lo cual permite transitar de una gestién gubernamental aislada hacia un modelo de
gobernanza colaborativa, reconociendo que el control de la corrupcion no es una tarea
exclusiva del Estado, sino un compromiso compartido que requiere vigilancia activa

de la ciudadania y la integridad del sector empresarial.
La estrategia se sustenta en los objetivos siguientes:

a) Corresponsabilidad Ciudadana: Se busca transformar la participaciéon social en un
mecanismo eficaz de control y rendicién de cuentas, a través de la creacién de una
agenda incluyente con perspectiva de género y el uso de herramientas digitales, se
pretende que la sociedad civil no solo observe, sino que incida directamente en la

vigilancia de las decisiones publicas.

b) Integridad corporativa: Se establece una alianza estratégica con el sector privado,
priorizando a las MIPyMES, con el objetivo de ftransitar hacia una cultura de
cumplimiento, donde la adopcion de estandares éticos y la proteccion a denunciantes

se conviertan en ventajas competitivas y garantias de transparencia.

c) Articulacion de valores éticos: Mediante la colaboracién con la academia y
organizaciones sociales, se impulsa la generacion de conocimiento y redes de
investigacion que fortalezcan el tejido civico y promuevan la ética social sélida contra

la impunidad.

En este Eje ademas de proponer nuevas estructuras de vinculacion, se establecen
indicadores claros para medir el impacto real de la transparencia proactiva y el
gobierno abierto en beneficio de la integridad estatal. Disefiandose para el fin de sus

objetivos, de la manera que a continuacién se detalla:




Objetivo especifico 8. Impulsar mecanismos de participacion para un eficaz involucramiento
social en el control de la corrupcién, asi como en la vigilancia y rendicién de cuentas de las

decisiones de gobierno.

Prioridad 31 Establecer una agenda estratégica, con un enfoque incluyente y perspectiva de
\género, que involucre a la ciudadania en el control de la corrupcién, con el objetivo de!
promover el fortalecimiento de los mecanismos de participacion ciudadana existentes en la

‘materia, y la creacién de nuevos esquemas y redes de colaboracion social.

Lideres de implementacién: SCyTG, AGTyPDP y CPC

Estrategia 31: Desarrollar mecanismos de
vinculacién entre las organizaciones de la
sociedad civil y los integrantes del Sistema
Estatal Anticorrupcion para fomentar la

participacion ciudadana y el intercambio de

Indicador 31: Numero de mecanismos de
Estatal

Anticorrupcién y la sociedad civil para

vinculacion entre el Sistema

fomentar la participacién y vigilancia

ciudadana implementados.

buenas practicas en materia de vigilancia
ciudadana con perspectiva de género, y que
incluya representantes de oftros sectores

gremiales, grupos sociales, comunidades y

pueblos originarios.

Lineas de accién:

31.3 Organizar encuentros entre organizaciones de la sociedad civil e integrantes del Sistema
Estatal Anticorrupcion para el intercambio de buenas practicas en materia de vigilancia

ciudadana.
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Objetivo especifico 9. Promover principios, politicas y programas de integridad y

anticorrupcién en el sector privado.

Prioridad 35 Fortalecer el papel del Comité de Participacion Ciudadana (CPC) en los

procesos de comunicacion y promociéon de la cultura de la integridad y el combate a la

corrupcion, con especial énfasis en los sectores social y empresarial.

Lideres de implementacion: CPC y SCyTG

Estrategia 35: Fortalecer los mecanismos
de comunicacion y coordinacion entre el
Comité de Participaciéon Ciudadana con el
sector empresarial y la sociedad civil que
promuevan la cultura de la integridad y el

combate a la corrupcién.

Indicador 35: Numero de convenios de
colaboracién establecidos entre el Comité
de Participacion Ciudadana y el sector
empresarial y la sociedad civii que
promuevan la cultura de la integridad y el

combate a la corrupcion.

Lineas de accion:

35.1 Instrumentar un sistema de informacion y comunicacion entre el comité de participacion

ciudadana y sector privado, academia y organizaciones de la sociedad civil.

\
\
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Objetivo especifico 10. Promover la adopcion de valores civicos y éticos en la sociedad para

el control de la corrupcion.

Prioridad 39 Promover campafas de difusién sobre la corrupcion, sus costos, implicaciones

'y elementos disponibles para su combate.

Lideres de implementacion: AGTyPDP, SCyTG, TRIUAGRO, FECCEG, ASE, CJEGy CPC

Estrategia 39: Elaborar una campafa de
comunicacioén con enfoque inclusivo, sobre
los costos, implicaciones y herramientas

para prevenir y combatir la corrupcion.

Lineas de accion:

Indicador 39: Numero de acciones de
concientizacion sobre los costos,
implicaciones y herramientas para prevenir y

combuatir la corrupcion.

39.1 Instrumentar una metodologia para el monitoreo y evaluacién de las acciones de

comunicacion social y difusién, en materia de prevencion y combate a la corrupcion,

implementadas por los entes publicos del Estado.
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Fichero de indicadores

Nombre del indicador
Indicador 1: Porcentaje de
cumplimiento de los
acuerdos aprobados por el
Comité Coordinador del
Sistema Estatal
Anticorrupciéon en materia de
prevencion, investigacion,

substanciacion y sancion de
faltas
(pcAcOrSEA)

administrativas.

Objetivo

Impulsar la coordinacién
entre las instituciones a
través del grado de ejecucion
y cumplimiento de Ilos
acuerdos aprobados en la
sesién correspondiente de
los érganos colegiados del
SEA.

Formula de calculo
(pcAcOrSEA)= (Acuerdos aprobados
por ElI Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion en
materia de prevencion, investigacion,
substanciacion y sancién de faltas
administrativas con cumplimiento/
Acuerdos del Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcion en
materia de prevenciodn, investigacion,
substanciacion y sancién de faltas
administrativas aprobados)*100

Unidad de Sentido del
indicador

medida

Puntos Ascendente

porcentuales

Alcance |
Estatal

Frecuencia
o [
medicidn
Anual

Medio de verificacion

o Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

Institucion

Instrumento

Anticorrupcion de Guerrero

¢ Informe de seguimiento a los acuerdos
establecidos en las Actas de Sesiones del
Comité Coordinador del Sistema Estatal

Anticorrupciéon de Guerrero.

31\\
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Nombre del indicador
Indicador 2: Numero de
mecanismos de
comunicacién del Sistema
Estatal Anticorrupcién vy
autoridades fiscales y otras
que intervengan en materia
de inteligencia financiera
establecidos. (mcSEAaulF)

Objetivo

Fortalecer la coordinacion
entre instituciones  del
Sistema Estatal
Anticorrupcion y autoridades
fiscales y otras que
intervengan en materia de
inteligencia financiera.

Institucion

Instrumento

Primera Fase de Ejecucion del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion

Formula de calculo Alcance
(mcSEAaulF)= Suma de Estatal
mecanismos de comunicacién del
Sistema Estatal Anticorrupcion vy
autoridades fiscales y oftras que
intervengan en  materia de
inteligencia financiera establecidos.

Frecuencia
de
medicion

Ndmero Ascendente Anual

Unidad de Sentido del
medida indicador

Medio de verificacion
e Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero

e Informe Anual del Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion
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Nombre del indicador
Indicador 3: Porcentaje de
entes publicos estatales y
ayuntamientos capacitados
en materia de habilidades
técnicas para la
administracion,
incorporacién y uso de la
informacién de los sistemas
informaticos que componen

el Sistema Digital de
Informacién Estatal.
(pcEcaSDIE)

Objetivo

Homologar las capacidades
técnicas para la
administracién,
incorporacion y uso de los
sistemas S1, 82, S3, S4, S5
y S6 del Sistema Digital de
Informacién Estatal.

Férmula de calculo

(pcEcaSDIE)=  (Entes  publicos
estatales y ayuntamientos
capacitados en materia de
habilidades técnicas para Ia

administracion, incorporacion y uso
de la informacién de los sistemas
informaticos que componen el
Sistema Digital de Informacion
Estatal/ Entes publicos estatales y

ayuntamientos programados para
capacitacibn en materia de
habilidades técnicas para |Ia

administracién, incorporacién y uso
de la informacién de los sistemas
informaticos que componen el
Sistema Digital de Informacion
Estatal)*100

Unidad de
medida

Sentido del
indicador

Puntos Ascendente

porcentuales

Alcance
Estatal y
municipal

Frecuencia
de
medicion
Bienal

Medio de verificacion

e Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

Institucién

Instrumento

Anticorrupcion de Guerrero

e Bitacoras y/o listas de asistencia a las
capacitaciones de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero

33
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Nombre del indicador Formula de calculo Alcance
Indicador 6: Numero de (mcEMpccDC)= Suma de Estataly
mecanismos de coordinacion mecanismos de coordinacion y municipal
y colaboracion ejecutados a colaboracién ejecutados a nivel
nivel estatal y municipal para estatal y municipal para Ila
la implementacion de implementacion de medidas de
medidas de proteccion a proteccion a denunciantes de hechos
denunciantes de hechos de de corrupcion.
corrupcion. (mcEMpccDC

Frecuencia
de
medicion

Implementar medidas de Numero Ascendente Trienal
proteccién a denunciantes de

hechos de corrupcién a nivel

municipal y estatal.

Unidad de Sentido del

Objetivo medida indicador

Medio de verificacion
Institucion e Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Estado de Guerrero
o Auditoria Superior del Estado de Guerrero
o Fiscalia Especializada en el Combate a la
Corrupcién del Estado de Guerrero
Instrumento e Registro de mecanismos para la
implementacién de medidas de proteccion a
denunciantes por hechos de corrupcion.

N
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Nombre del indicador
Indicador 7: Numero de
instrumentos en materia de
politica criminal
implementados por las
instancias encargadas de
prevenir, detectar y
sancionar hechos de
corrupcién con enfoque de
derechos humanos y
perspectiva de  género.
(InsPolCri)

Objetivo

Articular instrumentos en
materia de politica criminal
con enfoque de derechos
humanos y perspectiva de
género por las instancias
encargadas de prevenir,
detectar y sancionar hechos
de corrupcion.

Medio de verificacion

Institucion

Instrumento

Formula de calculo Alcance
(InsPolCri)= Suma de instrumentos Estatal
en materia de politica criminal
implementados por las instancias
encargadas de prevenir, detectar y
sancionar hechos de corrupcién con
enfoque de derechos humanos vy
perspectiva de género.

Frecuencia
de
medicion

Nidmero Ascendente Anual

Unidad de Sentido del
medida indicador

e Fiscalia Especializada en el Combate a la
Corrupcion del Estado de Guerrero

e Consejo de la Judicatura del Estado de
Guerrero

¢ Censo Nacional de Procuracion de Justicia
Estatal (CNPJE elaborado por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia)

| Primera Fase de Ejecuci6n del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion
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Nombre del indicador
Indicador 8: Porcentaje de

instituciones publicas
responsables de la
investigacion,
substanciacion,

determinacion, resolucién vy
sancion de faltas
administrativas y delitos por
hechos de corrupcién que
cuentan con un modelo de
evaluacion del desemperiio
propio o el propuesto por la
Secretaria de Contraloria y
Transparencia
Gubernamental del Estado
de Guerrero. (pclEEvDes)

Objetivo

Mejorar los procesos de las

instituciones pUblicas
responsables de la
investigacion,
substanciacion,

determinacion, resolucion y
sancién de faltas
administrativas y delitos por
hechos de corrupcion.

institucion

instrumento

Primera Fase de Ejecucién del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion
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Férmula de calculo
(pclEEvDes)= (Instituciones publicas
responsables de la investigacion,
substanciacion, determinacion,
resolucién y sancion de faltas
administrativas y delitos por hechos
de corrupcidon que cuentan con un
modelo de evaluacion del
desempeiio propio o el propuesto por
la Secretaria de Contraloria y
Transparencia Gubernamental del
Estado de Guerreroftotal de
instituciones publicas responsables
de la investigacion, substanciacion,
determinacion, resolucién y sancion
de faltas administrativas y delitos por
hechos de corrupciéon en el Estado
de Guerrero)*100

Unidad de Sentido del

indicador de

medida

Alcance
Estatal

Frecuencia

medicién

Puntos Ascendente

porcentuales

Medio de verificacion

Anual

e Secretaria de Contraloria y Transparencia

Gubernamental del Estado de Guerrero

e Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guerrero
e |Informe del Tribunal de

Administrativa del Estado de Guerrero

Justicia

¢ Programa Anual de Trabajo de la Secretaria

de Contraloria y
Gubernamental del Estado de Guerrero

Transparencia
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Nombre del indicador
Indicador 9: Numero de
adecuaciones al marco
normativo en Ila entidad,
orientadas al fortalecimiento
de las capacidades de
investigacidon de la Fiscalia
Especializada en Combate a
la Corrupcion del Estado de
Guerrero. (MaNorFECCE)

Objetivo

Fortalecer las capacidades
de investigacion de la
Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcion del
Estado de Guerrero.

Institucion

Instrumento

f\x | Primera Fase de Ejecucién del Programa de Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcién
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Formula de calculo Alcance

(MaNorFECCE)= Suma de Estatal
adecuaciones al marco normativo en
la entidad, orientadas al

fortalecimiento de las capacidades
de investigacibn de la Fiscalia
Especializada en Combate a la
Corrupcion del Estado de Guerrero.

Frecuencia
de
medicion
Bienal

Sentido del
indicador

Unidad de

medida

Numero Ascendente

Medio de verificacion

Fiscalia Especializada en el Combate a la
Corrupcion del Estado de Guerrero

Ley Orgénica de la Fiscalia General del
Estado de Guerrero Niamero 500
Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia
General del Estado de Guerrero Nimero 500

/\G—/
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Nombre del indicador
Indicador 11: Numero de
instrumentos en materia de
integridad, ética publica y
prevencion de la corrupcion
implementados en los entes
publicos del Estado de
Guerrero. (InsPrevCo)

Objetivo

Fortalecer el comportamiento
integro y ético en el servicio
publico.

Férmula de calculo Alcance
(InsPrevCo)= Suma de instrumentos Estatal
en materia de integridad, ética
publica y prevencion de la corrupcion
implementados en los entes publicos
del Estado de Guerrero.

Frecuencia
de
medicion
Namero Ascendente Anual

Unidad de Sentido del
medida indicador

Institucion

Instrumento

ad

Medio de verificacion

e Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Estado de Guerrero

e Informe en materia de integridad, ética
publica y prevencion de la corrupcion.

o Programa Anual de Trabajo de la Secretaria
de Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Estado de Guerrero
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Nombre del indicador Férmula de calculo Alcance
Indicador 12: Porcentaje de (pclEca)= (Instituciones publicas Estatal

instituciones publicas capacitadas en materia de
capacitadas en materia de prevencién, deteccidn, control,
prevencion, deteccién, sancion, disuasién y combate a la

control, sancién, disuasiéon y corrupcién/total de instituciones

combate a la corrupcidon. publicas a capacitar en materia de

(pclEca) prevencién, deteccion, control,
sancién, disuasion y combate a la
corrupcién)*100

Frecuencia
o [
medicion

El indicador senala a través Puntos Ascendente Anual

de puntos porcentuales la porcentuales

dimension de instituciones

de la administracién publica

estatal que recibieron

capacitacion en materia de /
prevencion, deteccion,

control, sancién, disuasion y

combate a la corrupcion.

Medio de verificacion

Unidad de Sentido del

Objetivo medida indicador

Institucion e Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Estado de Guerrero
Instrumento o Reporte de capacitaciones
e Programa Anual de Trabajo de la Secretaria
de Contraloria y Transparencia

Gubernamental del Estado de Guerrero
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Nombre del indicador Formula de calculo Alcance

Indicador 14: Namero de (mcProfSrvPub)= Suma de Estatal
elementos, mecanismos y/o elementos, mecanismos ylo
esquemas de esquemas de profesionalizacion en
profesionalizacion en el el servicio publico implementados a

servicio publico nivel estatal y municipal.

implementados a  nivel

estatal y municipal.

(mcProfSrvPub

Frecuencia
o [

medicion

Fortalecer el servicio publico Nuamero Ascendente Bienal

estatal y dotarlo de

caracteristicas de mérito,

eficiencia, capacidad

funcional, integridad y ética.

Objetivo Unidad de Sentido del

medida indicador

Medio de verificaciéon
Institucién e Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Estado de Guerrero
e Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero
Instrumento ¢ Informe sobre esquemas de
profesionalizacién en el servicio publico
estatal y municipal.
e Censo Nacional de Gobiernos Estatales

(CNGE elaborado por el Instituto Nacional
i de Estadistica y Geografia)

AN
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Nombre del indicador Foérmula de calculo Alcance
Indicador 17: Porcentaje de (pcEAytma)= (Instituciones, entes Estatal
instituciones, entes publicos publicos y ayuntamientos del Estado
y ayuntamientos del Estado de Guerrero que adoptaron medidas
de Guerrero que adoptaron normativas de austeridad y disciplina
medidas normativas de financiera/total de instituciones,
austeridad y  disciplina entes publicos y ayuntamientos del
financiera. (pbcEAytma) Estado de Guerrero)*100

Frecuencia

Unidad de Sentido del
de

Objetivo medida indicador

medicion
Promover acciones de Puntos Ascendente Bienal

disciplina financiera a nivel porcentuales

normativo y de procesos.
Medio de verificacion

Institucion e Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Estado
e Auditoria Superior del Estado
Instrumento e Censo Nacional de Gobiernos Estatales
(CNGE elaborado por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia)

| A\
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Nombre del indicador
Indicador 19: NUmero de
mecanismos para la
homologacién de procesos
de fiscalizacion, auditoria
gubernamental y control
interno aplicado por los entes
publicos estatales.
(mcAdGbCl)

Objetivo

Impulsar la coordinacion
para la homologacion y
simplificacién de procesos y
normas de fiscalizacion,
auditoria gubernamental vy
control interno en las
instituciones estatales.

Institucion

Instrumento

Foérmula de calculo Alcance
(mcAdGbCl)= Suma de mecanismos Estatal
de homologacién de procesos de
fiscalizacion, auditoria
gubernamental y control interno
aplicado por los entes publicos
estatales.

Frecuencia
de
medicion

Ndmero Ascendente Anual

Unidad de Sentido del
medida indicador

Medio de verificacion
e Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Estado de Guerrero
¢ Plan Anual de Trabajo
e Informe de procesos de fiscalizacion,
auditoria gubernamental y control interno

42
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Nombre del indicador

Formula de calculo Alcance

Indicador 23: Numero de (accRCTrG)= Suma de acciones de Estatal
acciones de identificacion y identificacion y reduccion de riesgos

reduccidon de riesgos de de corrupcion en la gestion de
corrupcién en la gestién de tramites y servicios de alto impacto

tramites y servicios de alto implementadas en la entidad.

impacto implementadas en la
entidad. (accRCTrG)

Unidad de Sentido del

Objetivo

Fortalecer la transparencia a
través de la simplificacion y
mejora en los tramites y
servicios de alto impacto en
la poblacién.

medida indicador

Frecuencia
de
medicion

Numero Ascendente Bienal

Medio de verificacion

Institucion .

Instrumento °

Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Estado

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién

Informe Anual del Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero
Programa Anual de Trabajo de la Secretaria
de Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Estado

Primera Fase de Ejecucion del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcién
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Nombre del indicador
Indicador 28: Numero de
mecanismos de
transparencia proactiva y
gobierno abierto para la
publicacién de informacion
en materia de infraestructura,
obra publica y asociaciones
publico-privadas a  nivel
estatal. (mcTrPrObPu

Objetivo

Implementar un estandar de
datos de infraestructura del
Sistema de Informacién
Plblica de Contrataciones
S6 del Sistema Digital de
Informacion Estatal.

Institucion

Instrumento

»d

Formula de calculo
(mcTrPrObPu)= Suma de
mecanismos de  transparencia
proactiva y gobierno abierto para la
publicaciéon de informacién en
materia de infraestructura, obra
publica y asociaciones publico-
privadas a nivel estatal.

Unidad de
medida

Sentido del
indicador

NUmero Ascendente

edio de verificacion

Alcance
Estatal

Frecuencia

de
medicion
Bienal

o Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

Anticorrupcion de Guerrero

e Sistema de Informacion
Contrataciones (S6)

Pdblica de



Nombre del indicador Férmula de calculo Alcance
Indicador 29: Numero de (IEAytS6)= Suma de entes estatales Estataly
entes estatales y Yy ayuntamientos interconectados al municipal
ayuntamientos Sistema de Informacién Publica de
interconectados al Sistema Contrataciones (S6) del Sistema
de Informacién Pulblica de Digital de Informacion Estatal.

Contrataciones (S6) del
Sistema Digital de
Informacién Estatal.

(IEAytS6)
Frecuencia

de
medicidn
Fomentar que los procesos Numero Ascendente Trienal
de contratacién publica en la
entidad sean transparentes,
abiertos e integros.

Unidad de Sentido del

Objetivo medida indicador

Medio de verificacion
Institucion e Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero
Instrumento e Sistema de Informacidbn Publica de

Contrataciones (S6)

J
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Nombre del indicador Foérmula de calculo Alcance
Indicador 31: Numero de (mcSEAscPaCViC)= Suma de Estatal
mecanismos de vinculacion mecanismos de vinculacién entre el
entre el Sistema Estatal Sistema Estatal Anticorrupcion y la
Anticorrupcion y la sociedad sociedad civil para fomentar la
civi para fomentar la participacién y vigilancia ciudadana
participacion y vigilancia implementados.
ciudadana implementados.

(mcSEAscPaCViC)

Frecuencia
de
medicion
Fomentar mecanismos de Nuamero Ascendente Anual
vinculacién y coordinaciéon
entre el Comité de
Participacion Ciudadana y la

sociedad civil.

Objetivo Unidad de Sentido del

medida indicador

Medio de verificacion
Institucion e Comité de Participacion Ciudadana del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero
e Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero

Instrumento o Informe del Comité de Participacion
Ciudadana
A\
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Nombre del indicador
Indicador 35: Numero de
convenios de colaboracion
establecidos entre el Comité
de Participacién Ciudadana y
el sector empresarial y la
sociedad civil que
promuevan la cultura de la
integridad y el combate a la
corrupcion. (ccCPCsc)

Objetivo

Promover la cultura de la
integridad y el combate a la
corrupcion en los sectores
sociales y empresariales de
la entidad.

Férmula de calculo
(ccCPCsccin)= Suma de convenios
de colaboracién establecidos entre el
Comité de Participacién Ciudadana 'y
el sector empresarial y la sociedad
civil que promuevan la cultura de la
integridad y el combate a Ia
corrupcion.

Unidad de Sentido del

medida indicador

Numero Ascendente

Alcance
Estatal

Frecuencia
o [
medicion
Anual

Medio de verificacion

e Comité de Participacibn Ciudadana del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero
e Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

Institucion

Instrumento

Anticorrupcién de Guerrero
e Informe del Comité de
Ciudadana

Participacion

Primera Fase de Ejecucién del Programa de Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcion




Nombre del indicador
Indicador 39: Numero de
acciones de concientizacion
sobre los costos,
implicaciones y herramientas
para prevenir y combatir la
corrupcion. (accprebc)

Objetivo

Concientizar a la poblaciéon
respecto a los costos e
implicaciones de la
corrupcion para fomentar la
denuncia hechos de
corrupcion.

Institucion

Instrumento

Formula de calculo Alcance
(accprcbc)= Suma de acciones de  Estataly
concientizacion sobre los costos, municipal
implicaciones y herramientas para
prevenir y combatir la corrupcion
implementadas a nivel estatal y
municipal.
Unidad de Sentido del | 'oCyenci
medicion
Numero Ascendente Trienal

medida indicador

Medio de verificacion
o Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion
¢ Informe del resultado de campafias de
concientizacion en materia de prevencion y
combate a la corrupcion.

Primera Fase de Ejecucién del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion

S

48

N



Componentes de las formulas

Ac
acc
AdGb
ads
Arc
ATA
au
Ayt
ca
can
cc
CEG
CEPS
Cl

cin
CL
cmp
CMPC
CPC
DC
DtAb
E
EvDes

FECCE

GoAb
he

IE

IF
ImJus
InDig
Ins
Intcor
ma
MaNor
mc

nu
ObPu
ObsC

Primera Fase de Ejecucion del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion

acuerdos

acciones

Auditoria Gubernamental
adquisiciones

Archivos/gestion documental
Anexo Transversal Anticorrupcion
autoridades

Ayuntamientos

capacitaciones

canales

Convenios de colaboracion
Congreso del Estado de Guerrero
Catalogo Estatal de Programas Sociales
Control Interno

cultura de la integridad

Cabildeo legislativo

cumplimiento

Catalogo de Mecanismos de Participacion Ciudadana
Comité de Participacion Ciudadana
Denuncias por corrupcién

Datos abiertos

Entes publicos

Evaluacién del desempefio
Fiscalia Especializada en el Combate a la Corrupcion del
Estado

Gobierno abierto

herramientas

Instituciones estatales

Inteligencia Financiera

Imparticion de justicia

Interaccidn digital

Instrumentos

Integridad corporativa

Medidas de austeridad

Marco normativo

mecanismos

Ndmero

Obra publica

Observatorios ciudadanos



Or Organos

PA Parlamento abierto

PaC Participacion ciudadana

pc porcentaje

pcc Proteccion

PEI Padrén de empresas integras

PIPEA Programa de Implementacion de la Politica Estatal
Anticorrupcion

PolCri Politica criminal

prcbe prevencion y combate a la corrupcion

PrevCo Prevencion de la corrupcion

pro Propuestas

ProfSrvPub Profesionalizacion en el servicio pliblico

ProPre Programas presupuestarios

pry proyectos

PS Programas sociales

RC Riesgos de corrupcion

ref Reformas

RRHH Recursos Humanos

S6 Sistema de Informacién Publica de Contrataciones (S6)

sC Sociedad civil

SDIE Sistema Digital de Informacion Estatal

SEA Sistema Estatal Anticorrupcion

SjOb Sujetos Obligados

Sm Simplificacién

SP Servidores publicos

TrG Tramites gubernamentales

TrPr Transparencia proactiva

ViC vigilancia ciudadana

s

T\
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Acronimos

AGTyPDP

ASE
ATA
CICC
CJEG
CPC

FECC
IEPC
INAI
LGSNA
LRAPEG

LSEA
OCDE
PEAGro

S1
S2
S3
S4

S5
S6
SCyTG

SDIE
SEA

SESEAGRO

SNA
T-MEC
TRIJAGRO
UNCAC

s/ UNODC

1)

Autoridad Garante de Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales

Auditoria Superior del Estado

Anexo Transversal Anticorrupcion

Convencion Interamericana Contra la Corrupcion

Consejo de la Judicatura del Estado de Guerrero

Comité de Participacién Ciudadana

Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado de
Guerrero

Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Protecciéon de Datos Personales

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién

Ley Nimero 465 de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guerrero

Ley NUumero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero
Organizacioén para la Cooperacién y Desarrollo Econémicos
Politica Estatal Anticorrupcion de Guerrero

Sistema de Evolucion Patrimonial, de Declaracién de Intereses y
Constancia de Presentacion de Declaracién Fiscal

Sistema de los Servidores Publicos que Intervengan en
Procedimientos de Contrataciones Publicas

Sistema Estatal de Servidores Publicos y Particulares
Sancionados

Sistema de Informacion y Comunicacién del Sistema
Anticorrupcion y del Sistema de Fiscalizacion

Sistema de Denuncias Plblicas de Faltas Administrativas y
Hechos de Corrupcién

Sistema de Informacién Publica de Contrataciones

Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental del
Estado de Guerrero

Sistema Digital de Informacién Estatal

Sistema Estatal Anticorrupcion

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guerrero

Sistema Nacional Anticorrupcién

Tratado entre México, Estados Unidos y Canada

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guerrero
Convencién de las Naciones Unidas Contra la Corrupcién

Oficina de las Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito

Primera Fase de Ejecucion del Programa de Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcion
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ANEXO 2

CORRESPONDIENTE A LOS INSUMOS PARA LA
ACTUALIZACION DEL DIAGNOSTICO DE LA
POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION DE
GUERRERO (PEAGRO), APROBADOS EL 19 DE
MAYO DEL 2026 POR LA COMISION EJECUTIVA DE
LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION DE GUERRERO:

a)CUESTIONARIO PARA LA CONSULTA
CIUDADANA PERCEPCION SOBRE LA
CORRUPCION EN GUERRERO.

b)CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL

DIAGNOSTICO DE LA POLITICA ESTATAL
ANTICORRUPCION DE  GUERRERO
(PEAGRO).

‘;é Acta de la tercera sesion ordinaria del Comité Coordinador det Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero, de fecha quince
f ‘\ de julio del afio dos mil veintiséis.






Secrelaria Ejecutiva det
Sistema Eslatal Anticorrupcion
de Guerrero

GOBIERNG DEL ESTADO
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CONSULTA CIUDADANA

PERCEPCION SOBRE LA CORRUPCION

L Objetivo general

Recabar informacion de la sociedad civil organizada e instituciones educativas de
nivel superior, que permita llevar a cabo un andlisis y redisefio de las prioridades de
la Politica Estatal y de las acciones contenidas en el Programa de Implementacién
de la Politica Estatal Anticorrupcion, y con ello, se empleen nuevas estrategias que

permitan disminuir los indices de corrupcion.

Il Objetivos especificos

1) Conocer las opiniones, conocimiento, percepcién y actitudes de la ciudadania con

respecto a la corrupcion.

2) Obtener datos que ayuden al redisefio de las prioridades, objetivos y acciones
contenidas en la Politica Estatal Anticorrupcion y su Programa de

Implementacion.

3) Establecer las acciones a realizar en la prevencion, disuasién y disminucion de la
corrupcion

il. Justificacion

A cuatro afios de la aprobacion de la Politica Estatal Anticorrupcion en la entidad,

su implementacion ha tenido un desface, esto, debido a diversos factores que

impidieron la generacién de insumos para el disefio y ejecucién de acciones que a

través de diversos mecanismos habrian de establecerse; siendo hasta el mes de

abril de 2026, que fue aprobado por parte de Comité Coordinador el Programa de

Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupciéon, documento que contiene las
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero

Calle. Cerrada Olimpica Nimero Exterior S/N, Nimero Interior 7, Colonia Unidad Deportiva, C.P. 39074, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero
Tel. 747-480-13-63 sea@ouerrero.oob.my / secretariatecnicacuerrero@outivok.com
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acciones para dar cumplimiento a las prioridades de la PEA, sin embargo, tomando
en consideracion el tiempo transcurrido desde el inicio de disefio de este documento
estratégico tenemos que, a la fecha las politicas anticorrupcién tanto federales como
estatales han sido susceptibles de cambios, por lo cual es necesario actualizar y
tener otra percepcion de la vision ciudadana en temas anticorrupcion, lo que dara
como resultado llevar a cabo una revision, ajuste y reorientacion de aquellas
acciones plasmadas en el Programa de Implementacién de la Politica Estatal
Anticorrupcion.

Bajo este contexto, la consulta ciudadana se realizara de manera sectorizada por
territorio, ocupacién, género, grado de estudio y edad, como se muestra a

continuacion:
CONSULTA CIUDADANA

REGION: MUNICIPIO:
a) Acapulco (Lista de todos los municipios)
b) Centro
¢} Norte
d) Costa chica
e) Costa grande
f) Montafia
g) Tierra caliente
h) Sierra

OCUPACION: GENERO:
a) Estudio a) Femenino
b) Trabajo b) Masculino
c) Estudio y trabajo c) Prefiero no especificar
d) Ninguna de las dos

N Nl 9 Secretarla Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guemero —_—
\ Calle. Cérrada Olimpica Nimero Exterior S/N, Numero Interior 7, Colonia Unidad Deportiva, C.P. 38074, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero
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NIVEL DE ESTUDIOS: EDAD:
a) Sin escolaridad a) 18 a 25 afios
b) Primaria b) 26 a 35 arios
¢) Secundaria c) 36 a4bafos
d) Bachillerato d) 46 a 55 afos
e) Licenciatura e) Mas de 56 afios
f) Posgrado

A nivel general

1. ;Qué entiende por “corrupcion™? Senale tres opciones

Abuso de Poder y beneficio propio

Acciones deshonestas

Acciones ilicitas

Mal uso del recurso publico

Mala gestién o negligencia por parte del servidor publico

Modificacion arbitraria de la normatividad democratica

Pedir y ofrecer dadivas

2. ;Considera que los servidores publicos que trabajan para el gobierno son
corruptos?

Si No Algunos ‘

A nivel local

3. ¢Cual cree que es el nivel de corrupcion en el Estado de Guerrero?

! Muy bajo Bajo Medio Alto ]

[

' Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero
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4, Desde su percepcion, ;en qué sector existe mas corrupcion?
Sector publico | Sector privado | Agrupaciones civiles Otros

5. ¢En qué ambito del sector publico considera que hay mas corrupcion?
Ejecutivo Legislativo Judicial Municipios

6. Enuna escaladel 1 al 5, en donde 1 es menos frecuente y 5 es mas frecuente
¢ Cuales son los actos de corrupcién que conoce en su entidad?

Cuotas ilicitas al personal de transito (“mordidas”)

Desvio de recursos

Impunidad

Apoyos ilicitos y compra de votos en campaiias

Nepotismo y trafico de influencias

Abuso de poder

Soborno o Cohecho

5 Licitaciones “acordadas”
VT,

En una escala del 1 al 4, en donde 1 es menos y 4 es mas {En qué acciones

considera que se cometen mas actos de corrupcion?
Ejercicio de Gasto Publico y Presupuesto de Egresos
Aplicacion de la normativa juridica

Nombramiento de servidores publicos

)\\ Prestacion de servicios y ejecucion de obras
L publicas

T Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero ‘i
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¢ Cuales cree que sean las principales causas de la corrupcién? Elige cuatro.

Falta de valores éticos y morales en la sociedad

Falta de ética y moral por parte de los servidores ptiblicos

La impunidad y déficits en el sistema de justicia

La falta de control y vigilancia -

Pobreza y la falta de salarios justos

La cultura de la corrupcion (tolerancia de los actos de corrupcién)

Nepotismo y “compadrazgo”

Falta de capacitacién del servidor publico

La falta de una cultura de transparencia y rendicién de cuentas

El desempleo -

Negligencia por parte del funcionario

Escasa participacién ciudadana

Bajo numero de denuncias ante presuntos hechos de corrupcién

Desconocimiento del marco juridico

Falta de una politica de integridad empresarial

Desde el aspecto personal

9. En una escala del 1 al 5, en donde 1 es casi nada y 5 es demasiado, ;Qué

tanto le afecta la corrupcién a usted y a su familia?

Nada

L ab R R Rt

1 2 3 4 5 |Demasiado

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero
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10. Enuna escaladel 1 al 5, en donde 1 es menos importante y 5 es mas importante

(Quién o quiénes consideras que son los actores que deben resolver el
problema de la corrupcion?

Los responsables del recurso publico

La sociedad civil y gobierno en conjunto

Los tres niveles de gobierno

La ciudadania

Los Poderes Ejecutivo y Legislativo en conjunto
El Poder Judicial

Instancias y Organismos facultados en el combate a la corrupcién

Como ciudadano

11. ¢En los dltimos tres meses, se ha beneficiado con la corrupcion?

( Si : No ' Algunas veces

12, ¢En los ultimos tres meses, ha sido victima directa de algin delito o hecho de
corrupcién perpetuado por alguno de los siguientes actores?

Si, por parte de un SERVIDOR PUBLICO.
Si, por parte de un AGENTE DEL SECTOR PRIVADO.

No he sido victima directa.

\X\N\RM ﬂ
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13. ¢Sabe ante que autoridad debe presentar una denuncia por hechos de
corrupcion?

Si.

No sé, pero Si considero importante saberlo.

No, y NO considero importante esa informacion.

14. ¢Ha presentado una denuncia por hechos de corrupcién?

No._J

15. Enuna escala del 1 al 5, en donde 1 es nada y 5 es demasiado, ;Qué nivel de
confianza tiene al presentar una denuncia por hechos de corrupcién?

Ninguna | 1 2 3 4 5 |Demasiado

16. Enuna escala del 1 al 5, en donde 1 es nada y 5 es demasiado, desde su punto
de vista ¢ Cuanto cree que se ha progresado en reducir la corrupcién en las
instituciones gubernamentales de Guerrero en los uUltimos 3 afios?

Nada 1 2 3 4 5 |Mucho

‘ Si.

Secretaria Ejecutiva def Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero
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Tel. 747-480-13-63 sea@ouerrero.gob.mx / secretariatecnicaquerrero(@outiook.com
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18. ¢Conoce el Sistema Estatal Anticorrupcion en Guerrero?

Si.

No.

Preguntas Abiertas
1. En su vida cotidiana, ¢qué hace para evitar y/o combatir la corrupcion?

2. Si fuera responsable del combate a la corrupcion en México, ;cuél seria la
primera accién que propondria?

3. ;Tiene algin comentario u opinién adicional que quisiera agregar?

1.)

ICT = 4

" Lic. Maximing Casfro Martinez
/Kf. . , | .'I;I

Encargndo‘de

| yPolifica Adtics
Secretaria E a ¢ stema
Estatal tIcori}lp’clé «de Guerrero
T Y .;i F
A

Secretaria Ejecutiva del Slstema Estatal Anticorrupcién de Guerrero
'\9/ Calle. Cerrada Olimpica Namero Exterior S/N, Nimero Interior 7, Colonia Unidad Deportiva, C.P. 33074, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero
Tel. 747-480-13-63 sca@ouerrern.gob.ma { secrelariatecnicaquerrero@outicok.com
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ANEXO 3

CORRESPONDIENTE AL MANUAL DE ATENCION DE
DENUNCIAS CIUDADANAS DE POSIBLES ACTOS Y
HECHOS DE CORRUPCION Y SU ANEXO FORMATO
DE DENUNCIA, ELABORADO POR EL COMITE DE
PARTICIPACION CIUDADANA.
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\‘-._ Acta de la tercera sesion ordinaria del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero, de fecha quince
de julio del afio dos mil veintiséis. \k
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1. CUESTIONES PRELIMINARES.

1.2 INTRODUCCION.

La participacion ciudadana constituye uno de los pilares fundamentales del
Sistema Estatal Anticorrupcién, al permitir que la sociedad contribuya
activamente en la prevencién, deteccidon y denuncia de posibles actos de
corrupcion y de faltas administrativas que afecten el correcto funcionamiento de
las instituciones publicas.

En ese sentido, la Ley Nimero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guerrero reconoce la importancia de establecer mecanismos que faciliten la
intervencion de la ciudadania en el combate a la corrupcién. En particular,
dispone como atribucién del Comité de Participacion Ciudadana proponer al
Comité Coordinador, a través de la Comisién Ejecutiva, mecanismos que
promuevan la participacion de la sociedad en la prevencion y denuncia de faltas
administrativas y hechos de corrupcion.

Bajo este contexto, el presente Manual para la Presentacion de Denuncias
Ciudadanas de Posibles Actos de Corrupcion y Faltas Administrativas tiene por
objeto establecer las bases, criterios y procedimiento para la recepcidn, registro,
analisis, canalizaciéon y seguimiento de las denuncias ciudadanas que sean
presentadas ante el Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero, garantizando que dicho mecanismo opere bajo los
principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia,
confidencialidad, accesibilidad, buena fe y maxima proteccién de los datos

personales.

Asimismo, este manual busca fortalecer la vinculacion entre la ciudadania y las
instituciones que integran el Sistema Estatal Anticorrupcion, generando un
canal institucional que facilite la comunicacion de hechos que pudieran
constituir actos de corrupcién o faltas administrativas, contribuyendo con ello al
fortalecimiento de la integridad publica, la rendicién de cuentas y la
consolidacién de una cultura de denuncia responsable y de corresponsabilidad

social.



La implementacién de este mecanismo no sustituye las atribuciones
constitucionales y legales de las autoridades competentes para la investigacion,
substanciacién y, en su caso, sancién de las faltas administrativas y hechos de
corrupcion; por el contrario, constituye un instrumento de colaboracién
ciudadana que favorece la canalizacion oportuna de informacién hacia las
instancias facultadas para conocer de dichos asuntos, en el dmbito de sus
respectivas competencias.

La corrupcidn en México es un fenémeno social que ha impedido el desarrollo
del pais a lo largo del tiempo, hablar de corrupcién es hablar de retrocesos, por
considerar aspectos relevantes en las instituciones publicas, principalmente en
los servicios y tramites que ofrecen, un estudio® ha revelado que el costo de la
corrupcidn en México es alto al afectar desde la inversién de capital en nuestro
pais y ademds tiene un costo en el gasto publico y captacion de impuesto.

Lo anterior, hace necesario, el combate eficaz a la corrupcién y el fortalecimiento
de la integridad publica en el Estado de Guerrero exigen la consolidacién de
canales accesibles, claros y ordenados para la recepcién de quejas ciudadanas.
El presente manual responde a esa necesidad institucional mediante el disefio
de una ruta metodoldgica y normativa para la gestién de denuncias por
presuntas faltas administrativas o hechos de corrupcién cometidos por personas
servidoras publicas y particulares.

Este instrumento tiene como propésito técnico determinar el procedimiento

basico para que la Secretaria Ejecutiva y el Comité de Participacion Ciudadana i
(CPC), ambos integrantes del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero,

realicen de forma coordinada la recepcién, anélisis, remision y seguimiento de

las denuncias presentadas ante los entes publicos competentes. Asimismo, su
implementacién responde a una necesidad de certeza juridica provisional,
proveyendo criterios operativos locales mientras el Sistema Nacional
Anticorrupcion (SNA) emite las especificaciones técnicas definitivas para la \
plataforma digital.
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El soporte legal que fundamenta este procedimiento se articula desde el orden
constitucional, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, Ley General
de Responsabilidades Administrativas, Ley Nimero 464 del Sistema Estatal
Anticorrupciéon de Guerrero, Ley Numero 465 de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Cédigo Penal para el Estado de Guerrero.

Para garantizar la uniformidad en la aplicacién de las fases procesales, se definen
algunos términos rectores, como: Denuncia, dias hébiles, Entes Publicos, Falta

Administrativa y Hecho de Corrupcién.

1.3 OBJETIVO GENERAL

Hasta en tanto el Sistema Nacional Anticorrupcién emite las especificaciones
técnicas y criterios generales para la operacion de este tipo de mecanismos, se
considera pertinente contar con el presente Manual como un instrumento de
caracter orientador que permita brindar certeza a la ciudadania respecto del
tramite de sus denuncias y fortalecer la coordinacién institucional para su
oportuna canalizacién y seguimiento, sin invadir las atribuciones que
corresponden a las autoridades competentes para su conocimiento,
investigacion y, en su caso, resolucidn.

Por ello, este instrumento busca fortalecer los mecanismos de participacion
ciudadana previstos en la Ley Nimero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guerrero, facilitando a las personas el conocimiento de los procedimientos y
herramientas institucionales disponibles para la prevencién, identificacién y
atencion de posibles actos de corrupcién y faltas administrativas, promoviendo
una cultura de legalidad, integridad, transparencia y corresponsabilidad social.

47.



La presente herramienta tiene como objeto determinar un procedimiento
bésico para la recepcién de la denuncia a través de la Secretaria Ejecutiva o del
Comité de Participacién Ciudadana, ambas, del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Guerrero, enviarla a los Entes Publicos competentes. Asi como dar
seguimiento a dicha denuncia. Que si bien, ain no se emiten las especificaciones
técnicas por el Sistema Nacional Anticorrupcién, mientras tanto, se considera
necesario la implementacion y utilizacién del presente instrumento.

1.4. MARCO JURIDICO

El articulo 113 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que el Sistema Nacional Anticorrupcion es la instancia de
coordinacién entre las autoridades de todos los o6rdenes de gobierno
competentes en la prevencién, deteccién y sancién de responsabilidades
administrativas.

Por su parte, la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en su articulo
93, establece que la denuncia deberéa contener datos o indicios que permitan
advertir la presunta responsabilidad administrativa por la comisién de faltas
administrativas y podran ser presentadas de manera electrénica a través de los
mecanismos que para tal efecto establezcan las autoridades investigadoras, lo
anterior sin menoscabo, de la plataforma digital que determine para tal efecto
el Sistema Nacional Anticorrupcién.

A su vez, la Ley Numero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero, en
su articulo 50 fraccién V, establece como parte de los sistemas electrénicos, el
Sistema de Denuncias Publicas de Faltas administrativas y Hechos de
Corrupcién; sobre el cual, ain no se emiten las especificaciones técnicas por el
Sistema Nacional Anticorrupcion.

Por otra parte, el articulo 21 fracciones VIl inciso a) y VIIl, de la Ley Nimero 464
del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero, le otorga atribuciones al Comité
de Participacion Ciudadana de proponer al Comité Coordinador, a través de su
participacion en la Comisién Ejecutiva: Proyectos de mejora a los instrumentos,
lineamientos y mecanismos requeridos para la operacion del sistema electrénico
de denuncia y queja; asi como, mecanismos para que la sociedad participe en la
prevencion y denuncia de faltas administrativas y hechos de corrupcion.



Asi mismo, el articulo 57 de la Ley Numero 464 del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero, le otorga atribuciones al Comité Coordinador, para
establecer un sistema de denuncias publicas por faltas administrativas y hechos
de corrupcion.

Por su parte la Ley Nimero 465 de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guerrero, establece las faltas administrativas y las divide en graves y no
graves, y determina la autoridad competente ante cada una de ellas.

Por ultimo, el Cédigo Penal para el Estado Libre y Soberano de Guerrero nimero
499, en su Titulo Décimo Sexto, denominado “Delitos por Hechos de Corrupcién”
define los tipos penales correspondientes.

1.5. CONCEPTOS

Para los efectos del presente manual se entendera por:

Comité Coordinador. - Organo colegiado que constituye la instancia de coordinacién
del Sistema Estatal Anticorrupcion, encargado de disefiar, promover, evaluar y dar
seguimiento a las politicas publicas en materia de prevencion, deteccién y disuasién
de faltas administrativas y hechos de corrupcidn, asi como de coordinar a las

instituciones que integran el Sistema Estatal Anticorrupcién.

Comité de Participacion Ciudadana. - Organo colegiado del Sistema Estatal
Anticorrupcién integrado por cinco ciudadanos, encargado de representar a la
sociedad, vincularla con las instituciones que integran el Sistema y promover su
participacidn en la prevencién y denuncia de faltas administrativas y hechos de

corrupcion.

Denuncia. - Es el acto por el que cualquier persona relata, narra o sefiala ante
la Secretaria Ejecutiva, Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal
anticorrupcién de Guerrero, y/o ante cualquier ente del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero, hechos constitutivos de presuntas faltas
administrativas y/o delitos por hechos de corrupcidon cometidos por personas
servidoras publicas y particulares, ya sea por escrito, de manera verbal o a través
de medios 0 mecanismos establecidos en el presente Manual.
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Dias Habiles. - Son dias habiles los sefialados en el calendario laboral, con
excepcién de los sdbados y domingos, asi como los considerados como dias
de descanso obligatorio o festivo en términos de Ley.

Entes Publicos. - Los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial del Estado; los
municipios; las entidades paraestatales y paramunicipales; los érganos
constitucionales auténomos; los érganos con autonomia técnica; los érganos
jurisdiccionales que no formen parte del Poder Judicial; las universidades e
instituciones de educacién superior; asi como cualquier otra entidad sobre la
que tenga control cualquiera de los poderes u érganos publicos antes
sefialados. Son los sujetos que integran el Sistema Estatal anticorrupcion.

Falta Administrativa. - Acto u omisién de una persona servidora publica o de un
particular, en los casos previstos por la Ley, que incumple las obligaciones
inherentes al servicio publico o las disposiciones en materia de
responsabilidades administrativas, y que puede dar lugar a una investigacion y,
en su caso, a la imposicién de sanciones por la autoridad competente.

La falta administrativa grave y la falta administrativa no grave, de conformidad
con lo dispuesto por la Ley NUmero 465 de Responsabilidades Administrativas
para el Estado de Guerrero.

Hecho de Corrupcién- Conducta u omisiéon que pudiera constituir un delito por
hechos de corrupcién o una falta administrativa, cometida por una persona
servidora publica o por un particular vinculado con ésta, mediante el uso
indebido de atribuciones, recursos publicos o de su posicién, con el propésito de
obtener un beneficio indebido o causar un perjuicio al interés publico. Los tipos
penales contemplados en el Cédigo Penal para el Estado de Guerrero.




3. FASES DEL PROCEDIMIENTO.

En esta fase se describe la serie de herramientas juridicas que seran de utilidad
al momento de recibir una denuncia, a fin de que ésta sea atendida conforme a

los principios, valores y reglas de integridad.

2.1. PRESENTACION DE LA DENUNCIA

En todo momento durante la atencion de denuncias, serd obligacién de las
personas servidoras publicas competentes, aplicar los siguientes principios:

ctuar con perspectiva de ge .
Respetar los derechos humanos A EURONDERSCIVE S8 DRIOIO
sin ningln tipo de discriminacién.

IMPARCIALIDAD

Dar el mismo trato
sin dar privilegios
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2.1.1. PROCEDIMIENTO DE LA PRESENTACION DE LA DENUNCIA

Las denuncias deberan presentarse de manera verbal, por escrito o por medios
electronicos:

> De manera verbal a través de la manifestacion que realice una persona de
forma oral ante el Comité de Participacion Ciudadana, mediante la cual
hace del conocimiento hechos que pudieran constituir faltas
administrativas o hechos de corrupcién. La persona integrante del citado
Comité que la reciba levantard un acta o registro que contenga la
narracion de los hechos, la cual serd leida a la persona denunciante para
que manifieste su conformidad y, en su caso, la firme o estampe su huella
dactilar, sin perjuicio de su posterior canalizacién a la autoridad
competente.

» Mediante escrito libre se puede hacer la denuncia, indicando fecha del
dia en que se llevaron a cabo los hechos, nombre del ente publico en
donde ocurrieron los hechos, nombre y puesto del servidor publico o
particular involucrado, y en caso de no saber el nombre una breve
descripcién de la presunta persona infractora, narracion de los hechos de
manera claray precisa, utilizando un lenguaje respetuoso, nombrey firma
de denunciante, datos de contacto y documentacion anexa como prueba.

» Enla pdgina web oficial del Comité de Participacién Ciudadana se contara
con un buzén de denuncia, en donde se facilitard un formato electrénico
con la informacién especifica requerida.

Podran ser andnimas todas aquellas denuncias en las que la persona
\ denunciante considere que su divulgacién pudiera poner en riesgo su

integridad, la de su familia, su patrimonio, su situacién laboral o cualquier

otro derecho, o bien cuando exista temor fundado de sufrir represalias.
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2.1.2 REGISTRO DE LA DENUNCIA.

Recibida la denuncia, por el Comité de Participacion Ciudadana, se debera
analizar y presentar al Comité Coordinador para ser remitida a la autoridad

competente.

Misma que, debera contener la siguiente informacion:

» Lugar y fecha en la que ocurrieron los hechos denunciados (en caso de
no tener la fecha precisa, podra sefalarse una fecha aproximada);
Narracion de los hechos ocurridos;

Nombre y cargo de la(s) supuesta persona(s) infractora(s), y

En su caso, nombre (salvo que se trate de denuncia andnima, respecto
del denunciante), género y grupo de edad de la(s) persona(s)
denunciante(s) y denunciada(s);

Datos de contacto para seguimiento de la denuncia;

Documentacion anexada como prueba, en caso de existir;

Principio, valor o regla de integridad presuntamente vulnerado (s).
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2.2. SEGUNDA FASE REMISION DE LA DENUNCIA

La remisién de la denuncia, a la autoridad competente, serd turnada por el
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero. Las
autoridades ante quien se redireccione pueden ser entre otras, las siguientes:

l. La Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental;

Il. Los 6rganos internos de control;

Ill. La Auditoria Superior del Estado de Guerrero;

IV. El Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guerrero; y

V. La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién

Para dar cumplimiento a lo anterior, para el caso de que la denuncia se presente
ante el Comité de Particion Ciudadana, recibird la solicitud de denuncia a través
de la direccidn electrénica https://cpc-guerrero.org/ la cual una vez recibida, se
hara de conocimiento y se remitird al comité Coordinador quien determinara a
que autoridad le corresponde, conocer de los actos o hechos motivo de la
denuncia, de conformidad con su competencia y atribuciones legales. Aclarando
que la participacién del Comité es Gnicamente un vinculo la ciudadania.

LAS FASES RESTANTES:

> 2.3. TERCERA FASE “ADMISION DE LA DENUNCIA”.
> 2.4. CUARTA FASE “INVESTIGACION Y NOTIFICACION”.

\ > 2.5. QUINTA FASE “MEDIACION” (EN CASO DE EXISTIR EN LA LEY
APLICABLE).

; > 2.6. SEXTA FASE “PRUEBAS Y SU VALORACION".

7!

> 2.7. SEPTIMA FASE “DETERMINACION Y SEGUIMIENTO”.

>
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La tercera, cuarta, quinta sexta y séptima fase, se desahogaran de acuerdo a la
normatividad establecida para ello, por la autoridad competente que conozca

de la denuncia.

4. CONCLUSION Y FORMATOS OFICIALES.

4.1. CONCLUSION.

Las y los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcidn de Guerrero tenemos la conviccion de que la participacion activa
de la sociedad constituye un elemento indispensable para fortalecer Ila
integridad publica, la transparencia, la rendicidn de cuentas y la cultura de la
legalidad. Por ello, resulta fundamental que la ciudadania conozca y tenga
acceso a mecanismos claros, accesibles y confiables para presentar denuncias
sobre posibles hechos de corrupcion y faltas administrativas, contribuyendo con
ello al fortalecimiento de las instituciones publicas.

El presentes Manual representa un instrumento orientador que busca brindar
certeza respecto de la recepcion, registro, orientacion, canalizacion vy
seguimiento de las denuncias ciudadanas presentadas ante el Comité de
Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero. Su
implementacion responde a la atribucidn conferida al Comité de Participacidn
Ciudadana por la Ley Numero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guerrero, para proponer mecanismos que promuevan la participacion de la
sociedad en la prevencion y denuncia de faltas administrativas y hechos de
corrupcion, favoreciendo la coordinacion institucional y el acercamiento entre la
ciudadania y las autoridades competentes.

Asimismo, la emision de este instrumento permite atender, de manera
provisional, la necesidad de contar con un procedimiento homogéneo para la
atencidn de las denuncias ciudadanas, en tanto se emitan las especificaciones
técnicas y criterios generales que correspondan en el ambito del Sistema
Nacional Anticorrupcién, dotando de mayor certeza, transparencia vy

\ _uniformidad a las actuaciones de la Secretaria Ejecutiva y del Comité de
"~ “\Participacién Ciudadana.
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La eficacia de estos Lineamientos dependera del compromiso institucional para
garantizar una atencién oportuna, objetiva y respetuosa de los derechos de las
personas denunciantes, asi como de la corresponsabilidad de la ciudadania para
participar de manera informada y responsable en la identificacion de posibles
irregularidades en el servicio publico.

En ese sentido, este instrumento fortalece los mecanismos de vinculacion entre
la sociedad vy las instituciones que integran el Sistema Estatal Anticorrupcion,
fomenta una cultura de participacién ciudadanay contribuye al cumplimiento de
los fines del Sistema, consolidando un modelo de colaboracién que permita
generar mayor confianza en las instituciones publicas y en los mecanismos de
atencion de denuncias ciudadanas.

Ademds, los que integramos el Comité de Participacién Ciudadana del Sistema
Estatal Anticorrupcién, tenemos claro que con estas acciones se busca que las
y los ciudadanos del Estado, sepan que existen mecanismos de denuncia y que
su participacién es fundamental en el combate a la corrupcion, que la
transparencia y la rendicidén de cuenta son la columna vertebral para combatir
este mal.

La implementacién de este manual constituye un avance fundamental en la
consolidacién institucional del Sistema Estatal Anticorrupcidén de Guerrero,
cerrando la brecha operativa, de forma provisional, generada por la falta de
especificaciones técnicas definitivas a nivel nacional. Al definir una ruta clara y
estandarizada para la recepcién y el seguimiento de las denuncias ciudadanas, se
otorga certeza juridica tanto a los denunciantes como a las autoridades
encargadas de coordinar los esfuerzos anticorrupcioén en la entidad.

La efectividad de esta herramienta radica en lograr una vinculacién ciudadana
efectiva, una coordinacién interinstitucional eficiente y la proteccion del debido
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En conclusién, este instrumento proporciona un mecanismo provisional
necesario para prevenir la impunidad. Su correcta aplicacién por parte de los
servidores publicos de la Secretaria Ejecutiva y del CPC sera indispensable para
fomentar la cultura de la denuncia, fortalecer los principios de integridad publica
y responder con eficacia a la legitima demanda de transparencia de la sociedad
guerrerense. Concluimos diciendo, que: “La informacion es poder”

3.2. ANEXOS Y FORMATOS OFICIALES.

Anexo |. Diagrama de Flujo.

INICIO: PRESENTACION DE LA DENUNCIA

|

éPor qué medio se ingresa?

I

ViA VERBAL:

Asesoria CPCy
llenado de acta

ESCRITO LIBRE:

Formato fisico

I

BUZON ELECTRONICO:
Plataforma del CPC

(https://cpc-guerrero.org)

-Captura de datos basicos (lugar, hechos, ente, etc.)

REGISTRO Y ANALISIS:

I

PRESENTACION AL COMITE COORDINADOR:

El Comité Coordinador del SEA determina el turno
legal basado en la competencia de la autoridad.

I
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¢Qué tipo de conducta se presume?

!

FALTAS ADMINISTRATIVAS HECHOS DE CORRUPCION
Ley 465 de Responsabilidades Cédigo Penal de Guerrero
REMISION DE LA DENUNCIA

REMISION DE LA DENUNCIA

- Organos Internos de

Control. ) - Fiscalia Especializada en
- Sec. De Contraloriay Combate a la Corrupcién.
Trasparencia.

- Auditoria Superior (ASE)

- Tribunal de justicia
Administrativa (TJA)

l

ETAPAS SUBSECUENTES

Admisién de la denuncia.

Investigacién y Notificacion.

- Mediacién (Si aplica en la Ley).
Pruebas y Valoracién. Justicia

Administrativa (TJA)

- Determinacion.
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Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
% SEA Anticorrupcion de Guerrero

CPC

i)

oy,

DENUNCIA POR PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS
Y/O ACTOS DE CORRUPCION

FOLIO

FECHA

LUGAR DE LOS HECHOS (ENTE PUBLICO):

FECHA EN QUE OCURRIERON LOS HECHOS:

PUESTO DEL SERVIDOR PUBLICO:

NOMBRE O DESCRIPCION DE LA PERSONA:

NARRACION DE LOS HECHOS:

AUTORIDAD SENALADA: INSTANCIA SUGERIDA:
D Administracion Pablica Municipal D Sria. de Contraloria y Transparencia Gubernamental
D Administracion Publica Estatal 3 organo Interno de Control Municipal
[ Poder Legislativo [ Fiscalia de Combate a la Corrupcién
D Poder Judicial D Organo Interno de Control de Organos Constitucionales Auténomos
[ Auténomo [ otro
[ otro éCudl?

NOMBRE DE LA PERSONA DENUNCIANTE:

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

EDAD: GENERO:

{01/02)

\\.;
L



FIRMA DEL DENUNCIANTE

Nombre y Firma de |a persona denunciante

Acepto el tratamiento de mis datos personales exclusivamente para las finalidades sefialadas en este documento. Asi
mismo, informon que conozco y acepto los alcances del Mecanismo de Recepcidn de Denuncias por presuntas Fatas
Administrativas y Héchos de Corrupcién.

Nombre y Firma de la persona denunciante

ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE GUERRERO

éla persona denunciante se nego a identificarse? D NO E Sl

Razén del por qué no se identifico:

Nombre y Firma del Integrante del Nombre y Firma de la Persona Servidora
Comité de Participacion Ciudadana Publica Qrientadora de la Secretaria Ejecutiva

N



